
                                                                                

 

 

04-03-2025

Centro per l'Impiego di Cremona

Corso Matteotti 15, 1°piano (Palazzo Fodri) - 26100 Cremona

Tel. 0372 22060 - 0372 457480 - Fax. 0372 410561

email: preselezione.cremona@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa  settimana  sono  attive 80     offerte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di

Cremona.  Per  candidarsi  ad  un'offerta  di  lavoro  verificare  prima  il  possesso  dei  requisiti  previsti.

Presentare poi la propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo

via e-mail all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto

i codici di riferimento.

n. 1 posto per ASO per studio odontoiatrico in Cremona (M48-A)
Il ruolo prevede lo svolgimento delle attività legate all'assistenza alla poltrona.

In aggiunta, all'occorrenza, attività di fatturazione e presa appuntamenti. Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro full-time (su 5 giorni): 09:00-13:00/15:00-19:00 Si richiede:

-attestazione ASO

-dimestichezza con gli strumenti informatici

-gradita esperienza pregressa

Rif. per candidatura: Ref. M48-A

n. 1 posto per addetto ai laboratori educ. per struttura in Cremona (M_64)

Il ruolo prevede di organizzare e gestire progetti e laboratori in struttura di minori non 

accompagnati Si offre:

- contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

- Orario di lavoro PT 24 ore per un mese con possibilità di ragguiungere il FT con possibile 

stabilizzazione contrattuale Si richiede:

- titolo di studio preferenziale: Scienze dell'educazione, pedagogia

- capacità relazionali e comunicative.

- capacità nel lavorare sotto stress e a gestire le situazioni di aggressività o conflitto.

- capacità progettuali e organizzative nel settore socio-educativo.

- conoscenze delle metodologie educative e di pedagogia.

- capacità di ascolto attivo e osservazione.

- pazienza

Rif. per candidatura: Ref. (M_64)
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n. 5 posti per OSS per struttura vicinanze Cremona (M40)

Il ruolo prevede attività di assistenza e cura ospiti Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro su turni ciclici (mattina, pomeriggio, notte), 6 giorni su 7 (anche festivi) Si 

richiede:

-qualifica OSS

-gradita esperienza pregressa

-pat.B; auto

Rif. per candidatura: Ref. M40

n. 1 posto per Addetto manutenzione stufe, camini e caldaie presso azienda 
nelle vicinanze di Cremona (C56)

La figura svolgerà mansione di pulizia canne fumarie e manutenzione stufe, camini e caldaie presso 

clienti in diverse sedi con partenza da Cremona Tempo determinato 3 mesi. Orario di lavoro 8.00-

18.00 da lunedì a sabato Si richiede:

- esperienza, anche breve, nel settore edile

- attitudine a lavorare in altezza

- attitudine al lavoro fisico

- buone competenze relazionali

Rif. per candidatura: Rif. C56

n. 1 posto per operaio generico per ditta impianti a Cremona (M15)

Il ruolo prevede di fornire supporto ai tecnico specializzati per la messa in posa di impianti elettrici 

Si offre:

- contratto a tempo determinato (3-6 mesi) con la possibilità di stabilizzazione

- Orario full time dalle 6/7 alle 16 dal lunedi al venerdi Si richiede:

- volontà e determinazione ad imparare un mestiere

- puntualità e affidabilità

- disponibilità a trasferte giornaliere in squadra

- buon italiano

Rif. per candidatura: Ref. M15

n. 1 posto per Impiegato/a assicurativo/a presso Agenzia di assicurazione 
plurimandataria nelle vicinanze di Cremona (C29)

La risorsa verrà adibita alle seguenti mansioni:

- addetto/a al front office

- gestione polizze assicurative - ramo auto Tempo indeterminato a fronte di comprovata esperienza 

nel settore

Tirocinio extracurriculare di 6 mesi se giovane alla prima esperienza lavorativa

Tempo pieno da lunedì a venerdì

Orario di lavoro: Lunedì mercoledì e giovedì dalle 9.00 alle 18.30 e 30m di pausa;

martedì e venerdì 9.00-15.00 Si richiede:

- indispensabile esperienza nel settore assicurativo (preferibilmente ramo auto)

- buone competenze informatiche, gradita conoscenza di applicativi delle compagnie assicurative

- pat. B automunito

Rif. per candidatura: C29
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n. 1 posto per impiegato/a amministrativo/a per studio odontoiatrico in 
Cremona (M48-B)

Il ruolo prevede attività di front-office, fatturazione e prima nota Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro full-time (su 5 giorni): 09:00-13:00/15:00-19:00 Si richiede:

-diploma Ragioneria o simili

-competenze informatiche

-gradita esperienza pregressa

Rif. per candidatura: Ref. M48-B

n. 1 posto per add. segreteria Pet Academy per struttura in Cremona (M_63)

Il ruolo prevede:

- la gestione e l'organizzazione di corsi di Pet Academy on line.

- Si utilizzerà un gestionale specifico e rientrerà nelle attività anche il monitoraggio dei partecipati e

le iscrizioni dei candidati.

- Si richiede la partecipazione (in maniera non continuativa) a fiere/eventi di settore che potrebbero 

essere effettuate anche fuori città. Si offre:

- Contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

- Orario dal lunedi al venerdi a tempo pieno Si richiede:

- Capacità di relazionarsi con i diversi stakeholder coinvolti nel processo

- Dimestichezza con tool informatici

- Precisione e affidabilità

Rif. per candidatura: Ref. M_63

n. 1 posto per operatore fiscale con esperienza in Cremona (M39)

Il ruolo prevede l'adempimento di pratiche fiscali, elaborazione dichiarazione dei redditi, calcolo 

imu,..) Si offre:

- contratto di lavoro di 4 mesi

- orario full time dal lunedi al venerdi (08.30-18.30) + sabato mattina Si richiede esperienza 

pregressa nel ruolo presso studi commercialisti o presso patronati

Rif. per candidatura: Ref. M39

n. 1 posto per operatore fiscale con esperienza in Cremona (S44)

Il ruolo prevede l'elaborazione dei modelli 730 per la campagna fiscale

Si offre:

-contratto a tempo determinato di 3 mesi

-orario di lavoro part-time: 08:30-12:30/14:30-18:30, dal Lunedì al Sabato

Si richiede:

-diploma

-utilizzo gestionale Zucchetti

-esperienza pregressa nel ruolo

Rif. per candidatura:  S44

n. 1 posto per Contabile presso Società immobiliare in Cremona (C30)

La risorsa svolgerà le seguenti mansioni: contabilità ordinaria, adempimenti fiscali,  liquidazione 

IVA Tempo indeterminato oppure tempo determinato 3 mesi con possibilità di stabilizzazione

Orario di lavoro: tempo pieno da lunedì a venerdì 8.30-12.30; 14.00-18.00 Si richiede:

- esperienza nel ruolo contabile

3



- diploma ad indirizzo amministrativo o laurea

- ottime competenze informatiche

Rif. per candidatura: Rif. C30

n. 1 posto per Impiegata/o contabile per studio commercialista in Cremona 
(M1/M151)

La risorsa si occuperà di tenere la contabilità ordinaria, semplificata, dichiarazioni fiscali e altri 

adempimenti fiscali Contratto a tempo determinato + possibile stabilizzazione

Orario full time da lunedì a venerdì Si richiede:

- diploma ragioneria o equivalenti

- esperienza nel ruolo in studi commercialisti

Rif. per candidatura: Rif. M1/M151

n. 1 posto per add. paghe per studio in Cremona (M_57)

Il ruolo prevede la gestione e l'elaborazione delle busta paga Si offre:

- contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

- orario 20/30 ore settimanali (preferibilmente al mattino - ma disponibilità a concordarlo) Si 

richiede:

- diploma in ragioneria e/o esperienza nel ruolo

- Basi di prima contabilità

Rif. per candidatura: Ref. M_57

n. 1 posto per Impiegato/a back office commerciale presso azienda settore 
carta nelle vicinanze di Cremona (C32B)

La risorsa si occuperà di:

- gestione ordini: raccolta ordini, inserimento in database, verifica e controllo

- predisposizione documentazione

- gestione spedizionieri e corrieri in collaborazione con la logistica

- pianificazione lavoro interfacciandosi con la produzione e la direzione

Si offre contratto a tempo determinato per sostituzione maternità fino a dicembre 2025

Tempo pieno

Si richiede:

- esperienza nel ruolo

- inglese liv. B2 o superiore

- ottime competenze relazionali

- precisione e attenzione ai dettagli

- capacità di analisi e problem solving

Rif. per candidatura:  C32B

n. 1 posto per Addetto/a ufficio acquisti presso Azienda di produzione e 
commercializzazione dispositivi medici (C50A)

La risorsa si occuperà di:

- gestione contratti fornitori,

- elaborazione distinte base della produzione Si offre contratto a tempo determinato 3 mesi con 

possibilità di stabilizzazione

Orario di lavoro: da lunedì a venerdì 8.30-12.30;13.30-17.30 Si richiede:

- esperienza nel ruolo di almeno 3 anni
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- capacità di coordinarsi con la produzione per gestione ottimale di tempi e metodi

- ottima conoscenza lingua inglese (parlata e scritta)

- almeno laurea triennale in ingegneria gestionale, economia e similari

Rif. per candidatura: Rif. C50A

n. 1 posto per add. commerciali per ditta alimentare vicinanze Cremona (M11-C)

Il ruolo prevede:

- Sviluppo e mantenimento di relazioni solide con i clienti chiave;

- Analisi e individuazione di opportunità di sviluppo tra potenziali e nuovi clienti;

- Negoziazione contrattuale, inclusi prezzi, condizioni di pagamento e termini di fornitura;

- Coordinamento con Supply Chain e Customer Service per garantire un flusso di 

approvvigionamento corretto dei prodotti;

- Gestione dell'assortimento ed attività promozionali sui PV;

- Coordinamento in collaborazione con il marketing delle attività promozionali per stimolare le 

vendite;

- Analisi costante dei dati di vendita e delle metriche di performance;

- Formulazione di previsioni accurate delle vendite (sulla base di dati storici, tendenze di mercato, 

delle strategie di promozione e di vendita)

- Fornitura reportistica sulle attività in corso er seguire puntualmente l'andamento delle vendite e lo 

sviluppo di nuovi progetti

- gestione canale GDO Si offre:

- contratto in somministrazione ma focalizzato all'inserimento in organico (seguirà contratto a 

tempo determinato e poi indeterminato)

- orario a giornata dal lunedi al venerdi

- Welfare aziendale e possibilità di smart working

Formazione individuale

- Si richiede:

- Laurea (preferibilmente indirizzo Economico/Marketing);

- Pregressa esperienza in ruoli simili di almeno tre-cinque anni preferibilmente nel food;

- Conoscenza del mercato GDO/Ho.re.ca. imprescindibile;

- Ottima padronanza del pacchetto office (Excel e Power Point);

- Disponibilità a frequenti trasferte sul territorio nazionale;

- Buona conoscenza della lingua inglese;

- Capacità di analisi, organizzazione e problem solving;

- Proattività e forte orientamento all'obiettivo;

- Ottime capacità relazionali, di team work e negoziali.

Rif. per candidatura: Ref. M11-C

n. 1 posto per add. commerciale Italia per azienda operante nel campo della 
green energy in Cremona (M7-A)

Il ruolo prevede attività commerciale. Previste sia attività di back-office (gestione offerte, gestione 

contrattualistica) che trasferte. Previste attività di fidelizzazione dei clienti attuali e acquisizione di 

nuovi. Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro a giornata dal Lunedì al Venerdì Si richiede:

-ottimo inglese

-capacità di lettura disegno tecnico

-spiccate capacità relazionali

-disponibilità a trasferte quando necessario
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-si valutano anche profili junior da far crescere nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. M7-A

n. 1 posto per Sales Account per ditta in Cremona [M21-F]

La risorsa verrà inserita nel team commerciale, e si occuperà dell'ampliamento della rete di vendita 

e del mantenimento del pacchetto clienti pre esistente. In collaborazione con il back office 

commerciale contribuirà alla redazione di preventivi e offerte commerciali ad hoc per ogni cliente. 

Si offre:

- Assunzione a tempo indeterminato

- Orario full time dal lunedi al venerdi

- Formazione costante

- Ambiente di lavoro dinamico e stimolante Si richiede:

- Laurea o diploma ad indirizzo tecnico economico

- Capacità di lavorare in team

- Forte determinazione nel portare a termine gli obiettivi prefissati

- Spiccate doti comunicative e relazionali

Rif. per candidatura: Ref. M21-F

n. 1 posto per HR Specialist per azienda vicinanze Cremona (M47)

Il ruolo prevede:

-gestione dell'intero processo di selezione del personale, dall'analisi delle esigenze aziendali alla 

scelta dei candidati migliori

-conduzione dei colloqui

-aggiornamento dei database e predisposizione di report periodici

-cura della parte amministrativa legata alla gestione del personale (contratti, buste paga, ferie, 

permessi, malattie, ecc.)

-supporto dei dipendenti in ogni aspetto, contribuendo alla creazione di un ambiente positivo e 

coeso

Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro full-time Si richiede:

-esperienza pregressa nel ruolo o in un ruolo simile

-conoscenza dei principali processi amministrativi HR

-ottima capacità di ascolto e comunicazione

-empatia e capacità di valutare le soft skills nei candidati

Rif. per candidatura: Ref. M47

n. 1 posto per impiegato/a tecnico/a per azienda operante nel settore della sicurezza
in Cremona (M37)

Il ruolo prevede il supporto e l'assistenza alle verifiche documentali e di funzionamento su 

apparecchi di sollevamento. Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro full-time, 08:00-12:00/13:30-17.30 dal Lunedì al Venerdì Si richiede:

-laurea in Ingegneria o diploma di perito industriale

-conoscenza del pacchetto Office

-utilizzo di gestionali interni (con affiancamento)

-conoscenza base della lingua Inglese

-pat. B
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-disponibilità a recarsi presso clienti con mezzo aziendale

Rif. per candidatura: Ref. M37

n. 1 posto per Ing. edile o civile per azienda in Cremona (MIP3)

Il ruolo prevede di gestire pratiche e progettazioni strutturali. Si tratta di un'attività di back office e 

non sono previste trasferte. Si utilizzerà SAP2000/autocad Si offre:

- orario full time dal lunedi al venerdi

- contratto a taempo determinato di 1 anno con possibilità di stabilizzazione Si richiede:

- dimestichezza con il pacchetto office

- conoscenza di SAP2000/autocad

- buona conoscenza della lingua inglese

- si considerano anche profili junior - neolaureati

- laurea preferibilmente magistrale in ingegneria civilie/edile

Rif. per candidatura: Ref. MIP3

n. 1 posto per Addetto/a Customer Support con buon inglese (M20-B)

La persona ricercata verrà inserita nell'ufficio Customer Service con il compito di assicurare un 

ottimo standard di servizio ed un elevato livello di soddisfazione dei clienti, rispondendo 

tempestivamente alle singole richieste.

Gestirà l'intero processo di ricezione, registrazione, trasmissione e follow-up degli ordini, una volta 

acquisiti, fino alla spedizione e fatturazione.

Costituirà l'interfaccia tra l'azienda e il cliente, ottimizzando il ciclo di comunicazione e cercando di

eliminare gli ostacoli di varia natura che intervengono nella gestione degli ordini. Si offre:

- Contratto full time 40 ore settimanali lun/ven 8:00-12.00/13:00-17:00

- Contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

- Inquadramento da definire sulla base delle effettive competenze e dello status attuale del/la 

candidato/a. Si Richiede:

- Conoscenza di Windows e degli applicativi Microsoft

- Conoscenza di base dei sistemi di archiviazione documentale

- Buona conoscenza dell'inglese scritto e parlato

- Capacità di comunicare in modo chiaro e professionale, sia verbalmente che per

iscritto

- Buone capacità di comunicazione e di persuasione

- Attitudine a lavorare per scadenze, buone capacità organizzative e di definire le priorità

- Flessibilità, creatività e proattività

- Capacità di lavorare sia autonomamente che in team

- Attitudine verso la soddisfazione del cliente, anche attraverso un atteggiamento paziente e 

amichevole

Rif. per candidatura: Ref. M20-B

n. 1 posto per progettista elettromeccanico per azienda vicinanze Cremona 
(M42-E)

Il ruolo prevede:

-progettazione di componenti e sistemi elettro-meccanici per macchinari industriali, utilizzando 

software CAD 2D/3D

-sviluppo di schemi elettrici e disegni tecnici per il cablaggio e l'assemblaggio dei macchinari

-analisi delle specifiche tecniche e definizione dei requisiti progettuali

-collaborazione con il reparto produzione per il trasferimento delle soluzioni progettate e il supporto

durante la realizzazione dei prototipi
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-valutazione e selezione dei materiali e dei componenti elettro-meccanici

-collaudo e verifica delle funzionalità dei macchinari progettati, con interventi di ottimizzazione e 

risoluzione di eventuali problematiche

-gestione della documentazione tecnica e aggiornamento costante del database aziendale

-supporto tecnico ai clienti e al reparto commerciale, se necessario Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro full-time Si richiede:

-laurea in Ingegneria Meccanica, Elettromeccanica o diploma tecnico con esperienza equivalente

-esperienza di almeno 3 anni nel ruolo di progettista elettro-meccanico

-ottima conoscenza di software CAD 2D/3D (es. SolidWorks, AutoCAD o simili)

-competenze nella progettazione elettrica e nella lettura di schemi elettrici

-buona conoscenza delle normative tecniche di settore

-capacità di problem solving e attenzione ai dettagli

-buone capacità relazionali e attitudine a lavorare in team

-preferibile conoscenza della lingua inglese per l'utilizzo di manuali tecnici e per il contatto con 

fornitori esteri, esperienza nella progettazione di macchinari industriali complessi, familiarità con le

normative ISO 9001:2015 e con procedure di certificazione di prodotto

Rif. per candidatura: Ref. M42-E

n. 1 posto per assistente gestione cantieristica e service per azienda 
operante nel campo della green energy in Cremona (M7-B)

Il ruolo prevede:

-coordinamento delle risorse sul cantiere

-preparazione e verifica della documentazione burocratica richiesta secondo gli adempimenti di 

legge e tecnici, con caricamento delle relative pratiche a sistema

-supervisione delle attività di service e organizzazione degli interventi in accordo con le esigenze 

del cliente finale

-verifica della sicurezza sui cantieri Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro a giornata dal Lunedì al Venerdì Si richiede:

-esperienza pregressa in un ruolo affine

-formazione tecnica

-preferibile possesso attestato ASPP

-buona conoscenza della lingua inglese

-competenze comunicative e commerciali per l'interazione con il cliente finale e l'organizzazione 

del lavoro delle risorse

-abilità organizzative, gestionali e di pianificazione

-precisione nella gestione della documentazione e degli adempimenti

Rif. per candidatura: Ref. M7-B

n. 1 posto per impiegato tecnico commerciale per azienda metalmeccanica 
vicinanze Cremona (M20-L)

La risorsa verrà inserita nell'ufficio tecnico e si occuperà di:

- stesura progetti tecnici e preventivi

- analisi specifiche sui progetti e sui requisiti dei clienti Si offre:

- contratto a tempo determinato per 12 mesi finalizzata alla trasformazione a TI

- orario full time dal lunedi al venerdi Si richiede:

- minima esperienza nella mansione, con provenienza preferibilmente da Aziende del settore 

metalmeccanico
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- laurea o diploma ad indirizzo tecnico (meccanico, elettrico, elettronico, chimico, biologico)

- buona conoscenza dei principali sistemi informatici (Pacchetto Microsoft 365, AutoCad)

- buon livello di inglese sia scritto che parlato

Rif. per candidatura: Ref. M20-L

n. 1 posto per ingegnere elettronico/informatico (reparto R&D) per azienda 
vicinanze Cremona (M20-A)

La figura verrà inserita nel reparto Ricerca e Sviluppo e si occuperà di progettazione hardware,ma 

potrà anche lavorare su firmware/software o collaborare con ingegneri software dedicati.

Parteciperà alla progettazione di nuovi prodotti e al supporto della produzione esistente.

Nel dettaglio la risorsa inserita:

- esegue la progettazione dettagliata di circuiti elettronici, compresa la simulazione e il test di 

verifica del progetto

- esegue il layout dei circuiti stampati utilizzando il software Altium Designer

- seleziona nuovi componenti, tenendo conto dell'obsolescenza, della disponibilità e del costo

- crea progetti che prevedono il controllo elettronico delle prestazioni elettriche, funzionali e 

termiche dei sistemi

- prepara e presenta i progetti elettronici agli altri membri del team di progettazione e agli 

stakeholder del progetto durante le revisioni dei progetti

- documenta il lavoro di progettazione e prepara relazioni, assicurando che i file e le informazioni di

progettazione siano aggiornati e conservati in conformità alle procedure aziendali

- supporta il responsabile della ricerca e sviluppo nella registrazione e nella

comunicazione dei progressi della progettazione ai team di progetto e di gestione Si offre:

- contratto full time 40 ore settimanali lun/ven 8:00-12.00/13:00-17:00

- contratto a tempo indeterminato

- inquadramento da definire sulla base delle effettive competenze e dello status attuale del/la 

candidato/a Si richiede:

- laurea in ingegneria elettronica o informatica

- almeno 3 anni di esperienza di progettazione hardware in un settore rilevante, con forti 

competenze di progettazione elettronica a tutto tondo e di software/firmware

- ottima conoscenza della progettazione analogica e digitale, inclusi

microprocessori/microcontrollori, logica programmabile, hardware/software

embedded, progettazione di SMPS, progettazione di PCB e progettazione di EMC,

acquisizione di schemi, PCB e simulazione con Altium designer o simili

- sviluppo di firmware in C e C++

- eccellenti capacità analitiche e di problem solving

- buone capacità di comunicazione

- essere in grado di lavorare bene sia individualmente che come parte di un team

- ottima conoscenza della lingua italiana e inglese parlata e scritta

- ottima capacità di gestire il tempo, di utilizzarlo in modo efficiente e di essere flessibile e 

adattabile a priorità mutevoli, con un'adeguata capacità di multitasking

- automunito, con l'impulso e l'iniziativa di portare a termine i progetti secondo i piani

- capacità di adattarsi rapidamente in un ambiente in rapida evoluzione

- capacità di acquisire rapidamente nuove competenze e di lavorare con nuovi strumenti e 

tecnologie con poca documentazione o supporto

Rif. per candidatura: Ref. M20-A

9



n. 2 posti per project manager per azienda vicinanze Cremona (M20-D)

Il ruolo prevede di:

- pianificare e coordinare l'esecuzione delle attività dei progetti. Controllare lo stato di avanzamento

attraverso i KPI definiti e gestire i cambiamenti per raggiungere i risultati stabiliti.

- coordinare tempi, budget e risorse collaborando con i team interni (project management, 

assistenza clienti, ingegneria, acquisti, produzione, qualità) per completare il lavoro entro le linee 

guida e riferire al Project Office Manager i progressi e le eventuali modifiche apportate al piano di 

progetto iniziale.

- emettere rapporti di progetto pertinenti come e quando definito dal contratto di progetto, 

raccogliendo tutti i dati e le informazioni necessarie attraverso l'uso di strumenti aziendali e 

interagendo con le risorse del team di progetto.

- identificare le opportunità di ordini di modifica e supportare i clienti durante il processo per 

trovare la soluzione più adatta alle loro esigenze.

- garantire il monitoraggio delle attività di progetto identificando eventuali rischi e/o opportunità e 

attuando le azioni necessarie. Promuovere lo sviluppo della cultura del Project Management. Creare

una consapevolezza dei tempi/costi/rischi nel team di progetto. Guidare le iniziative del team di 

gestione e dell'organizzazione che contribuiscono all'eccellenza operativa a lungo termine. Si offre:

- contratto a tempo determinato (12 mesi) con possibilità di stabilizzazione

- orario di lavoro full-time 40 ore settimanali lun/ven 8:00-12.00/13:00-17:00

- inquadramento da definire sulla base delle effettive competenze del/la candidato/a. Si richiede:

- laurea in ingegneria gestionale o meccanica.

- ottima conoscenza della lingua inglese parlata e scritta.

- esperienza pregressa di almeno 3 anni nel medesimo ruolo. In alternativa si valutano candidati 

Junior anche senza esperienza.

Rif. per candidatura: Ref. M20-D

n. 1 posto per tecnico informatico HW per azienda in Cremona (M36-B)

Il ruolo prevede l'assistenza tecnica hardware di laptop e configurazioni con periferiche. Si offre:

- contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

- Orario 40 ore a settimana dal lunedi al venerdi

- auto aziendale Si richiede:

- almeno 2 anni di esperienza nel ruolo

- affidabilità, precisione e voglia di crescere nel settore

- attitudine al rapporto con i clienti

Rif. per candidatura: Ref. M36-B

n. 1 posto per Addetto/a approvvigionamento/acquisti e logistica presso 
azienda nelle vicinanze di Cremona (C32A)

La figura si occuperà di:

- gestione acquisti:pianificazione, negoziazione e gestione dei fornitori per l'approvvigionamento 

delle materie prime in linea con le esigenze produttive

- logistica e trasporti: coordinamento delle spedizioni, prenotazione degli scarichi,dialogo con i 

magazzinieri per ottimizzare tempistiche e distribuzione

- gestione delle scorte: monitoraggio del magazzino e pianificazione degli acquisti

- ottimizzazione dei costo: analisi dei flussi logistici e ricerca soluzioni per ridurre i costi 

mantenendo alti standard di qualità

reportistica e analisi: preparazione report sulle attività di acquisto e logistica con l'obiettivo di 

migliorare i processi decisionali Tempo determinato 12 mesi con possibilità di stabilizzazione

Tempo pieno Si richiede:
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- diploma o laurea (preferibilmente ingegneria gestionale)

- conoscenza delle dinamiche logistiche e dei principali strumenti informatici (ERP, fogli di 

calcolo..)

- precisione e spirito di approfondimento

- approccio analitico e flessibilità

- buona conoscenza lingua inglese parlata e scritta

- gradita esperienza pregressa nel ruolo

Rif. per candidatura: Rif. C32A

n. 1 posto per Magazziniere/a presso farmacia nelle vicinanze di Cremona 
(C35)

Mansioni:

- operazioni di carico a magazzino

- controllo scadenze

- resi medicinali

- sistemazione negli scaffali

- gestione mail, Whatsapp Contratto a tempo determinato 6 mesi con possibilità di stabilizzazione 

oppure contratto di apprendistato

Tempo pieno: 8.00-12.00;15.00-19.30 lunedì solo il pomeriggio e sabato mattina Si richiede:

- ottime doti di precisione e ordine

- capacità di problem solving

- collaborazione

- buona conoscenza pacchetto Office, posta elettronica, whatsapp

Rif. per candidatura: Rif. C35

n. 1 posto per Mulettista/magazziniere per azienda settore imballaggi 
vicinanze Cremona (M12-C)

Il ruolo prevede, in base agli ordini ricevuti, la presa di materiale in magazzino e il trasferimento in 

produzione. E' necessaria esperienza di uso muletto e patentino. Si offre:

- contratto a tempo determinato tramite somministrazione con la possibilità di stabilizzazione

- orario di lavoro 3 turni a ciclo continuo Si richiede:

- patentino carrello elevatore

- affidabilità e precisione

- ottimo italiano

Rif. per candidatura: Ref. M12-C

n. 1 posto per Manutentore meccanico presso azienda elettromeccanica nelle 
vicinanze di Cremona (C28)

La figura si occuperà di manutenzioni e riparazioni di apparecchiature elettromeccaniche (motori, 

pompe, ventilatori).

Il lavoro si svolgerà prevalentemente in officina e saltuariamente presso le aziende clienti Tempo 

determinato 6 mesi con possibilità di stabilizzazione

Tempo pieno - Orario di lavoro: 8.00-12.00/14.00-18.00 da lunedì a venerdì Si richiede:

- conoscenza base di manutenzione meccanica

- conoscenza base di impiantistica elettrica

- gradito diploma ad indirizzo meccanico/elettromeccanico

Rif. per candidatura: Rif. C28
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n. 1 posto per Macchinista per ditta settore alimentare in Cremona (M77-B)

Il ruolo prevede:

- gestione e conduzione impianti su linea

- settaggio parametri

- prima manutenzione Si offre:

- contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

- orario di lavoro su 3 turni, dal Lunedì al Venerdì Si richiede:

- esperienza nel ruolo

- diploma tecnico

- disponibilità ai 3 turni

Rif. per candidatura: Ref. M77-B

n. 1 posto per Manutentore elettromeccanico per ditta settore alimentare in 
Cremona (M77-A)

Il ruolo prevede attività di manutenzione ordinaria di impianti produttivi in stabilimento Orario di 

lavoro dal Lunedì al Venerdì Si richiede:

- esperienza nel ruolo

- diploma tecnico/eletrromeccanico

- affidabilità e precisione

Rif. per candidatura: Ref. M77-A

n. 1 posto per manutentore meccanico per ditta alimentare vicinanze 
Cremona (M_55)

Il ruolo prevede di:

- Pianificare le attività di manutenzione ordinaria e straordinaria dell'intero impianto produttivo e 

l'approvvigionamento dei ricambi coordinando il personale interno e le ditte esterne di appalto 

(anomalie e guasti di funzionamento)

- Gestire la documentazione tecnica relativa ai contratti con le ditte esterne a cui è appaltata l'attività

di manutenzione

- Supervisionare l'attività di manutenzione sull'impianto da parte delle società esterne

- Gestione del depuratore Si offre:

- orario di lavoro full time dal lunedì al sabato

- Ral e inquadramento contrattuale saranno commisurati all'effettiva esperienza della risorsa 

selezionata

- Contratto a tempo determinato + stabilizzazione Si richiede esperienza nel ruolo.

Si valutano anche profili junior (con una esperienza di almeno 2 anni nel ruolo)

Rif. per candidatura: Ref_M55

n. 1 posto per add. manutenzione caldaie per ditta in Cremona (M69)

Il ruolo prevede attività di controllo e manutenzione funzionale delle caldaie e dell'efficienza degli 

impianti.

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

• orario di lavoro full-time: 08:00/12:00-13:30/17:30 dal Lunedì al Venerdì (anche Sabato 

mattina nel periodo invernale)

Si richiede:

• diploma tecnico/professionale
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• utilizzo base di dispositivi informatici

• pat. B; auto

Rif. per candidatura: M69

n. 1 posto per montatore elettromeccanico per azienda vicinanze Cremona 
(M42-B)

Il ruolo prevede:

-assemblaggio elettromeccanico di componenti e macchinari industriali

-installazione e cablaggio di impianti elettrici sui macchinari

-lettura e interpretazione di schemi elettrici, disegni tecnici e manuali di montaggio

-collaudo funzionale dei macchinari assemblati e verifica delle prestazioni tecniche

-identificazione e risoluzione di eventuali problematiche tecniche durante il montaggio

-collaborazione con il team tecnico per ottimizzare i processi di montaggio e risolvere 

problematiche specifiche Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro full-time Si richiede:

-diploma tecnico o qualifica professionale in ambito elettromeccanico, elettrico o meccatronico

-esperienza pregressa di almeno 2 anni nel ruolo di montatore elettromeccanico o in attività similari

-buona conoscenza del disegno tecnico e degli schemi elettrici

-abilità nell'utilizzo di strumenti di misura e attrezzature per il montaggio meccanico

-conoscenze base di impianti elettrici e cablaggio

-capacità di problem solving e attenzione ai dettagli

-attitudine al lavoro in team e buona capacità organizzativa

Rif. per candidatura: M42-B

n. 1 posto per manutentore meccanico per azienda in Cremona (M43)

Il ruolo prevede la manutenzione meccanica di impianti e macchine per la produzione di mangimi 

per alimentazione animale Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro full-time: 08:00-12:00/13:00-17:00 (5 giorni su 7) con trasferte Si richiede:

-gradita esperienza pregressa (anche in altri ambiti industriali)

-pat. B; auto

-disponibilità a trasferte

Rif. per candidatura: Ref. M43

n. 1 posto per Gommista esperto presso officina in Cremona C53

La figura dovrà svolgere tutte le operazioni montaggio/smontaggio pneumatici e operazioni 

collaterali Tempo determinato 6 mesi con possibilità di stabilizzazione

Tempo pieno

Orario: da lun a ven 8.00-12.00/14.30-18.30; eventuale sabato (da recuperare in settimana) 8.00-

12.00 Si richiede:

- comprovata esperienza pluriennale, si valuta anche esperienza come meccanico d'auto

- buona conoscenza lingua italiana

- pat. B

- buone capacità relazionali

- capacità di lavoro in autonomia

Rif. per candidatura: Rif. C53
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n. 1 posto per Capo turno reparto confezionamento per azienda alimentare 
vicinanze Cremona (M77-C)

Il ruolo prevede le seguenti attività:

-garantire il rispetto delle regole di Sicurezza e Qualità

-garantire il rispetto degli standard di processo allo scopo di assicurare il rispetto dello standard di 

prodotto

-gestire e monitorare l'avanzamento della produzione secondo gli indicatori previsti a budget, 

promuovendo azioni correttive in caso di eventuali deviazioni dai piani di produzione

-analizzare i risultati riguardanti la propria area di competenza e intercettare e garantire la gestione 

delle problematiche ricorrenti di efficienza, qualità e sicurezza

-garantire il corretto aggiornamento dei sistemi aziendali di gestione e monitoraggio della 

produzione e delle competenze del personale

-monitorare i parametri assegnati ed intervenire con opportuni aggiustamenti nell'immediato in caso

di deriva puntuale

-eseguire attività di training/coaching al personale sulle procedure, sugli standard e le competenze

-monitorare le manutenzioni correttive e preventive nell'area di propria supervisione per supportare 

la realizzazione dei lavori e garantirne la fine secondo le tempistiche previste per minimizzare il 

tempo di fermo dei macchinari

-proporre aree/iniziative di miglioramento e possibili soluzioni, assicurando l'effettiva 

implementazione dei miglioramenti introdotti nel proprio turno di lavoro

-collaborare con Area Tecnica, Sicurezza e Qualità per definire nuovi layout/ installazioni di nuove 

macchine e strumenti Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro full-time 40 ore settimanali su 3 turni inclusi i sabati (1-2 turni) Si richiede:

-esperienza industriale pregressa di min 3/4 anni nel settore alimentare con esposizione a temi di 

Qualità e Sicurezza

-team management

-capacità di analizzare criticamente tutte le informazioni a disposizione integrandole col business e 

con le altre funzioni aziendali

-capacità di trascinare le persone per raggiungere il risultato e comunicare il senso delle attività 

implementate

-capacità di agire con senso di urgenza, targettizzando le priorità e analizzando costi e opportunità

-diploma tecnico industriale è da considerarsi un plus

Rif. per candidatura: M77-C

n. 3 posti per add. confezionamento per ditta settore alimentare vicinanze 
Cremona (M11-D)

Il ruolo prevede attività di confezionamento pesante su linea Si offre:

- Contratto di lavoro a tempo determinato con possibilità di somministrazione

- Orario 40 ore/settimanali su 3 turni a ciclo continuo Si richiede:

- minima esperienza nel ruolo

- buon italiano

- essere automuniti per raggiugere il luogo di lavoro

- affidabilità e precisione

Rif. per candidatura: Ref. M11-D
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n. 1 posto per add. reparto mulino per azienda alimentare zona Cremona 
(M11-A)

Il ruolo prevede la conduzione dell'impianto e l'impostazione delle macchine in base alla ricetta 

programmando e controllando quantità, temperatura, umidità, etc Si offre:

- Contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione ed inserimento in organico con 

contratto a tempo indeterminato

- Orario su 3 turni Si richiede:

- preferibilmente esperienza nel ruolo

- si considerano anche profili senza esperienza, ma con buona volontà, determinazione, affidabilità 

e provenienza dal settore della ristorazione

Rif. per candidatura: Ref. M11-A

n. 1 posto per Add. Insacchettamento per azienda in Cremona (M41-B)

Il ruolo prevede l'utilizzo di macchinari di insacchettamento tramite inserimento di lotti, codici 

prodotto/qualità , codici di produzione,..

Si offre:

• Contratto a tempo determinato con possibilità  di stabilizzazione

• Orario full time (6-14; 14-22; a giornata) dal lunedì al venerdì. Da fine Agosto ad inizio 

Dicembre sabato 4 ore

Si richiede:

• Capacità  di lavorare in squadra

• Volontà  e interesse per l'ambito

• Precisione e affidabilità

• Ottima conoscenza della lingua italiana

• Dimestichezza con dispositivi informatici

Rif. per candidatura:  M41-B

n. 2 posti per add. confezionamento per azienda alimentare vicinanze 
Cremona (M22-B)

Il ruolo prevede lavoro su linea e gestione macchine per il confezionamento Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro full-time su 3 turni a ciclo continuo (06:00-14:00/14:00-22:00/22:00-06:00) Si 

richiede:

-minima esperienza nel ruolo

-precisione e volontà di crescere nell'ambito

-essere automuniti

Rif. per candidatura: Ref. M22-B

n. 2 posti per add. impastatore per azienda alimentare vicinanze Cremona 
(M22-A)

Il ruolo prevede la attività di impasto, conoscenza ricette e materie prime. Si offre:

- tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

- orario di lavoro full-time su 3 turni a ciclo continuo (06:00-14:00/14:00-22:00/22:00-06:00)

Si richiede:

- determinazione, precisione, puntualità
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- esperienza nell'ambito della panificazione e prodotti da forno

Rif. per candidatura: Ref. M22-A

n. 3 posti per Operaio metalmeccanico presso azienda nelle vicinanze di 
Cremona (C62)

La risorsa si occuperà di assemblaggio cassette in metallo del peso massimo di 3-4 kg. Lavoro 

svolto manualmente Si offre contratto a tempo determinato 5 mesi con possibilità di stabilizzazione.

Tempo pieno Orario di lavoro su turni 6.00-14.00/14.00-22.00 Si richiede:

- buona conoscenza della lingua italiana

- automunito o con bici elettrica

- attitudine a lavoro manuale

Rif. per candidatura: Rif. C62

n. 1 posto per laserista e add. piegatura lamiere per azienda vicinanze 
Cremona (M42-D)

Il ruolo prevede:

-gestione delle macchine laser: utilizzo per il taglio di componenti metallici, con configurazione dei 

parametri in base ai materiali (es. acciaio, alluminio, ecc.)

-piegatura lamiere: utilizzo delle presse piegatrici CNC per realizzare piegature conformi ai disegni 

tecnici

-lettura e interpretazione del disegno tecnico per programmare le lavorazioni su laser e presse 

piegatrici

-carico e scarico dei materiali sulle macchine, con controllo qualità dei pezzi lavorati

-manutenzione ordinaria delle macchine e segnalazione di eventuali anomalie

-collaborazione con il team di produzione per ottimizzare i processi e rispettare gli standard 

qualitativi aziendali Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro full-time Si richiede:

-diploma tecnico (perito meccanico, elettrotecnico o simili)

-esperienza di almeno 2 anni nell'utilizzo di macchine laser e presse piegatrici CNC per il taglio e la

piegatura di metalli

-ottima capacità di lettura e interpretazione del disegno tecnico

-conoscenza dei principali strumenti di misura (calibro, micrometro, ecc.)

-precisione, attenzione ai dettagli e capacità di problem solving

-disponibilità a lavorare su turni, se richiesto

Rif. per candidatura: Ref. M42-D

n. 3 posti per Operai metalmeccanici junior per azienda vicinanze Cremona

Il ruolo prevede lavorazioni meccaniche. I profili identificati cresceranno come tornitori, saldatori e 

molatori. Si offre:

- Tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

- Orario di lavoro full-time con un'ora di pausa dalle 07:00 alle 16:00 o dalle 08:00 alle 17:00, dal 

Lunedì al Venerdì (possibilità di straordinari il Sabato mattina) Si richiede:

- Diploma di scuola superiore in ambito meccanico/ elettrico o qualifica tecnica

- Buona manualità

- Eventuale disponibilità a lavorare su due turni (mattina e pomeriggio)

- risulta requisito preferenziale avere maturato una minima esperienza nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. M20-C

16



n. 1 posto per operai per azienda settore metalmeccanico area Cremona 
(M25)

Il ruolo prevede:

- movimentazione carichi

- caricamento linea

- attrezzaggio impianto

- inserimento e impostazione parametri bordo macchina

- verifica processo produttivo

- controllo qualità in linea Si offre:

- contratto di somministrazione iniziale con finalizzazione di stabilizzazione e assunzione in 

organico

- dal lunedi al sabato. possibili straordinari la domenica

- Ciclo continuo (3+1) - turni con orari: 5-13 / 13-21 / 21-5 Sono richiesti:

- patente B e essere automuniti

- ottima conoscenza e comprensione della lingua italiana

- proattività, presenza e costanza

- preferibile avere utilizzato carroponte e conoscenza calibro e micrometro

Rif. per candidatura: Ref. M25

n. 1 posto per operaio generico junior da formare come add. falegnameria 
vicinanze Cremona (M68)

Il ruolo prevede un percorso di formazione per diventare artigiano falegname specializzato

Si offre:

• Contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

• Orario 8-12; 13-17 dal lunedì al venerdì

Si richiede:

• Preferibilmente conoscenza anche scolastica CAD/CAM

• utilizzo CNC

• Ottimo italiano

• Diploma tecnico

• Essere automunito

Rif. per candidatura:  M68

n. 2 posti per Aiuto pizzaiolo/Pizzaiolo (C51P) e barista (C51B) presso Centro 
sportivo in Cremona

Mansioni:

- Pizzaiolo o Aiuto pizzaiolo: preparare linee impasti, infornare e farcire le pizze.

- Barista: servizio al banco e self service Pizzaiolo:

Tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

Tempo pieno

Barista:

Tempo determinato 4 mesi + eventuale proroga 30 ore settimanali

Orario di lavoro: mattino 9.00-13.00 (in estate 14.00) nei we pranzo e cena (in estate anche in 

settimana con turni di riposo a rotazione) Si richiede:

- esperienza comprovata per aiuto pizzaiolo
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- gradita esperienza per barista

- gradito diploma ad indirizzo enogastronomico

Rif. per candidatura: Rif. C51P - C51B

n. 3 posti per Ristorante nelle vicinanze di Cremona ricerca: - Cuoco/a con 
esperienza C49C - Lavapiatti C49L - cameriera/e di sala C49C

Il cuoco si occuperà della preparazione delle portate rapportandosi direttamente con lo chef

Il lavapiatti si occuperà del lavaggio stoviglie e rassetto ambienti cucina

Il/la Cameriere/a di sala fornirà servizio ai tavoli e presa comande Il cuoco: tempo determinato 6 

mesi con possibilità di stabilizzazione

Orario di lavoro:da mercoledì a domenica 11.30-15.00;19.00-23.30

Per lavapiatti e cameriere/a si offre contratto a chiamata prinicipalmente nei weekend. Stessi orari 

Cuoco:

si richiede comnprovata esperienza di almeno 5 anni

Lavapiatti e cameriere/a:

Indispensabile esperienza nel ruolo

Rif. per candidatura: Rif. C49C

C49L C49C

n. 1 posto per cuoco/aiuto cuoco (S60-A) e cameriere di sala (S60-B) per 
ristorante in Cremona

Ristorante in Cremona ricerca le seguenti figure:

-cuoco a cui affidare la gestione della cucina e/o un aiuto cuoco con un minimo di esperienza che 

dovrà essere di supporto al cuoco

-cameriere di sala anche senza esperienza Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro a tempo pieno, con turni a pranzo e a cena. Riposo al Mercoledì e al Giovedì Si 

richiede:

-diploma professionale alberghiero (preferibile)

-esperienza pregressa per il personale di cucina

Rif. per candidatura: Ref. S60-A e S60-B

n. 2 posti per add. pulizie per struttura in Cremona (S45)

Il ruolo prevede pulizie civili in cantieri in Cremona e comuni limitrofi Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro part-time 20 ore settimanali, al mattino presto e al tardo pomeriggio (a seconda del 

cantiere), dal Lunedì al Venerdì Si richiede:

-pat. B e auto

-flessibilità oraria

-preferibile esperienza pregressa nelle pulizie di uffici, cliniche e presso privati

Rif. per candidatura: Ref. S45

n. 2 posti per add. pulizie industriali e civili in Cremona (S66)

Azienda nelle vicinanze di Cremona ricerca figura da adibire ad attività di pulizia sia industriale che

civile presso cantieri in Cremona Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro sia full-time che part-time (30 ore settimanali) su turni (compresi festivi) articolati 

come di seguito: 07:00-16:00/16:00-12:00 dal Lunedì al Venerdì, 07:00-15:00 Sabato e Domenica. 
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Giorno di riposo variabile. Si richiede:

-pat. B; auto

-esperienza pregressa (gradita)

-affidabilità, precisione e motivazione

Rif. per candidatura: Ref. S66

n. 1 posto per add. pulizie per azienda in Cremona (S65)

Il ruolo prevede attività di pulizie civili in diversi cantieri Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro: disponibilità 05:00-12:00 dal Lunedì alla Domenica con un giorno di riposo 

infrasettimanale Si richiede:

-pat. B; auto

-affidabilità e precisione

Rif. per candidatura: Ref. S65

n. 1 posto per cameriere/a ai piani per struttura vicinanze Cremona (M61)

Il ruolo prevede attività di pulizia e riordino delle camere ospiti Si offre:

-contratto a chiamata

-distribuzione oraria: circa 100 ore al mese, circa due domeniche al mese al mattino in alternanza Si

richiede:

-pat B; auto

-affidabilità e precisione

Rif. per candidatura: Ref. M61

n. 1 posto per add. pulizie per ditta in Cremona (S57)

Il ruolo prevede attività di pulizia in cantieri a pochi km da Cremona Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro part-time 30 ore settimanali (inizialmente 10, con successivo ampliamento del 

programma) dal Lunedì al Sabato al mattino presto Si richiede:

-affidabilità e precisione

-pat. B; auto

-flessibilità oraria

Rif. per candidatura: Ref. S57

n. 1 posto per add. controllo qualità ed esperto normativo per azienda 
vicinanze Cremona (M42-C)

Il ruolo prevede:

-implementazione, gestione e mantenimento del sistema qualità ISO 9001

-gestione e preparazione della documentazione per la certificazione ISO 9001 e ATEX

-esecuzione di audit interni e supporto durante gli audit di terza parte

-controllo qualità su processi produttivi e prodotti finiti

-collaborazione con il reparto tecnico per la gestione della documentazione di commessa

-stesura e verifica di specifiche tecniche e procedure di qualità

-contatto diretto con clienti e enti certificatori per conformità normativa Si offre:

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione

-orario di lavoro full-time Si richiede:

-diploma tecnico o Laurea in ambito ingegneristico o affine

-esperienza consolidata nella gestione di sistemi qualità, con particolare focus su ISO 9001 e ATEX
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-capacità di lettura del disegno tecnico e conoscenza della documentazione di qualità

-esperienza in audit interni e di terza parte

-conoscenza delle procedure di certificazione e normative di riferimento

-buona conoscenza della lingua inglese

-ottima capacità di problem solving e gestione documentale

-preferibile esperienza nel settore industriale, oil & gas, chimico o manifatturiero

Rif. per candidatura: Ref. M42-C

n. 2 posti per Operaio funebre - necroforo presso impresa funebre a 40 km da 
Cremona (C58)

La risorsa svolgerà le seguenti mansioni:

- vestizione e preparazione della salma

- disbrigo pratiche presso uffici comunali

- svolgimento di un servizio funebre

- movimentazione magazzino Contratto a tempo determinato 12 mesi con possibilità di 

stabilizzazione

Tempo pieno da lunedì a venerdì 7.00-12.00; 13.00-16.00

Disponibilità al lavoro straordinario il sabato e domenica

Reperibilità notturna 1 settimana al mese con mezzo aziendale Si richiede:

- volontà ad imparare, serietà e professionalità

- integrità fisica

- conoscenze pacchetto Office

- diploma di scuola superiore (3 o 5 anni)

- pat. B - automunito

Rif. per candidatura: Rif. C58

n. 1 posto per add. tecnico service/add. magazzino junior per azienda settore 
alimentare vicinanze Cremona - TIROCINIO (M35-A)

Il ruolo prevede:

-manutenzione erogatori (pulizia, sanificazione, sostituzione componentistiche usurate)

-supporto nell'installazione erogatori

- gestione magazzino Si offre:

-tirocinio di 6 mesi

-orario di lavoro full-time 08:00-12:30/13:30-17:00

-indennità di partecipazione: 700 euro mensili Si richiede:

- manualità

- volontà di apprendere, precisione e puntualità

- diploma tecnico/minima esperienza nella logistica-magazzino

Rif. per candidatura: Ref. M35-A
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Centro per l'Impiego di Crema

Via A. De Gasperi, 60 - 26013 Crema

Tel. 0373 201632 - 0373 202592 - Fax. 0373 202417

email: preselezione.crema@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa settimana sono attive 47   o  fferte di lavoro   nel Centro per l’Impiego di Crema.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la

propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail

all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di

riferimento per la candidatura.

n. 2 posti per OSS notturni per Coop. Sociale Onlus, zona Rivolta d'Adda 
(04/2025R)

Operatori Socio Sanitari notturni.  Le persone inserite si occuperanno di assistenza notturna di 

giovani con patologie psichiatriche o in cura per abusi di sostanze, presso appartamenti protetti, 

monitorandone l'assunzione delle terapie farmacologiche.

Tempo determinato di tre mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato; inquadramento 

livello D2, contratto Cooperative Sociali, retribuzione modulata sulle effettive prestazioni dei turni 

notturni.  In possesso dell'Attestato di OSS, gradita esperienza nel ruolo. Conoscenza dei principali 

farmaci psichiatrici. Patente B, ma non è indispansabile essere automuniti: il luogo di lavoro è 

raggiungibile coi mezzi pubblici.  Disponibilità, da lunedì a domenica, con orario dalle 20,00 alle 

8,00 ed un giorno di riposo settimanale. Conoscenza lingua inglese sufficiente ed utilizzo pc base.

Rif. per candidatura:  04/2025R
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n. 2 posti per Operat. Socio Sanit. 38h/sett. per RSA zona Rivolta d'Adda 
(Pro08/2025R) Le persone inserite si occuperanno di: garantire l'assistenza diretta dell'Ospite per

il mantenimento dell'igiene e benessere della persona; servizi di accompagnamento e spostamenti 

Ospite; cura della pulizia e igiene ambientale; aiuto al personale infermieristico; compilazione 

FaSAS; collaborazione al mantenimento delle capacità psico fisiche degli Ospiti; aiuto nella 

somministrazione dei pasti. Tempo determinato di sei mesi con possibilità di rinnovo a tempo 

indeterminato; inquadramento livello D  ccnl Aris. In possesso dell'Attestato di OSS/ASA, gradita 

esperienza nel ruolo.

Predisposizione all'assistenza, ascolto, accoglienza, e capacità di lavorare in Equipe.

Conoscenza del programma gestionale CBA.

Patente B ed Automuniti.

Disponibilità 38h/settim. da lunedì a domenica su turni: 7.00-14.00 / 14.00-21.00 / 21.00/7.00, con 

un giorno di riposo settimanale.

Rif. per candidatura: Pro08/2025R

n. 1 posto per Educatore/trice Profess. 38h/sett. per RSA zona Rivolta d'Adda 
(Pro10/2025R)

La persona inserita si occuperà di: programmare, gestire e verificare interventi educativi per il 

raggiungimento di livelli di autonomia o mantenimento di abilità residue; lavorare in Equipe 

multidisciplinari; operare azioni di promozione sociale con ospiti, famiglie o tutori e territorio; 

organizzare attività di animazione per gli Ospiti. Tempo determinato di sei mesi con possibilità di 

rinnovo a tempo indeterminato; inquadramento livello F, ccnl Aris.

Disponibilità 38h/settim. da lunedì a domenica su turni nella fascia orario 07.00 M 20,00, con un 

giorno di riposo settimanale. In possesso di Laurea in Scienze dell'Educazione, classe 19; gradita 

esperienza nel ruolo.

Predisposizione all'assistenza, ascolto, accoglienza, e capacità di lavorare in Equipe, competenza 

nella relazione con utenza e famiglia, o tutori.

Conoscenza del programma gestionale CBA, fogli ci calcolo Excel.

Patente B ed Automuniti.

Rif. per candidatura: Pro10/2025R

n. 1 posto per Addetto movimentazione materiali inerti con Pala ed 
escavatore gommato zona Crema (CR) - (Rif. 14B2025)

Addetto movimentazione materiali inerti con Pala ed escavatore gommato per Azienda settore edile 

Cava vicinanze Crema zona Rivolta d'Adda

La persona inserita, si occuperà della movimentazione di materiali inerti tramite pala ed escavatore 

gommato

Tempo indeterminato o determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato

Preferibilmente con esperienza nell'utilizzo di macchine movimento terra, verranno comunque 

valutate anche persone disponibili ad essere formati per la mansione richiesta

Capacità di effettuare manutenzioni di tipo meccanico

Gradito l'essere in possesso di abilitazione per l'uso di macchine movimento terra, se non in 

possesso possibilità di conseguire gli attestati in azienda.

Disponibile per orario full time dal lunedì al venerdì ed eventualmente anche il sabato, inizio orario 

di lavoro alle 07:00

Essere automunito per poter raggiungere il luogo di lavoro

Rif. per candidatura:  14B/2025
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n. 1 posto per Addetto Draga natante per estrazione materiale ghiaioso e 
sabbioso zona Crema (CR) - (Rif 14/2025)

Addetto Draga natante per estrazione materiale ghiaioso e sabbioso per Azienda settore edile (Cava)

- vicinanze Crema, zona Rivolta d'Adda (CR)

La persona inserita, si occuperà dell'utilizzo e della manutenzione giornaliera di draga natante per 

l'estrazione di materiale ghiaioso e sabbioso.

Tempo indeterminato o Tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato

Gradita esperienza nell'utilizzo di draga natante, o comunque con esperienza in campi simili, 

verranno comunque valutate anche persone disponibili ad essere formati per la mansione richiesta

Capacità di effettuare manutenzioni di tipo meccanico

Disponibile per orario full time dal lunedì al venerdì ed eventualmente anche il sabato, inizio orario 

di lavoro alle 07:00

Essere automunito per poter raggiungere il luogo di lavoro

Rif. per candidatura:  14/2025

n. 1 posto per Operaio specializzato al montaggio di coibentazioni termiche 
Azienda zona Spino d'Adda (CR - (Rif Pro32/2025)

Operaio specializzato al montaggio di coibentazioni termiche per Azienda Settore Edile 

specializzata in coibentazioni zona Spino d'Adda (CR)

La figura inserita si occuperà di attività di montaggio di coibentazioni termiche presso aziende 

clienti, la sede dell'azienda è a pochi chilometri da Crema. Tempo determinato con possibilità di 

inserimento a tempo indeterminato. M Gradita esperienza nel ruolo o comunque con conoscenza del

lavoro di coibentazioni termica

M Capacità di collaborare e rapportarsi con colleghi e clienti per attività in cantieri e presso aziende 

clienti.

M Essere automuniti.

M Disponibilità tempo pieno dal lunedì al venerdì

Rif. per candidatura: Pro32/2025

n. 1 posto per Apprendista Muratore zona Crema (19/2025R)

Apprendista Muratore per azienda edile zona Crema.

La persona inserita sarà affiancata al titolare dell'azienda nelle attività di muratura, realizzazione 

tetti, lattoneria. Contratto di Apprendistato per conseguente inserimento a tempo indeterminato 

Voglia di apprendere la professione del muratore.

Indispensabile perfetta conoscenza lingua italiana.

Disponibilità a lavorare in altezza perché dovrà svolgere attività anche sui tetti.

Disponibilità dal lunedì al venerdì con orario a giornata, l'attività non prevede trasferte.

In possesso di patente B ed automunito.

Età massima 29 anni per inserimento con contratto di Apprendistato.

Rif. per candidatura: 19/2025R

n. 1 posto per Impiegata/o Amministrativo/a contabile Studio professionale 
con sede a Crema - (Rif Pro12/2025)

Impiegata/o Amministrativo/a contabile per Studio Professionale Associato di Crema (CR)
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La persona inserita si occuperà di registrazioni di contabilità semplificata ed ordinaria e di 

dichiarativi fiscali

Tempo indeterminato

M Preferibilmente con Laurea o Diploma in ambito economico

M Richiesta esperienza precedente in studi di commercialisti.

M Capacità di relazione per potersi integrare e collaborare al meglio con colleghi e clienti

M Ottimo uso PC, pacchetto OFFICE, programmi di contabilità M dichiarativi (TeamSystem)

M Disponibilità per orario full time dal lunedì al venerdì

Rif. per candidatura:

Pro12/2025

n. 1 posto per Addetta/o Elaborazione buste paga full time o part time a 
Crema (CR) - (Rif Pro05/2025)

Addetta/o Elaborazione buste paga

La persona inserita si occuperà dell'elaborazione cedolini paga e adempimenti correlati, stipulazione

contratti di lavoro, applicazione della normativa contrattuale collettiva e individuale, denuncia 

annuali CU, autoliquidazioni INAIL e mod. 770 e consulenza aziendale in materia di lavoro. 

Rapporti con gli istituti INPS e INAIL .

Tempo indeterminato

Orario di lavoro full time o part time Si ricerca risorsa con esperienza acquisita in studi di 

consulenza del Lavoro, gestione e amministrazione del personale, payrolling e adempimenti 

connessi

Conoscenza dei principali strumenti informatici, lo studio utilizza Infinity di Zucchetti

Conoscenza delle procedure relative alla gestione delle paghe e contributi, gestione CCNL, gestione

rapporti con Enti assistenziali e previdenziali, materia del lavoro e gestione del personale

Richiesto senso di responsabilità, autonomia e forte orientamento ai risultati

Rif. per candidatura: Pro05/2025

n. 1 posto per Impiegato/a Responsabile ufficio acquisti zona Crema (CR) - 
(Rif. 28/2025) Impiegato/a ufficio acquisti per Azienda di produzione e commercializzazione 

prodotti settore agricolo a pochi chilometri da Crema (CR)

La persona individuata, si occuperà degli acquisti di materie prime, in termini di redazione 

dell'ordine di acquisto e invio contestuale al fornitore. Dovrà utilizzare inoltre il gestionale 

aziendale (SAP BUSINESS ONE) per il caricamento ordini e coordinarsi con l'amministrazione ed i

direttori di stabilimento.

Contratto a tempo indeterminato o inizialmente a tempo determinato scopo assunzione a tempo 

indeterminato

Richiesta Laurea preferibilmente ad indirizzo economico, ma non è vincolante

Richiesta minima esperienza pregressa negli acquisti e nella gestione della contrattualistica.

Buona conoscenza della lingua Inglese (livello minimo B2)

Capacità nell'uso dei principali strumenti informatici.

Disponibilità ad orario full time dal lunedì al venerdì.

Essere automuniti.

Rif. per candidatura: 28/2025
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n. 1 posto per Impiegato/a Tecnico commerciale impianti idraulici e di 
climatizzazione - Crema (CR) - (Rif 02/2025)

Impiegato/a Tecnico commerciale per Azienda di progettazione installazione ed assistenza impianti 

idraulici e di climatizzazione di Crema (CR).

La persona individuata verrà inserita all'interno dell'ufficio tecnico, e seguirà attività di 

preventivazione, gestione ordini, progettazione, rapportandosi direttamente con i clienti. 

Inserimento direttamente a tempo indeterminato (se già con esperienza) o a tempo determinato per 

successivo inserimento a tempo indeterminato (se da formare) Richiesto Diploma o Laurea di 

indirizzo tecnico (Geometra, Perito industriale, Ingegneria)

Conscenza base lingua Inglese.

Preferibilmente con conoscenza del settore edile e soprattutto del settore impiantistico

Conoscenza e competenza nell'uso dei principali strumenti informatici ed eventualmente di CAD

Disponibilità al tempo pieno a giornata, dal lunedì al venerdì, con orari 8:00/12:00 e 13:30/17:30

Rif. per candidatura: 02/2025

n. 1 posto per Consulente Tecnico sicurezza sul lavoro con esperienza zona 
di Caravaggio (CR) - (Rif 134/2024)

Consulente Tecnico sicurezza sul lavoro con esperienza per Studio di Consulenza sulla sicurezza 

della zona di Caravaggio (CR)

La persona individuata verrà inserita all'interno dell'ufficio tecnico ed effettuerà sopralluoghi e 

assistenza presso i clienti individuando e monitorando i fattori di rischio presenti negli ambienti di 

lavoro. In collaborazione con l'RSPP dello studio si occuperà dell'implementazione e del 

monitoraggio delle procedure atte a garantire la sicurezza nei luoghi di lavoro e definisce le misure 

di prevenzione e protezione necessarie. Gestirà la documentazione in ambito sicurezza (stesura 

DVR, relazioni specifiche, piani di emergenza ed evacuazione).

Tempo indeterminato - CCNL Studi Professionali

In possesso di Laurea in una delle seguenti facoltà: scienze ambientali, in scienze naturali, 

ingegneria per l'ambiente e in tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro.

Richiesta precedente esperienza nel settore e conoscenza della normativa legata alla sicurezza sul 

lavoro

Capacità di problem solving, attenzione ai dettagli e comunicazione efficace verso i clienti ed i 

dipendenti delle aziende clienti.

Conoscenza dei principali strumenti informatici, lo studio utilizza inoltre il gestionale 

EPLANWEB, ma non si richiede una conoscenza pregressa, è inoltre preferibile la conoscenza 

nell'utilizzo di strumentazione come vibrometro, fonometro, strumentazione per monitoraggi 

ambientali

Disponibilità ad orario full time 8.30-12.30-13.30-17.30

Essere automuniti per eventuali visite presso aziende clienti, che verranno successivamente 

rimborsate

Rif. per candidatura:

134/2024
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n. 1 posto per Grafico ufficio tecnico e conduzione macchinario zona Crema 
(CR) - (Rif. 17/2025)

Grafico ufficio tecnico e conduzione macchinario per Azienda lavorazione imballaggi flessibili a 

pochi Km a nord di Crema (Cr)

La persona individuata, verrà inserita nell'ufficio grafico, ma dovrà seguire anche la conduzione di 

un macchinario in produzione, realizzando ed inserendo un elaborato grafico per la realizzazione di 

prodotti/accessori spefici, l'attività verrà pertanto svolta in parte in ufficio ed in parte direttamente 

in produzione.

Si offre:

Tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato - CCNL Gomma Plastica Liv

H, compresi buoni pasto giornalieri di 5 euro.

M Richiesto preferibilmente Diploma di scuola media superiore in ambito tecnico, grafica.

M Buone conoscenze digitali

M Conoscenza e capacità nell'utilizzo di software di grafica

M Essere in possesso Patente B ed automunito/a per raggiungere la sede dell'azienda

M Disponibilità ad orario a tempo pieno: 08:30/12:30  13:30/17:30

M Capacità di lavorare in team, precisione, e flessibilità professionale per svolgere mansioni in 

ufficio ed in produzione.

Rif. per candidatura:  17/2025

n. 1 posto per Mulettista zona Spino d'Adda (24/2025R)

Mulettista per Azienda metalmeccanica zona Spino d'Adda.

La persona inserita si occuperà di supportare la linea di produzione fornendo i materiali ai colleghi 

addetti agli impianti. Tempo determinato in somministrazione con proroghe, per successivo 

inserimento a tempo indeterminato. Patentino muletto.

Sono richieste rapidità, attenzione, scrupolosità, pazienza e capacità di cogliere le necessità dei 

colleghi.

Disponibilità full time a giornata, dal lunedì al venerdì, con orario 7,30/12,30 M 13,00/16,00, e 

sabato mattina.

L'Azienda è dotata di apposita Sala Ristoro per poter consumare il pasto al sacco.

Luogo di lavoro raggiungibile coi mezzi pubblici (non serve essere patentati o automuniti).

Rif. per candidatura: 24/2025R

n. 1 posto per Magazziniere Mulettista, vicinanze Crema (33/2025R)

Magazziniere Mulettista per Azienda carpenteria metallica vicinanze Crema (Cr).

La persona inserita si occuperà di carico e scarico merce dai camion mediante utilizzo muletto, 

riordino generale officina e magazzino, movimentazione materiali, gestione giacenze materiale 

magazzino; occasionalmente effettuerà ritiro o consegna merce presso fornitori o clienti (mezzo 

aziendale patente B). Tempo indeterminato, iniziale periodo di prova, CCNL Metalmeccanici PMI 

CONFAPI, retribuzione in base a competenze. Necessaria esperienza pregressa maturata in realtà 

produttive metalmeccaniche.

Patentino muletto indispensabile, gradita capacità di utilizzo gru e carroponte.

Patente B: non indispensabile essere automuniti.

Gradito possesso Corso Sicurezza sul lavoro rischio Alto.

Disponibilità a giornata, dal lunedì al venerdì dalle 8.00 alle 17.00, con un'ora di pausa pranzo (no 

servizio mensa, disponibile sala per consumo pasto al sacco) e flessibilità oraria.

Rif. per candidatura: 33/2025R
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n. 1 posto per Manutentore impianti su tre turni zona Casaletto di Sopra (CR) -
(Rif. 06B/2025)

Manutentore impianti su tre turni per Azienda di produzione articoli in materie plastiche zona 

Casaletto di Sopra (CR)

La persona inserita si occuperà dell'attività di manutenzione ordinaria e straordinaria per interventi 

sugli impianti in ambito elettronico, meccanico ed idraulico. Si offre:

Tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato - CCNL Gomma materie 

plastiche

Orario di lavoro full time su tre turni (06:00/14:00 M 14:00/22:00 M 22:00/06:00) M 

Preferibilmente in possesso di diploma o qualifica di tipo tecnico.

M Preferibilmente con precedente esperienza di manutentore ambito elettronico 

/meccanico/idraulico.

M Conoscenze informatiche dei principali strumenti informatici

M Buona manualità e capacità in verifica guasti e ripristino impianti

M Essere in possesso della patente B ed automuniti per raggiungere la sede di lavoro.

Rif. per candidatura: 06B/2025

n. 1 posto per Tecnico installatore zona Arzago D'adda (149/2024R)

Tecnico installatore per Azienda di installazione impianti di aspirazione e condizionamento. 

La persona inserita si occuperà di installazione, manutenzione, convalida, taratura, qualifica, 

certificazione di cappe a flusso laminare, sale operatorie, cappe chimiche, stufe da laboratorio, 

incubatori, apparecchi e strumenti da laboratorio presso ospedali, laboratori, aziende farmaceutiche.

Contratto a tempo determinato di 6 mesi rinnovabili, per successivo inserimento a tempo 

indeterminato, V° livello CCNL Metalmeccanico Artigiano, 13 mensilità, buono pasto di M 8,00, 

pranzo a carico della società.

Gradito, ma non indispensabile, diploma ad indirizzo elettronico, elettrotecnico, chimico e 

conoscenze elettriche.

Verranno prese in considerazione anche candidaturre di personale non esperto, ma con forte 

interesse e voglia di imparare un nuovo lavoro.

Capacità di lavorare in autonomia e in gruppo.

Conoscenza base di word ed excel; gradite ulteriori conoscenze informatiche.

Disponibilità a straordinari infrasettimanli e al sabato mattina, retributiti regoralmente con tariffa 

straordinaria.

Disponibilità a trasferte di 2/3 giorni, indicativamente ogni due mesi, con rimborso giornaliero per 

trasferta e spese a carico della società.

Patente B ed automunito, ma per gli spostamenti lavorativi sarà utilizzato il furgone aziendale.

Rif. per candidatura:  149/2024R

n. 2 posti per Meccanico autoriparatore ed elettrauto a pochi km da Crema 
direzione Lodi (LO) - (Rif. 27/2025)

Officina meccanica autoriparazioni a pochi km da Crema direzione Lodi (LO).

La figura inserita si occuperà delle attività di riparazione, manutenzione e diagnosi delle autovetture

e veicoli commerciali superiori anche ai 35 qt. Inserimento iniziale a tempo determinato per 

successivo inserimento a Tempo indeterminato. Preferibilmente con esperienza nel ruolo, ma 

verranno valutate anche candidature di persone interessate alle mansioni indicate.

M Preferibilmente in possesso dell'attestato in meccanica, ma non è indispensabile.
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M Passione ed interesse per il settore

M Eventuali conoscenze e competenze nell'utilizzo del pc e degli strumenti di diagnosi veicoli, sarà 

un requisito ulteriore

M Disponibilità full time, da lunedì al venerdì.

M Essere automuniti ed in possesso di patente B e preferibilmente anche della patente C

Rif. per candidatura: 27/2025

n. 1 posto per Addetto/a o Apprendista verifica e lavorazione prodotti 
alimentari a pochi Km da Crema (CR) - (Rif. 30/2025)

Addetto/a o Apprendista verifica e lavorazione prodotti alimentari per Azienda di commercio 

prodotti alimentari surgelati e freschi a pochi Km da Crema (CR)

La persona individuata verà inserita all'interno dell'organico aziendale e lavorerà nel reparto di 

produzione, a temperatura controllata dai 12° ai 14°, per verificare e pulire prodotti alimentari 

(molluschi e cefalopodi), inoltre si occuperà del confezionamento, abbattimento e conservazione del

prodotto finito presso apposite celle frigorifere.

Si offre:

Oraio dal lunedì al venerdì, 07:00-12:00 / 14:00-16:30 . Sabato solo se necessario.

Contratto di Apprendistato se nessuna esperienza ed età entro i 29 anni, oppure a tempo determinato

per successivo inserimento a tempo indeterminato

Interesse per apprendere la mansione descritta, non è necessaria un'esperienza specifica, anche se è 

preferibile aver lavorato in settori simili o nella ristorazione (cucina in particolare).

Diploma o licenza media

Conoscenza base dei principali strumenti informatici, l'azienda utilizza inoltre un proprio sistema 

gestionale per gestione e preparazioni ordini

In possesso di patente B ed automuniti per poter raggiungere la sede di lavoro

Rif. per candidatura:  30/2025

n. 2 posti per Addetto/a al confezionamento prodotti alimentari vicinanze 
Crema (CR) - (Rif 26/2025)

Addetto/a al confezionamento prodotti alimentari - Agenzia per il lavoro ricerca per Azienda del 

settore alimentare vicinanze Crema (CR)

Le persone inserite si occuperanno, di confezionamento prodotti alimentari, manuale e su 

macchinari, oltre a dover effettuare la selezione delle materie prime in ingresso effettuanto un 

controllo qualità visivo. L'attività viene svolta su impianti automatici, ma richiede una buona 

manualità. E' richiesta anche una buona predisposizione per attività a fine linea per imballaggio. si 

Offre: Orario di lavoro full-time a giornata da lunedì a venerdì nella fascia oraria dalle 8 alle 17 

(con un'ora di pausa pranzo). L'azienda mette a disposizione dei locali mensa dove poter consumare

il pasto portato da casa (disponibili frigoriferi e microonde) oltre a vari distributori di bevande 

fredde e calde.

Tempo determinato tramite agenzia con possibilità di continuità M CCNL Commercio Richieste 

disponibilità immediata per attività di confezionamento prodotti alimentari.

Buona manualità e predisposizione a svolgere attività di controllo e verifica dei prodotti alimentari 

in linea, preferibilmente con esperienza in attività di confezionamento, anche non nel settore 

alimentare.  Non avere allergie alimentari, da contatto o respiratorie

Essere in possesso della patente B ed automuniti per raggiungere la sede di lavoro.

Rif. per candidatura: 26/2025
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n. 1 posto per Addetto gestione impianto zona Spino d'Adda (23/2025R)

Addetto gestione impianto per Azienda metalmeccanica zona Spino d'Adda.

La persona inserita si occuperà di alimentare fisicamente l'impianto, impostare i cicli di produzione 

in base al materiale trattato, effetuare piccoli interventi di manutenzione. Tempo determinato in 

somministrazione con proroghe, per successivo inserimento a tempo indeterminato. Gradita 

esperienza in mansioni simili.

Buona capacità di apprendimento e buona manualità.

Disponibilità full time a giornata, dal lunedì al venerdì, con orario 7,30/12,30  e 13,00/16,00, e 

sabato mattina.

L'Azienda è dotata di apposita Sala Ristoro per poter consumare il pasto al sacco.

Luogo di lavoro raggiungibile coi mezzi pubblici (non serve essere patentati o automuniti).

Rif. per candidatura: 23/2025R

n. 1 posto per Apprendista/Operaio attivita' di Carpenteria leggera a pochi km
da Crema (CR) - (Rif. 11/2025)

Apprendista/Operaio attività di Carpenteria leggera per Azienda settore metalmeccanico a pochi 

Km da Crema (CR)

La persona inserita, si affiancherà ad un collega per essere formato nell'utilizzo di torni ed altri 

strumenti per le attività di produzione ed assemblaggio di prodotti, in particolare per il settore 

petrolchimico.

Si offre:

Orario full time da lunedì a venerdì 08:00/12:00 M 13:30/17:30 con eventuale disponibilità al sabato

mattina, ma solo in caso di necessità.

Tempo determinato di 3 mesi e successivo inserimento a tempo indeterminato o apprendistato se 

nessuna esperienza. Inserimento previsto per sostituzione personale per raggiungimento dell'età 

pensionabile

Preferibilmente in possesso di diploma o qualifica di tipo tecnico, ma non è un requisito 

indispensabile.

Capacità nell'utilizzo dei principali strumenti informatici.

Predisposizione per attività in produzione e nell'utilizzo di utensili e strumenti quali smerigliatrice, 

taglierina per lamiere, torni.

Dotato di buona manualità e disponibilità ad apprendere.

Preferibilmente con età massima di 29 anni per poter essere inseriti con contratto di apprendistato

Rif. per candidatura: 11/2025

n. 1 posto per Operaio Apprendista carpenteria, vicinanze Crema (CR) - (Rif 
31/2025)

Operaio Apprendista per Azienda Metalmeccanica, vicinanze Crema, zona Romanengo (CR)

La persona inserita, con contratto di apprendistato, si affiancherà ai colleghi più esperti e 

specializzati per mansioni di rivettatura, aiuto puntatura e piegatura per attività di produzione 

metalmeccanica. si Offre:

Contratto di apprendistato

Orario full time dalle 08:00 alle 12:00 e dalle 13:00 alle 17:00. M Preferibilmente in possesso di 

diploma o qualifica di tipo tecnico.

M Capacità nell'utilizzo di strumenti di misura e di utensili vari.
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M Dotato di buona manualità e disponibilità ad apprendere.

M Essere automunito.

M Indispensabile avere un età massima di 29 anni per poter essere inseriti con contratto di 

apprendistato

Rif. per candidatura: 31/2025

n. 1 posto per Saldatore carpentiere a pochi km a sud di Crema (Cr) - (Rif 
32/2025)

Saldatore carpentiere per Azienda di impianti industriali a pochi km a sud di Crema (Cr)

La persona inserita si occuperà o di assemblaggio e montaggio componenti effettuando saldature a 

Filo/TIG. Si offre:

Tempo indeterminato, retribuzione commisurata alla competenze.

Orario dal lunedì al venerdì, dalle 08:00 alle 12:00 e dalle 13:30 alle 17:30. Gradita esperienza nelle

mansioni, ma saranno presi in considerazione anche candidati senza esperienza, ma con interesse 

per la mansione e che abbiano una buona predisposizione per le attività di carpenteria

Preferibilmente con conoscenza, anche minima, del disegno tecnico.

Serietà e precisione.

Possibilmente automuniti

Rif. per candidatura: 32/2025

n. 2 posti per Addetti conduzione impianto automatico su tre turni zona 
Casaletto di Sopra (CR) - (Rif 06/2025)

Addetti conduzione impianto automatico su tre turni per Azienda di produzione articoli in materie 

plastiche vicinanze Crema, zona Casaletto di Sopra (CR)

Le persone inserite, si occuperanno della conduzione degli impianti automatizzati in produzione, 

controllando che gli impianti funzionino correttamente. Si offre:

Tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato M CCNL Gomma materie 

plastiche

Orario di lavoro full time su tre turni (06:00/14:00 M 14:00/22:00 M 22:00/06:00) M 

Preferibilmente in possesso di diploma o qualifica di tipo tecnico.

M Preferibilmente con precedente esperienza in linee di produzione, ma verranno valutate anche 

candidature senza esperienza.

M Conoscenze informatiche nell'uso dei principali strumenti informatici

M Conoscenza e capacità di letture di disegni elettrici e schemi idraulici

M Essere in possesso della patente B ed automuniti per raggiungere la sede di lavoro.

Rif. per candidatura: 06/2025

n. 1 posto per Operaia/o Apprendista settore cosmetico zona Casaletto 
Ceredano (CR)- (Pro17/2025)

Operaia/o Apprendista per confezionamento e bollinatura per azienda settore Cosmetico Casaletto 

Ceredano (CR)

Le persone inserite verranno inserite e formate per attività di confezionamento da svolgere in linea.

Concreta opportunità di trovare un'opportunità stabile a tempo indeterminato, l'azienda mette a 

disposizione la possibilità di implementare la retribuzione con premi di produzione.

All'interno dell'azienda è stata allestati una sala mensa, dove potersi fermare per la pausa pranzo.

Orario full time a giornata

lunedi - giovedi : 08.00 - 12.30 / 13.15 - 16.45

venerdi : 07.00 - 12.30 / 13.00 - 15.30
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Contratto di apprendistato III livello, dalla durata di 36 mesi e successivo passaggio come operai/e 

specializzati (età massima di 29 anni)

Buona manualità e predisposizione ad apprendere lavoro di bollinatura e confezionamento 

cosmetici effettuando lavoro in linea

Età massima di 29 anni per inserimento tramite contratto di apprendistato

Essere automuniti

Rif. per candidatura:  Pro17/2025

n. 3 posti per Operai/e addetti riempimento e confezionamento cosmetici 
zona di Ricengo (CR) - (Rif. Pro27/2025)

Operai/e addetti riempimento e confezionamento cosmetici per Società cooperativa per azienda 

della zona di Ricengo (CR)

Le persone inserite si occuperanno del confezionamento e riempimento di cosmetici

Iniziale Somministrazione tramite agenzia per il lavoro o a tempo determinato

M In possesso di qualifica professionale o diploma di licenza media.

M Richiesta preferibilmente minima esperienza pregressa in aziende del settore cosmetico, ma 

verranno valutate anche persone senza esperienza.

M Disponibilità al lavoro con orario su 2 turni dal lunedì al venerdì  (06:00/14:00 M 14:00/22:00)

M Necessario essere automuniti

Rif. per candidatura:  Pro27/2025

n. 2 posti per Operai/e anche senza esperienza per Azienda cosmetica zona 
Crema (Pro09/2025R)

Operai/e anche senza esperienza. Le persone inserite si occuperanno di riempimento e 

confezionamento prodotti cosmetici. Contratto di somministrazione, livello A chimica piccola 

industria. Buona manualità. Patente B ed automuniti.

Disponibilità al tempo pieno a giornata (8-17.30), o due turni (06:00/14:00 e h14:00/22:00).

Rif. per candidatura:  Pro09/2025R

n. 1 posto per Aiuto falegname per costruzione e montaggio mobili zona 
Crema (CR) - (Rif. Pro24/2025)

Aiuto falegname per costruzione e montaggio mobili per Falegnameria a circa 5 km a nord di 

Crema (CR)

La persona inserita si affiancherà al titolare della falegnameria per supporto ad attività di montaggio

e costruzione mobili.

Contratto a tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato

M Disponibilità per attività di montaggio mobili su misura

M Preferibilmente con esperienza nel ruolo, ma verranno valutati anche candidati senza 

un'esperienza professionale, ma con interesse per il settore.

M Predisposizione per ruoli pratici ed impegnativi fisicamente

M Disponibilità per orario full time da lunedì a venerdì.

Rif. per candidatura:  Pro24/2025
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n. 1 posto per Addetto attivit? di falegnameria mobili su misura - (Rif 08/2025)

Addetto attività di falegnameria per Azienda realizzazione mobili su misura a pochi chilometri da 

Crema.  La figura inserita si occuperà in supporto ad un falegname esperto della sezionatura e del 

montaggio mobili di arredo in legno.

Orario full time 08:00/12:00 e 13:30/17:30 con eventuale disponibilità al sabato mattina se 

necessario. Tempo determinato di 6 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato.

Richiesto diploma licenza media o superiore

Conoscenza degli strumenti per la creazione ed il montaggio di mobili in legno

Buona manualità ed interesse per l'attività di falegname

Richiesta disponibilità per effettuare trasferte anche se solo raramente

Essere automuniti o comunque in grado di raggiungere autonomamente la sede di lavoro a pochi 

chilometri a nord di Crema.

Rif. per candidatura:  08/2025

n. 1 posto per Falegname o apprendista Falegname per Azienda arredamenti 
zona Zelo Buon Persico (LO) (Pro04/2025)

Falegname o apprendista Falegname.

La figura verrà inserita in produzione per la realizzazione dei mobili come da indicazioni dei clienti.

Verranno utilizzati macchinari automatici per il taglio del legno, è pertanto richiesta anche una 

conoscenza del pc e del disegno tecnico per effettuare dei progetti su misura. Contratto a tempo 

determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato o eventuale contratto di 

apprendistato se privo di esperienza. In possesso di diploma di scuola superiore o con esperienza nel

settore.

Interesse per la lavorazione del legno e realizzazione di mobili su misura,

Capacità nell'utilizzo strumenti per il taglio, la misurazione il fissaggio di mobili, lettura progetti e 

capacità di posa in opera.

Disponibilità full time.

Rif. per candidatura: Pro04/2025

n. 1 posto per Apprendista Barista - addetta/o al banco zona di Crema (CR) - 
(Rif 01/2025)

Apprendista Barista - addetta/o al banco per Bar - Pasticceria zona di Crema (CR)

La figura verrà inserita per la gestione del servizio ai tavoli ed al banco (bar e pasticceria), 

occupandosi della somministrazione delle bevande, ordini di caffetteria ed attività di supporto alla 

clientela per la vendita, il confezionamento e la sistemazione dei prodotti di pasticceria. Dovrà 

inoltre occuparsi della pulizia del banco e del locale a fine turno.

Contratto di Apprendistato.

Orario di lavoro full time, da martedì a domenica (dalle 07:00 alle 11:00 e dalle 16:00 alle 19:00)

Preferibilmente con titolo di studio o qualifica nel settore (Alberghiera o qualifica in settore 

Ristorazione).

Capacità di gestione della clientela, somministrazione bevande e servizio caffetteria al banco ed ai 

tavoli.

Gradita una precedente esperienza nel ruolo, ma non è un requisito indispensabile 

Età massima 29 anni per inserimento tramite contratto di apprendistato

Rif. per candidatura:  01/2025
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n. 1 posto per Barista per Cafè diurno per Locale ad una decina di km a est da
Crema (138/2024R)

Barista ore settimanali per Cafè diurno.

La persona inserita si occuperà del servizio al banco ed ai tavoli. Contratto a tempo determinato di 

12 mesi, o a chiamata, con finalità d'inserimento a tempo indeterminato. Indispensabile esperienza.

Buone doti relazionali, serietà, gentilezza, bella presenza.

Disponibilità ad orario part time o full time con turni a rotazione dalle 7 alle 13 e dalle 15.30 alle 

alle 21.00, dal lunedì alla domenica, con un giorno di riposto settimanale da concocordare.

Verranno valutate anche candidature part time per orari inferiori.

Rif. per candidatura: 138/2024R

n. 1 posto per Receptionist per turno Notturno, pochi 20 Km da Crema, dir. 
Paullo (29/2025R)

Receptionist per Turno notturno per Struttura Alberghiera a pochi 20 Km da Crema, direzione 

Paullo (CR).

La persona inserita si occuperà, presso la reception del motel, di registrare tramite computer gli 

accessi e le uscite, dovrà occuparsi del centralino, della posta elettronica. Tempo determinato con 

finalità inserimento a tempo indeterminato Indispensabile minima esperienza nella mansione di 

receptionist, verrano prese in considerazione anche candidati con esperienza nella mansione diurna.

Diploma di scuola superiore.

Capacità nell'utilizzo base del computer, utilizzo di excel.

Buona conoscenza della lingua inglese.

Disponibilità 40h settimanali su 5 giorni con due di riposo a rotazione; orario indicativamente dalle 

23:00 alle 07:00.

Rif. per candidatura: 29/2025R

n. 2 posti per Addetti servizio al banco ed ai tavoli per Locale nella zona di 
Capralba (CR) - (Rif 128/2024)

Addetti servizio al banco ed ai tavoli

Le persone inserite si occuperanno del servizio al banco ed ai tavoli, preparazione colazioni e 

caffetteria. Potrebbe essere richiesto un supporto anche per la preparazione di panini e per pulizie 

del locale. Contratto a tempo determinato 6 mesi con possibilità di inserimento a tempo 

indeterminato. M Gradita precedente esperienza nel settore.

M Capacità relazionali, buone doti comunicative.

M Capacità di gestione della clientela, somministrazione bevande, servizio al banco preparazione 

colazioni.

M Disponibilità full time dal lunedì al venerdì con orario sviluppato su due turni dalle 05:00 alle 

13:00 e dalle 13:00 alle 20:00 , il sabato mattina dalle 05:00 alle 13:00

M Disponibilità immediata

Rif. per candidatura: 128/2024

n. 1 posto per Addetto alle pulizie e gestione bidoni raccolta differenziata 
presso condomini - Crema (CR) - (Rif Pro01/2025)

Addetto alle pulizie e gestione bidoni raccolta differenziata presso condomini per Società 

cooperativa di Servizi di Crema (CR)

La persona inserita, si occuperà di attività di pulizie presso condomini con altri colleghi e 

successivamente in autonomia anche di ritirare, pulire e risistemare i raccoglitori della raccolta 

differenziata presso condomini ed aziende di Crema. Tempo determinato per successivo 
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inserimento a tempo indeterminato.

Orario di lavoro:

contratto iniziale di un mese a 30 ore settimanali, dal lunedì al sabato dalle 08,00 alle 13,00, 

successivamente si valuterà il passaggio ad un full time di 40 ore settimanali o ad un part time di 30 

h settimanali su sei giorni dalle 12,00 alle 17,00

Disponibilità per muoversi sulla zona di Crema e dintorni, verrà fornito mezzo aziendale.

Disponibilità nello spostamento di raccoglitori pesanti, richieste pertanto buone doti fisiche.

Indispensabile essere in possesso di patente B.

Rif. per candidatura:  Pro01/2025

n. 2 posti per Autisti patente C - CQC consegne in giornata sede Crema - 
(Rif.16/2025)

Autisti patente C - CQC per Azienda di trasporto merci di Crema (CR)

Le persone inserite, effettuarennao carico e scarico merce, consegne e ritiri verso clienti, attività che

si svolge con orario a giornata, le tratte sono prevalentemente a livello provinciale e regionale.

Tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato.

M Preferibilmente con esperienza nell'utilizzo di mezzi, ma non è indispensabile

M Richiesta serietà ed affidabilità.

M Disponibile per orario full time dal lunedì al venerdì.

M Essere in possesso di patente C con CQC

M Richiesta immediata disponibilità.

Rif. per candidatura:  16/2025

Offerte di tirocinio

n. 1 posto per Tirocinante Addetta/o segreteria ed inserimento ordini Azienda a pochi km da 

Crema (CR) - (Rif. 02T/2025)

Tirocinante Addetta/o segreteria ed inserimento ordini per Azienda del settore chimico a pochi 

chilometri da Crema (CR) La persona individuata, verrà inserita per attività di accoglienza ed 

accreditamento personale in ingresso, gestione centralino, inserimento ordini, emissione DDT e 

documenti per corrieri. Si affiancherà anche ai colleghi del servizio customer sevice per attività di 

supporto. Si occuperà inoltre di attività di affari generali, come l'organizzazione delle prenotazioni 

delle trasferte prendendo contatti con agenzia di viaggi. . - Tirocinio di 6 mesi con indennità di 950 

Euro mensili M CCNL CHIMICA - Piccola industria - - Orario full time dal lunedì al venerdì 

(orario dal lunedì al giovedì dalle 08:30 alle 12:30 e dalle 13:30 alle 17:30, il venerdì dalle 08:30 

alle 14:00 M In possesso di Diploma di scuola media superiore, in particolare: ragioneria, perito 

commerciale, lingue - M Ottima conoscenza della lingua inglese - M Capacità di relazionarsi con 

colleghi per svolgere le mansioni richieste. - M Buona conoscenza dei principali strumenti 

informatici - M Predisposizione al contatto con il pubblico ed atteggiamento solare - M Essere in 

possesso di patente B ed automuniti per raggiungere la sede di lavoro

Rif. per candidatura: 02T/2025

34



n. 1 posto per Tirocinante Addetto/a attività di segreteria studio professionale di Crema (CR) 

- (Rif 01T/2025)

Tirocinante Addetto/a attività di segreteria per Studio Professionale di Commercialista a Crema 

(CR) La persona inserita verrà formata e seguita per attività di front office, accoglienza clienti, 

gestione del centralino e dei sistemi informatici, oltre a supportare ed affiancare le colleghe nei 

processi ed attività svolte all'interno dello studio. 6 mesi con possibilità di proroga di altri 6 mesi, 

scopo assunzione, indennità proposta di 600/900 Euro (oltre ad eventuali buoni pasto 8 euro al 

giorno) Richiesto Diploma o Laurea in materie economiche, commerciali o informatiche. - Ottime 

doti e capacità nell'utilizzo dei sistemi informatici e dei principali programmi del pacchetto office - 

Capacità di comunicazione e relazione, ed uno standing adeguato all'ambito professionale - 

Conoscenza base della lingua inglese. - Possedere buone doti organizzative e comunicative. - Orario

di lavoro part time o full time dal lunedì al venerdì, verrà valutato in base alle disponibilità delle 

candidate ed alle necessità dello studio

Rif. per candidatura: 01T/2025

n. 1 posto per Tirocinante Addetto/a controllo qualità cosmetico vicinanze Crema (CR) - (Rif 

18T/2024)

Tirocinante Addetto/a controllo qualità cosmetico per Azienda settore cosmetico vicinanze Crema 

(CR) La persona individuata verrà inserita e formata per attività di controllo qualità settore 

cosmetico. Tirocinio di 6 mesi con indennità mensile di 500 euro M Preferibilmente in possesso di 

Diploma in ambito chimico - M Interesse nell'apprendimento della mansione all'interno del 

controllo qualità cosmetico - M Conoscenza dei principali strumenti informatici - M Disponibilità 

full time dal lunedì al venerdì. - M Essere in possesso di patente B ed Automuniti. - M Età massima 

29 anni per eventuale successivo inserimento tramite contratto di apprendistato

Rif. per candidatura: 18T/2024

n. 1 posto per Tirocinante Addetto/a customer care vicinanze Crema (CR) - (Rif.19T/2024) 

Tirocinante Addetto/a customer care per Azienda settore cosmetico vicinanze Crema (CR) La 

persona individuata verrà inserita e formata per attività di customer care, gestione rapporto con 

clienti. Tirocinio di 6 mesi con indennità mensile di 500M M Preferibilmente in possesso di 

Diploma in ambito linguistico con conoscenza della lingua inglese e francese - M Conoscenze 

principali programmi informatici. - M Disponibilità full time dal lunedì al venerdì. - M Essere in 

possesso di patente B ed Automuniti. - M Età massima 29 anni per eventuale successivo inserimento

tramite contratto di apprendistato

Rif. per candidatura: 19T/2024
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Centro per l'Impiego di Casalmaggiore

Via Cairoli, 12 - 26041 Casalmaggiore

Tel. 0375 42213 - Fax. 0375 200372

email: preselezione.casalmaggiore@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa  settimana  sono  attive 26     o  fferte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di

Casalmaggiore.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la

propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail

all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di

riferimento per la candidatura.

 n. 1 posto per Assistente di studio odontoiatrico in Viadana.(GP6)

Assistenza al medico odontoiatra durante le sedute cliniche.

Preparazione e sterilizzazione degli strumenti e dei materiali odontoiatrici.

Gestione e organizzazione degli appuntamenti e delle cartelle cliniche.

Cura dell'igiene e della sicurezza del posto di lavoro.

Accoglienza e gestione dei pazienti, offrendo supporto durante la loro permanenza nello studio. 

Contratto a tempo determinato (n. mesi 12) con possibile rinnovo a tempo indeterminato.

Orario: dal lunedì al sabato (escluso il martedì) dalle 15:30 alle 21:00 - Qualifica ASA (Assistente 

Studio Odontoiatrico) conseguita.

- Esperienza, anche breve, in studi odontoiatrici è preferibile.

Rif. per candidatura: GP6

n. 1 posto per Manovale edile per impresa edile sita in San Giovanni in Croce 
(AM11)

La risorsa dovrà occuparsi della costruzione, manutenzione e restauro di opere edili, sia civili che 

industriali. Rapporto a tempo determinato di 6 mesi con possibilità di rinnovo a tempo 

indeterminato.

Lavoro full time dal lunedì al venerdì dalle ore 07:00-08:00 alle 12:00 e dalle 13:00 alle 17:00. A 

volte può capitare di dover lavorare qualche sabato. - Buona forza fisica;

- Gradita esperienza pregressa nel settore.

Rif. per candidatura: AM11
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n. 2 posti per Data entry per azienda sita in Viadana. (GP2)

La risorsa si occuperà dell'inserimento di diverse tipologie di dati all'interno dei sistemi informatici 

(excel, Sap, Zucchetti).Si occuperà, inoltre, della gestione dei turni del personale e della posta 

elettronica. Contratto di lavoro a tempo determinato (n. 2 mesi) con possibile rinnovo a tempo 

indeterminato.

Retribuzione in base all'esperienza del candidato - pregressa esperienza di n. 2 anni nelle mansioni;

- diploma;

- preferenza nel caso di conoscenza di software Sap e Zucchetti;

Rif. per candidatura: GP2

n. 2 posti per Impiegato amministrativo per azienda di trasporti 
nell'immediate vicinanze di San Giovanni in Croce (AM12)

La risorsa dovrà occuparsi delle varie pratiche, amministrative, contabili, archivio, trasporto, etc. 

Contratto a tempo determinato di 3 mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.

Orario di lavoro full time dal lunedì al venerdì dalle 08:00 alle 12:00 e dalle 14:00 alle 18:00 - 

Diploma in Ragioneria o Laurea in Economia;

- Ottima conoscenza del pacchetto Office, in particolare Excel;

- Flessibilità e capacità di adattamento;

- Forte motivazione e voglia di apprendere;

- Eccellente conoscenza della lingua italiana;

- Conoscenza base della lingua inglese;

- Capacità di lavorare sotto stress.

Rif. per candidatura: AM12

n. 1 posto per Impiegato/a back office presso azienda sita in Casalmaggiore 
(AM07)

La risorsa ricercata si occuperà di attività back office e segreteria, inserimento dati nei gestionali e 

supporto nella gestione amministrativa e contabile. Rapporto a tempo determinato di 12 mesi con 

possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.

Lavoro full time con orario 09:00 / 18:00.

Possibilità di svolgere il lavoro in modalità ibrida. La percentuale di smart-working aumenterà con 

il tempo e l'autonomia nelle attività. - Diploma in Ragioneria o Laurea in Economica;

- Conoscenza del pacchetto Office;

- Conoscenza della lingua inglese;

- Capacità di lavorare in team.

Rif. per candidatura: AM07

n. 10 posti per Operai addetti all'imballaggio per azienda sita in Viadana (GP3)

Il candidato, inserito in una linea automatica, dovrà prelevare un campione di materiale per 

verificarne la qualità ed inserirlo nell'imballo nella posizione corretta. Contratto di lavoro a tempo 

determinato (n.2 mesi) con possibile rinnoavo a tempo indeterminato.

Orario di lavoro su turni dalle 06:00-14:00 / 14:00-22:00

- manualità ed attenzione;

Rif. per candidatura: GP3
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n. 1 posto per Operaio di produzione e magazziniere presso azienda sita in 
San Giovanni in Croce (AM13)

La risorsa ricercata si occuperà della produzione, confezionamento e movimentazione merci. 

Contratto a tempo determinato di sei mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.

Orario di lavoro: Tempo pieno dal lunedì al venerdì con turno spezzato 08:30/12:00 e 14:00/17:30. 

Si richiede:

- Buona conoscenza della lingua italiana;

- Forza Fisica;

- Patentino del muletto.

Risulta gradita anche breve esperienza nella mansione.

Rif. per candidatura: AM13

n. 3 posti per Operai generici per azienda sita in Casalmaggiore (AM04)

La risorsa ricercata dovrà eseguire dei lavori manuali con o senza l'ausilio di utensili. Rapporto a 

tempo determinato di 3 mesi con possibilità di rinnovo.

Contratto di lavoro full time dal lunedì al venerdì su due turni: 06:00 / 14:00 o 14:00 / 22:00. - 

Richiesta buona forza e resistenza fisica;

- Disponibilità a lavorare su turni;

- Avere una buona manualità;

- Gradita esperienza pregressa nel settore industriale.

Rif. per candidatura: AM04

n. 1 posto per Saldatore per azienda sita in Casalmaggiore. (GP8)

Il profilo ricercato dovrà occuparsi di procedere con saldatura a filo di particolari ferrosi tramite la 

lettura di disegni tecnici. Contratto a tempo determinato di n.4 mesi con possibile rinnovo a tempo 

indeterminato.

Orario di lavoro: dal lunedi' al sabato mattina - pregressa esperienza nelle mansioni;

- capacità di lettura del disegno meccanico;

Rif. per candidatura: GP8

n. 1 posto per Aiuto cuoco presso attività di ristorazione in zona 
Casalmaggiore (AM22/B)

La risorsa ricercata si occuperà delle attività di supporto al cuoco:

- utilizzo affettatrice;

- pulizia utensili e ripiani;

- impiattamento;

- utilizzo griglia;

- pulizia e taglio delle verdura;

- lettura comande;

- altre attività affini. Contratto a tempo determinato part-time (circa 24 ore settimanali) di 6 mesi 

con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.

Orario di lavoro: Venerdì e Sabato dalle ore 17:30 all'1:30 circa; Domenica dalle ore 11:00 alle ore 

15:00 e dalle ore 19:00 alle ore 23:00 circa. - Patente B;

- Conoscenza delle preparazioni di base;

- Capacità di lavoro in team;
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- Capacità di lavorare sotto stress;

- Flessibilità oraria;

- Buona manualità e precisione.

Rif. per candidatura: AM22/B

n. 1 posto per Cameriere per attività di ristorazione zona Casalmaggiore 
(AM22)

La risorsa dovrà occuparsi di accogliere il cliente, gestire la comanda, servizio al tavolo e cura del 

cliente, apparecchio, sbarazzo e riallestimento tavoli, gestione e riordino sala, coordinamento dei 

tempi e delle uscite con la cucina, servizio al tavolo. Rapporto a tempo determinato di 6 mesi con 

possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.

Contratto part-time di circa 24 ore lavorative.

Giorni e orari di lavoro:

Sabato dalle ore 17:30 alle 01:30 circa;

Domenica o dalle 11:00 alle 15:00 o dalle 19:00 alle 23:00 circa (1 servizio). - Patente B

- Capacità di dialogo e di spiegazione del menù al cliente;

- Predisposizione al contatto con il cliente;

- Capacità di lavorare in team e di lavorare sotto stress;

- Flessibilità oraria.

Rif. per candidatura: AM22

n. 2 posti per Operaio funebre - necroforo presso impresa funebre nelle 
vicinanze di Piadena (AM10)

La risorsa svolgerà le seguenti mansioni:

- vestizione e preparazione della salma;

- disbrigo pratiche presso uffici comunali;

- svolgimento di un servizio funebre;

- movimentazione magazzino. Contratto a tempo determinato 12 mesi con possibilità di 

stabilizzazione

Tempo pieno da lunedì a venerdì 7.00-12.00; 13.00-16.00

Disponibilità al lavoro straordinario il sabato e domenica

Reperibilità notturna 1 settimana al mese con mezzo aziendale Si richiede:

- volontà ad imparare, serietà e professionalità;

- integrità fisica;

- conoscenze pacchetto Office;

- diploma di scuola superiore (3 o 5 anni);

- pat. B - automunito.

Rif. per candidatura: AM10
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Centro per l'Impiego di Soresina

Via IV Novembre, 12 - 26015 Soresina

Tel. 0374 340172 - Fax. 0374 342083

email: preselezione.soresina@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa  settimana  sono  attive 41    offerte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di

Soresina.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la 

propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo via e-mail 

all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di

riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per TUTTO FARE per azienda agricola vicinanze Pizzighettone

Full time su turnazioni settimanali. Scopo stabilizzazione.

La risorsa si occuperà di riordino dell'azienda, tinteggiatura, piccole manutenzioni edili, pulizie, 

gestione animali da cortile

Rif. per candidatura:  PRO09/25

n. 1 posto per TRATTORISTA per azienda vicinanze Pizzighettone

Richiesta disponibilità Full time. Contratto di lavoro da Febbraio a Novembre

Richiesta esperienza nell'utilizzo del trattore per la coltivazione della terra. Gradito attestato

Rif. per candidatura:  PRO138/24

n. 1 posto per FISIOTERAPISTA per Rsa vicinanze Soresina

Da concordare, la struttura è disponibile a seconda delle necessità del professionista

A tempo indeterminato - collaborazione

Richiesta esperienza ed formazione ed abilitazione alla mansione.

Rif. per candidatura:  PRO137/24

n. 2 posti per ASA-OSS per strutture sanitarie- assistenziali nel territorio.

Richiesta disponibilità a lavoro su tre turni a ciclo continuo disponibilità full time

Scopo assunzione a tempo indeterminato

Richiesta attestato e minima esperienza nel settore

Rif. per candidatura:  PRO01/25
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n. 1 posto per EDUCATORE part-time per rsa vicinanze Soresina

La figura individuata si occuperà di garantire il benessere psicofisico degli ospiti attraverso attività 

di animazione, supporto nelle attività quotidiane e interventi educativi personalizzati. E' prevista sia 

attivita in, struttura che in RSA APERTA. Tempo determinato 6 mesi con prospettive di 

stabilizzazione . Part time 24 ore. Richiesta disponibilita nel mattino nella fascia dalle 9.00 ale 

11.30 e il pomeriggio nella fascia dalle 14.00 alle 17.00. Orario nel dettaglio verrà concordato in 

sede di colloquio. Laurea triennale in Scienze dell'Educazione o titoli affini. Patente B.

Rif. per candidatura:  PRO29/25

n. 1 posto per IMPIEGATI DI MAGAZZINO per azienda di commercializzazione 
prodotti agricoli in Pizzighettone

Richiesta disponibilità full time dal lun al ven orario 8-12 e 14-18. Tempo determinato finalizzato 

alla stabilizzazione. Si occuperà di merce in uscita, carico Ddt a gestionale, gestione ordini web, 

supporto gestione spaccio. Uso pc

Rif. per candidatura:  PRO03bis/25

n. 5 posti per ADDETTO ALLA LAVORAZIONE CARNI per Supermercato nel 
soresinese

Le risorse verranno formate e si occuperanno di lavorazione carni nel Supermercato

Possibilità di lavoro Full time o Part time

Inserimento in Somministrazione

Non è richiesta precedente esperienza nella mansione, disponibilità alla mansione ed al contatto con

la carne, ottima conoscenza della lingua italiana

Rif. per candidatura:  PRO35/25

n. 1 posto per UFFICIO ACQUISTI per azienda settore tessile vicinanze 
Pizzighettone

Contratto full time dal lunedì al venerdì con possibilità di straordinari

Scopo stabilizzazione diretta con l'azienda

Richiesta formazione a carattere economico, esperienza in contabilità, gradita anche in ufficio 

personale.

Conoscenza lingua Inglese parlata e scritta

Rif. per candidatura:  PRO12/25

n. 1 posto per IMPIEGATI AMMINISTRATIVI- COMMERCIALI per azienda 
vicinanze Pizzighettone

Disponibilità full time dal lun al ven con eventuali straordinari nelle fasce orarie: 08:00-12:00 e 

14:00-18:00

A termine di 12 mesi con successiva stabilizzazione a tempo indeterminato

Attività di centralino, fatturazione attiva e passiva, caricamento rapportini degli operai, gestione 

scadenziario

Rif. per candidatura: PRO32/25
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n. 1 posto per IMPIEGATI AMMINISTRATIVI - CONTABILI per azienda di 
lavorazione legno in Castelleone

Richiesta disponibilità dal lun al ven nei seguenti orari: 8-12 e 13:30-17:30

Occasionalmente sabato mattina

Scopo stabilizzazione

La risorsa si occuperà di : prima nota, banche, emissione Ddt, fatturazione attiva e passiva.

Richiesta formazione tecnica-economica

Rif. per candidatura: PRO08/25

n. 1 posto per ASSISTENTE UFFICIO ACQUISTI per azienda installazione in 
Soncino

lavoro a giornata dal lun al ven

Scopo assunzione a tempo indeterminato

La risorsa da inserire ha una conoscenza base di autocad, si occuperà di ricalzo degli schemi 

elettrici e sarà a supporto del uff. acquisti

Rif. per candidatura:  PRO28/25

n. 1 posto per PROGETTISTA ELETTRICO per azienda metalmeccanica 
vicinanze Pizzighettone

Orario di lavoro: Lun-ven 8-12 13.30-17.30

Scopo assunzione e stabilizzazione

La risorsa verrà inserita all'interno dell'ufficio tecnico elettrico e si occuperà di:

Individuare le caratteristiche tecniche del sistema elettrico da disegnare.

Generare schemi elettrici, di difficoltà progressiva, utilizzando programmi CAD

(ElettraCAD).

Modificare il progetto iniziale in base ai risultati di analisi, test e simulazioni sui prototipi.

Creare schede e documentazione tecnica.

Definire il processo di produzione del sistema o componente elettrico individuato per la

commessa specifica.

Seguire le fasi di industrializzazione prodotto.

Confrontarsi con altri tecnici e responsabili di linea per il miglioramento del prodotto.

Gestire le commesse, sviluppando il progetto nel rispetto dei tempi e degli obiettivi

predefiniti.

Fornire supporto all’ufficio commerciale in fase di preventivazione offerte.

la risorsa da inserire proviene da un indirizzo di studi Tecnico / Elettric

Rif. per candidatura:  PRO25/25

n. 1 posto per SISTEMISTA JUNIOR per azienda alimentare nel soresinese

FULL-TIME 40 ore settimanali

Stage o contratto a tempo determinato di 6 mesi, finalizzato alla stabilizzazione

Requisiti:

Diploma o Laurea ad indirizzo informatico;

ottime capacità relazionali con i vari stakeholders interni e esterni;
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Disponibilità a svolgere trasferte;

Buona conoscenza della lingua inglese scritta e parlata;

Conoscenza base dei sistemi operativi Microsoft (Windows 10/11)

La conoscenza pacchetto Office 365 sarà un requisito preferenziale

Rif. per candidatura:  PRO06/25

n. 1 posto per OPERAI MAGAZZINIERI per azienda metalmeccanica vicinanze 
Soresina

Full time dal lunedì al venerdì con possibili straordinari

Scopo stabilizzazione in azienda

La risorsa deve avere dimestichezza nell'utilizzo del computer (pacchetto office e preferibilmente 

conoscenza del gestionale AS400) si occuperà:

- della preparazione e distribuzione del materiale (materie prime, consumabili e DPI);

- del controllo fisico e registrazione dei materiali in ingresso / uscita (DDT);

- ritiro e registrazione degli ordini di produzione (per gli avanzamenti della commessa);

- inventario fisico;

- inserimento ordini;

- utilizzo del carrello elevatore.

Rif. per candidatura:  PRO13/25

n. 1 posto per OPERAIO JUNIOR ADDETTO AL MAGAZZINO RICAMBI per 
azienda alimentare nel soresinese

Full-time, 40 ore settimanali, orario 8,00-18,00, dal lunedì al venerdì

Scopo stabilizzazione

La risorsa selezionata si occuperà delle seguenti attività:

·gestire il magazzino aziendale con attenzione all’ordine e all’organizzazione;

·interfacciarsi direttamente con le richieste dei colleghi meccanici, elettricisti, tubisti relative ai 

pezzi di ricambio;

·utilizzare strumenti informatici e software gestionali per la tracciabilità dei ricambi e la gestione 

del magazzino;

·monitorare le giacenze e gestire le scorte dei ricambi; ordinare le parti di ricambio;

·assicurarsi che tutte le operazioni vengano svolte nel rispetto delle procedure aziendali e delle 

tempistiche concordate

La figura ideale è in possesso dei seguenti requisiti:

·Titolo di studio: diploma o qualifica professionale in ambito meccanico;

·Esperienza: anche breve in ruoli simili, come addetto magazzino, o ricambi o officine meccaniche;

·Conoscenze tecniche: familiarità con i pezzi di ricambio e i componenti meccanici;

·Conoscenza dei comuni utensili per la manutenzione e montaggio meccanico;

·Competenze informatiche: buona dimestichezza con strumenti informatici, pacchetto Office;

·Capacità organizzative: precisione e attenzione ai dettagli per garantire ordine e gestione ottimale 

del magazzino;

Rif. per candidatura:  PRO05/25
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n. 1 posto per RESPONSABILE LOGISTICO DI PRODUZIONE per azienda 
metalmeccanica vicinanze Pizzighettone

Orario di lavoro: Lun-ven 8-12 13.30-17.30

Scopo assunzione e stabilizzazione

- Attua le azioni atte all’economica gestione dei carichi, scarichi e trasferimenti di magazzino, 

nonché l’assegnazione corretta, secondo criteri prestabiliti, delle merci presenti in magazzino e 

destinate alle linee di produzione.

- Assicurare la distribuzione ottimale degli spazi in funzione degli arrivi/partenze previsti.

- Sovrintende alla registrazione dei carichi di magazzino dei prodotti provenienti dai fornitori e 

terzisti.

- Sovrintende alle operazioni periodiche di inventario fisico del magazzino.

- Si coordina con il responsabile di stabilimento e con il direttore delle operation circa le strategie di

stoccaggio e approvvigionamento, al fine di facilitare e permettere il corretto

andamento del flusso logistico-produttivo. Si dovrà inoltre attenere al rispetto del layout logistici 

per l’organizzazione delle merci.

- Prepara le statistiche mensili inerenti ai movimenti di magazzino secondo schemi concordati con il

proprio superiore.

- Si preoccupa di verificare in modo continuo sull’operato del personale del magazzino, al fine del 

rispetto delle norme di sicurezza.

- Si coordina con la figura addetta alle Distinte Prodotto circa incongruenze di magazzino

Richiesta esperienza nel ruolo non inferiore a 5 anni

Rif. per candidatura:  PRO26/25

n. 6 posti per ADDETTI AL MAGAZZINO per settore farmaceutico vicinanze 
Soresina

I profili richiesti sono: addetti al confezionameto, addetti alla rulliera e carrellisti

Tempo determinato con prospettive di stabilizzazione

Orario: 06.00-14.00 e 14.00-22.00

Buona manualità e precisione

Buona conoscenza della lingua italiana

Gradità esperienza

Attestato carello elevatore

Disponibilità a lalvoro su 2 turni

Rif. per candidatura:  PRO33/25

n. 1 posto per INSTALLATORE per azienda settore refrigerazione in Soncino

Lavoro a giornata presso clienti nel territorio. Scopo assunzione a tempo indeterminato

Richiesta formazione in ambito elettrico- idraulico, la risorsa si occuperà di installazione di 

macchinari presso la clientela nel territorio basso lombardo

Rif. per candidatura:

PRO27/25
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n. 1 posto per AUTORIPARATORE-GOMMISTA per officina vicinanze 
Pizzighettone

Lavoro full time a giornata 08-12 e 14-18. Contratto a termine 6 mesi

Richiesto diploma in ambito meccanico ed anche breve esperienza nella mansione

Rif. per candidatura: PRO18/25

n. 1 posto per ADDETTI ASSEMBLAGGIO elettro-meccanico per azienda 
vicinanza Fiesco

Disponibilità full time su 3 turni dal lun al ven

Scopo stabilizzazione

Richiesta pregressa esperienza nella mansione, preferibile formazione in ambito tecnico di 

derivazione elettro- meccanico.

Disponibilità 3 turni.

Rif. per candidatura: PRO30/25

n. 1 posto per ADDETTI OFFICINA per azienda vicinanze Fiesco

Disponibilità full time a giornata o 3 turni dal lun al ven

Scopo stabilizzazione

Pregressa esperienza in officina su macchinari Cnc o Piegatrici o Taglierina

Disponibilità lavoro su 3 turni

Rif. per candidatura:  PRO31/25

n. 1 posto per ADDETTO ASSISTENZA CLIENTI per azienda metalmeccanica 
vicinanze Pizzighettone

Orario di lavoro: Lun-ven 8-12 13.30-17.30

Scopo assunzione e stabilizzazione

la risorsa si occuper di gestire le chiamate dei clienti, diagnosticando telefonicamente i problemi e 

fornendo soluzioni tecniche

tempestive.

Supportare il Service Manager nella gestione della rete di assistenza tecnica, coordinando le 

richieste

ricevute e le attività manutentive da svolgere

Mantenere aggiornata la documentazione tecnica e amministrativa relativa agli interventi di 

assistenza.

Richiesta : Ottima conoscenza della lingua inglese - Diploma tecnico

Rif. per candidatura: PRO24/25
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n. 1 posto per MECCANICO DI PRODUZIONE per azienda metalmeccanica 
vicinanze Pizzighettone

Orario di lavoro: Lun-ven 8-12 13.30-17.30

Scopo assunzione e stabilizzazione

Si occupa di montaggio e assemblaggio meccanico di motori diesel e componentistica relativa al 

motore (cablaggio motore, posizionamento su carpenteria) e montaggio carpenterie (tetti, fianchi, 

portelloni, allestimento basamento, posizionamento tappi antivibranti ecc).

Conoscenza del motore a diesel e dei suoi componenti

Ottimo utilizzo strumentazione da banco (avvitatore, trapano, rivettatrice, chiavi, cacciaviti ecc)

Rif. per candidatura:  PRO23/25

n. 1 posto per ADDETTI CONFEZIONAMENTO per azienda cosmetica in 
Fiesco

Full time dal lun al ven 8-16,30

nel periodo estivo 7-15,30

con pausa di 30 miniti

Contratto iniziale di 2 mesi con possibile stabilizzazione

Pregressa esperienza di almeno 3 mesi nel confezionamento

Rif. per candidatura: PRO22/25

n. 1 posto per FALEGNAME DA FORMARE per mobilificio nel soresinese

disponibilità full time dal lunedì al venerdì

scopo assunzione in apprendistato

Richiesta ottima conoscenza lingua italiana parlata - scritta- letta.

Attitudine alla mansione, gradita minima esperienza nel settore

Rif. per candidatura:  PRO07/25

n. 1 posto per ADDETTI ALLA MANUTENZIONE DEI MACCHINARI per 
lavanderia industriale vicinanze Pizzighettone

full time dal lunedì al venerdì

Assunzione diretta in azienda

La risorsa si occuperà di manutenzione dei macchinari nella lavanderia industriale

Rif. per candidatura:  PRO15/25

n. 1 posto per ADDETTI STIRERIA E CUCITO per azienda di confezioni 
vicinanze Castelleone

Richiesta disponibilità part time 30 ore con possibilità di trasformazione in full time

Scopo stabilizzazione in azienda

Richiesta esperienza nella mansione di addetti al cucito - stireria di capi per uomo e donna, 

conoscenza principali strumenti di sartoria e stireria.

Rif. per candidatura: PRO14/25
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n. 1 posto per ADDETTA ALLE PULIZIE INDUSTRIALI per lavanderia vicinanze
Pizzighettone

Full time dal lunedì al venerdì

Assunzione diretta in azienda

Un addetto alle pulizie generali industriali per pulizia capannone, mensa, bagni, uffici

Rif. per candidatura:

PRO16/25

n. 1 posto per Autista patente C/E per tratte nord Italia

Richiesta disponibilità a viaggiare per il nord Italia, in possesso di patente C/E

Contratto finalizzato alla stabilizzazione

Richiesta anche minima esperienza nella mansione, in possesso di patente C/E + CQC

Buona capacità di autogestione negli spostamenti

Rif. per candidatura:

PRO21/25

n. 1 posto per ADDETTI AL GIARDINAGGIO per privato vicinanze Soresina

Richiesta disponibilità part time dal lun al venerdì 4 ore al giorno

Stagionale da Marzo ad Ottobre

Richiesta attitudine e minima esperienza nel giardinaggio, la risorsa si occuperà di attività semplici 

e manuali.

Richiesto ottimo italiano letto e scritto

Rif. per candidatura:

PRO11/25

n. 1 posto per STIRATRICE/STIRATORE per lavanderia tradizionale del 
Soresinese

La figura individuata si occuperà di stiratura di abiti, camicie e altri tessuti.

Part- time Verticale 10 ore da concordarsi in sede di colloquio

Tempo determinato finalizzato alla stabilizzazione

Precedente esperienze in lavanderia o come addetto stiro in aziende confezionamento indumenti

Patente B se non residente

Affidabilità e precisione

Buona conoscenza lingua italiana

Rif. per candidatura:

PRO34/25
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Offerte di tirocinio

n. 1 posto per PIZZAIOLO per pizzeria vicinanze Grumello Cremonese

Richiesta part time 33 ore dalle ore 16 - 22.30 venerdi anche fascia mattino L'attività sarà svolta dal 

martedì alla domenica 6 mesi con successivo apprendistato Rimborso previsto 600 euro, gradita 

anche breve formazione in panificazione.

Rif. per candidatura: TIR03/25

n. 1 posto per ADDETTO CARICO-SCARICO MACCHINARI per Azienda metalmeccanica 

nel soresinese

La risorsa si occuperà di carico- scarico macchine utensile e verifica pezzi orario a giornata 7-12 e 

13.30-16.30 dal lun al ven 6 mesi di tirocinio indennità 500 euro Non necessaria formazione 

specifica

Rif. per candidatura: TIR02/25

n. 1 posto per FRONT OFFICE per azienda vicinanze Pizzighettone, le risorsa si occuperà: 

front office, accettazione e accoglienza ospiti, gestione della corrispondenza telefonica ed 

elettronica, gestione fatturazione attiva/passiva. supporto amministrativo e contabile 

all’ufficio amministrativo, gestione documentazione rifiuti

Orario: Lun-ven 8-12 13.30-17.30 vicinanze Pizzighettone Da valutare, rimborso 800 euro titolo di 

studio: Ragioneria o similari, - discreta conoscenza della lingua inglese per gestione reception, - 

conoscenza del pacchetto Office e dei principali strumenti informatici.

Rif. per candidatura: TIR01/25
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Offerte Collocamento Mirato

presso  il  Centro per l'Impiego di Crema

Via A. De Gasperi, 60 - 26013 Crema

Tel. 0373 201632 - 0373 202592 - Fax. 0373 202417

email: collocamento.disabili@provincia.cremona.it

Vedi sul sito dei CPI

n. 2 posti per AZIENDA DEL CREMASCO NELL'AMBITO DELLA PRODUZIONE DEI 

TESSUTI RICERCA PERSONALE ADDETTO ALLA PRODUZIONE

La risorsa si occuperà dell'attività di caricamento dei telai, della pulizia e del riordino del reparto. Si

propone un contratto a tempo determinato di 7 mesi con possibilità di rinnovo a tempo 

indeterminato.

- Orario di lavoro: part-time di 21 ore settimanali. Requisiti:

- - in possesso dei requisiti per l'iscrizione agli elenchi di cui alla l.68/99;

- - esperienza non necessaria.

- Limitazioni:

- - sollevamento pesi (2-3 kg);

- - lavoro in ambiente rumoroso.

Rif. per candidatura: CRA25-002-I

n. 1 posto per AZIENDA DEL CREMASCO RICERCA IMPIEGATO/A 

AMMINISTRATIVO/A

La risorsa si occuperà dell’attività di gestione del centralino (smistamento mail e chiamate) e 

dell’archivio. Si propone un contratto a tempo determinato di 7 mesi con possibilità di rinnovo a 

tempo indeterminato.

- Orario di lavoro: part-time di 21 ore settimanali. Requisiti:

- - in possesso dei requisiti per l'iscrizione agli elenchi di cui alla l.68/99;

- - conoscenza del pacchetto Office;

- - esperienza non necessaria.

Rif. per candidatura: CRA25-003-I
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