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Speciale

LAVORO e CONCORSI

Orientagiovani del Comune di Crema
in rete con Informagiovani del Comune di Cremona

In questo numero

SCOPRI TALENT HUB
Lo Sportello Lavoro Orientagiovani & attivo:

Lunedi e Giovedi dalle 9:00 alle 12:00
Martedi e mercoledi dalle 14:00 alle 17:00

pag. 2

OFFERTE DI LAVORO

Per informazioni, pag. 4
validazioni di CV su TALENT HUB
e appuntamenti online o in presenza CONCORSI E SELEZIONI
contattaci telefonicamente ai numeri

0373 894504 - 0373 894500 DI €

O scrivi a

CONTATTI

orientagiovaniecomune.crema.cr.it

sportello.lavoroecomune.crema.cr.it pag. 11

(ricorda di lasciare i tuoi recapiti telefonici
in modo da essere ricontattato)

o manda un messaggio via
WHATSAPP 320 4358106

Seguici su @
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Talent

Scopri

La piattaforma regionale per lI'orientamento

Talent Hub ¢ la piattaforma regionale per l'orientamento formativo e professionale, frutto di
un intenso lavoro che ha visto l'Informagiovani del Comune di Cremona guidare, in qualita di
capofila, una cordata di Comuni (Bergamo, Brescia, Lecco, Lissone, Lodi, Novate Milanese, Varese,
Citta Metropolitana di Milano) che hanno scommesso sulla possibilita e 'utilita di raccordare a
livello regionale i servizi per 'orientamento scolastico e professionale rivolti ai giovani del nostro
territorio.

Non sognare il tuo futuro, dagli gambe con 3 semplici mosse

& Q

1. Registrati su 2. Ricevi il supporto di 3. Trova lavoro ol
TALENT HUB orientatori esperti e percorso formativo
professionisti pib adatto a te

www.talenthub.coach

| cittadini e le aziende gia registrati alla banca dati Informagiovani Cvqui-Jobiri potranno accedere
con gli stessi dati al proprio profilo su Talent Hub: sara sufficiente seguire le indicazioni per iniziare
a navigare le nuove funzionalita della piattaforma.
Se non desideri che il tuo profilo/account venga migrato sulla nuova piattaforma & necessario
comunicarlo all'indirizzo info.lavoro@comune.cremona.it
Provvederemo alla cancellazione.

Vuoi scegliere il tuo percorso formativo?
Non & mai facile decidere su quale percorso di studi investire.

TALENT HUB ti offre un panorama completo dell'offerta lombarda
e il supporto di orientatori esperti che ti aiuteranno a scegliere e a valorizzare il tuo talento

Su Talent Hub trovi:

» schede informative su Universita, Master, Istituti Tecnici Superiori, Alta Formazione Artistica e
Musicale, Conservatori e altri percorsi formativi con dettagli su corsi di studio, sedi, servizi
offerti, gallerie fotografiche e video, materiali di approfondimento, e tanto altro...

» approfondimenti sugli sbocchi professionali dei diversi percorsi di studio e sui tassi di
occupazione;

e tante schede informative su materie scolastiche, percorsi secondari di secondo grado, leFP,
IFTS, diritto allo studio, consigli sul metodo di studio, approfondimenti su soft skills, iscrizioni
scolastiche, test di ammissione all'universita e tanto altro!

« informazioni, consigli ed approfondimenti sulle opportunita di studio all'estero;

 tutte le notizie su eventi, in presenza e online, dedicati al tema della formazione: open day,
giornate di orientamento...

» indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.



www.talenthub.coach

Cerchi un lavoro o uno stage? Trova quello giusto per te!

Trovare lavoro, avviare una carriera da amare non € mai scontato.
Usa TALENT HUB e contatta i nostri orientatori per unaricerca efficace e in sicurezza

Su Talent Hub trovi:

oltre 150 video dedicati alla ricerca attiva del lavoro, dalla scrittura del Curriculum Vitae alla
lettera di presentazione, dalle strategie per la gestione del colloquio alla pianificazione di
carriera e tanti altri materiali informativi e formativi sul mondo del lavoro;

opportunita di lavoro in costante aggiornamento pubblicate direttamente dalle aziende
aderenti a Talent Hub a cui candidarsi direttamente online ma anche offerte selezionate dal
web attraverso un aggregatore;

CV Builder: un software intelligente per creare un Curriculum Vitae efficace online facilmente
con diversi modelli e centinaia di esempi di frasi a cui ispirarsi;

Cover Letter Builder: un sistema per la creazione online di lettere di presentazione a prova di
selezionatore a partire da diversi modelli e centinaia di suggerimenti;

preparazione ai colloqui con video training e oltre 400 domande e risposte;

mappatura delle strutture e dei servizi per limprenditorialita attivi sul territorio e guide
tematiche;

tutte le informazioni su eventi, in presenza e online, dedicati al tema del lavoro: recruiting day,
fiere del lavoro, workshop, webinar, incontri e tanto altro...

indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.

PERLE AZIENDE

Cerchi talenti?
Talent Hub ti mette a disposizione tutto cio che ti serve per trovare i talenti del territorio

Su Talent Hub trovi:

una pagina aziendale dedicata in cui raccontare |'azienda con testi descrittivi, immagini, video,
illustrazione dei benefit per attrarre i candidati;

la possibilita di creare e pubblicare offerte di lavoro, raccogliere candidature, ricevere
curriculum vitae e lettere di presentazione, attivare un processo di selezione digitale;

un database dei curriculum vitae del talenti del territorio con la possibilita di effettuare ricerche
attraverso specifici filtri;

supporto, da parte degli Informagiovani accreditati ai servizi al lavoro, per le attivita di
preselezione dei candidati;

l'opportunita di far collaborare, sulle attivita di ricerca e selezione e sul profilo aziendale, piu
selezionatori per ogni azienda;

l'accesso a materiale informativo e formativo sui temi del lavoro.




SPECIALE LAVORO E CONCORSI

Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

ATTENZIONE!!!!
Non inviare il curriculum vitae all'lnformagiovani o all'Orientagiovani.
PUOI CANDIDATI ESCLUSIVAMENTE ONLINE ATTRAVERSO TALENT HUB
Verifica di possedere i requisiti prima di candidarti all'offerta.

ASA/OSS per RSA - SOSPIRO - CR
Scadenza: 07/03/2025

Cooperativa Sociale ricerca personale ASA e OSS per realta residenziale socio-sanitaria e
assistenziale sita in provincia di Cremona. Le risorse, inserite all'interno di un equipe multi
professionale, si occuperanno di supporto e cura degli ospiti, assicurandone il benessere

psicofisico.

ADDETTO/A AL CONTROLLO QUALITA' ED ESPERTO NORMATIVO - CR

Scadenza: 14/03/2025

La risorsa sard inserita per rafforzare il team aziendale ed ottenere la certificazione ISO 9001e
ATEX. Responsabilita principali: Implementazione, gestione e mantenimento del sistema qualita ISO
9001. Gestione e preparazione della documentazione per la certificazione ISO 9001 e ATEX.
Esecuzione di audit interni e supporto durante gli audit di terza parte. Controllo qualita su processi
produttivi e prodotti finiti. Collaborazione con il reparto tecnico per la gestione della
documentazione di commessa. Stesura e verifica di specifiche tecniche e procedure di qualita.
Contatto diretto con clienti e enti certificatori per conformitd normativa. Requisiti: Esperienza
consolidata nella gestione di sistemi qualita, con particolare focus su ISO 9001 e ATEX, Capacita di
lettura del disegno tecnico e conoscenza della documentazione di qualitd, Esperienza in audit
interni e di terza parte, Conoscenza delle procedure di certificazione e normative di riferimento,
Diploma tecnico o Laurea in ambito ingegneristico o affine, Ottima capacita di problem solving e
gestione documentale. Preferibile esperienza nel settore industriale, oil & gas, chimico o
manifatturiero. Buona conoscenza della lingua inglese. Si offre: Inserimento in azienda consolidata
e in forte crescita, CCNL Metalmeccanico Industria. Contratto e retribuzione commisurati

all'esperienza.

TIROCINIO EXTRACURRICULARE - IMPIEGATO - CR

Scadenza: 16/03/2025

Agenzia pratiche auto cerca un tirocinante da inserire nell'organico, mansioni:emissione rinnovo
tessere associative, riscossione tasse auto, pratiche di rinnovo patente, pratiche automobilistiche.

Requisiti richiesti:capacitd utilizzo Pacchetto Office, attitudine al contatto con il pubblico.

INFO CREMONA Y

info.lavoroecomune.cremona.it

INFO CREMA

Informagiovani - Comune di Cremona & Orientagiovani - Comune di Crema
Tel. 0372 407950 u v Tel. 0373 894504 - 0373 894500

informagiovaniecomune.cremona.it Comunsdi Coema sportello.lavoroecomune.crema.cr.it
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IMPIEGATO/A GENERICO - CR

Scadenza: 16/03/2025

Si propone, in ambito associazionistico sportivo, una collaborazione presso la sede Comitato, con
funzioni di raccolta dati per Affiliazioni, Tesseramento (front-office, mail); rapporti con i
fornitori/banche/Consulenti, gli operatori sportivi, gli Enti pubblici; importante la capacita di
organizzazione della prioritad giornaliera e archivio della documentazione; si richiede buona

conoscenza del pacchetto di Office e Internet.

ADDETTO/A UFFICIO ACQUISTI - CR

Scadenza: 19/03/2025

L'attivitd prevede principalmente la gestione in entrata e uscita delle materie prime e la logistica e
i rapporti con i trasportatori per la programmazione settimanale delle consegne; in collaborazione
con i direttori di stabilimento la valutazione degli approvvigionamenti MP e imballi; elaborazione di
report. Idealmente, i candidati presentano le seguenti caratteristiche preferenziali, esperienza
nella mansione o ruoli similari, Conoscenza necessaria lingua inglese; preferibile conoscenza

lingua francese.

ANIMATORI CAMP ESTIVO - CR

Scadenza: 22/03/2025

Holiday System & una societd che da piu di 30 anni organizza Soggiorni di Vacanza per bambini e
ragazzi. Tra le varie figure, selezioniamo EDUCATORI e ANIMATORI con esperienza in ambito
educativo per assistere e accompagnare durante le attivitd i nostri giovani partecipanti. Lavoro di

tipo residenziale in Hotel con vitto e alloggio. Disponibilita minima di 2 settimane tra il 22/6 e il

10/8.

TIROCINIO IMPIEGATA UFFICIO CONTABILE/AMMINISTRATIVO - CR

Scadenza: 23/03/2025

Richiediamo Stagista/ lavoratore a tempo determinato, per supporto ufficio amministrativo
contabile.Si ricerca una figura seria, precisa, con voglia di imparare e mettersi in gioco. Se la
collaborazione dovesse risultare proficua, lo scopo & l'assunzione a tempo indeterminato. No,

perditempo.

IMPIEGATA UFFICIO CONTABILE/AMMINISTRATIVO - CR

Scadenza: 23/03/2025

Ricerchiamo una figura da inserire nell'ufficio amministrativo contabile, in coadiuvazione ad esso,
che abbia esperienza in contabilitd e preferibilmente anche nel settore Automotive. L'occupazione
principale, gestione del ciclo passivo, adempimenti iva, e varie scadenze dell'ufficio.E' richiesta

serieta, precisione, voglia di mettersi in gioco e di fare. Sede di lavoro sara a Cremona.

INFO CREMONA Y

INFO CREMA

‘i [Cremona : /,’ Informagiovani - Comune di Cremona & Orientagiovani - Comune di Crema
) COMUNE DI CREMONA ST
£ ; : Tel. 0372 407950 5 Tel. 0373 894504 - 0373 894500
agenzia servizi Diisntationan

info.lavoroecomune.cremona.it

informagiovaniecomune.cremona.it Comunsdi Coema sportello.lavoroecomune.crema.cr.it
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TIROCINANTE MAGAZZINIERE MANUTENTORE - CR

Scadenza: 25/04 /2025

Stiamo ricercando una figura giovane da formare e inserire in organico nel ruolo di
Magazziniere/ Tecnico Mantentore di macchine erogatrici di bevande.L'attivita si svolgera nella

sede di Vescovato. Dal lunedi al venerdi. Orario full-time. Tirocinio extracurriculare.

JUNIOR ACCOUNTANT - CR

Scadenza: 30/04/2025

Stiamo cercando una risorsa da inserire come tirocinante con DIPLOMA in RAGIONERIA.La
laurea triennale in economia sard ritenuto titolo preferenziale.La mansione che dovra ricoprire
sard in ambito amministrativo e piu nello specifico contabilita di base, inserimento ordini e

archiviazione.Non & richiesta un'esperienza pregressa nel ruolo.

RICERCA PERSONALE AMBITO TECNICO - CR
Scadenza: 30/06/2025
STA Barbotta ricerca personale motivato da inserire in un percorso formativo professionalizzante

in ambito tecnico.

ANIMATORI IN SOGGIORNI ESTIVI DI VACANZA PER MINORI - CR

Scadenza: 31/05/2025

Cooperativa D.O.C.: piu di 30 anni di esperienza nella progettazione educativa, gestione
alberghiera, erogazione di percorsi formativi e progettazione di iniziative di housing residenziale
e progetti di impatto sociale. Costituita nel 1988 con l'obiettivo di offrire esperienze significative
per il tempo libero e di vacanza di bambini e ragazzi, nel corso degli anni D.O.C. ha
diversificato la sua attivitd impegnandosi nella progettazione di servizi educativi, nella gestione
di strutture ricettive alberghiere, nelle attivita di housing sociale, accoglienza e residenzialita
temporanea. Cooperativa D.O.C., seleziona animatori ed educatori per la stagione estiva 2025,
da collocare nei propri soggiorni vacanza per bambini e ragazzi, in ltalia e all’estero. Gli
educatori, in équipe condotte da un coordinatore seguiranno i nostri piccoli ospiti e si
occuperanno dell'organizzazione di giochi e laboratori. Faremo selezioni in presenza su tutto il
territorio da nazionale a partire da febbraio 2025. Disponibilita richiesta: di almeno 15 giorni,
nei mesi di giugno, luglio e agosto. Si offre contratto di lavoro full time a tempo determinato di
carattere stagionale. L'offerta & omnicomprensiva del vitto e dell'alloggio presso il luogo di
lavoro. Si valutano candidature prima esperienza. Lo svolgimento di attivita di lavoro o
volontariato con minori sono requisito gradito. Si richiede predisposizione al lavoro con minori,
al lavoro in équipe. Si offre formazione gratuita propedeutica al ruolo, vitto e alloggio presso le

sedi di lavoro.

INFO CREMONA Y

INFO CREMA

‘i [Cremona : /,’ Informagiovani - Comune di Cremona & Orientagiovani - Comune di Crema
) COMUNE DI CREMONA ST
£ ; : Tel. 0372 407950 5 Tel. 0373 894504 - 0373 894500
agenzia servizi Diisntationan

info.lavoroecomune.cremona.it

informagiovaniecomune.cremona.it Comunsdi Coema sportello.lavoroecomune.crema.cr.it
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BARISTA - CR
Scadenza: 31/07 /2025
Stiamo cercando una ragazza per 15/20 ore settimanali, preferibilmente con un minimo di esperienza. |l

Bar & aperto dal lunedi al sabato 07:30-15:00, martedi e giovedi si apre anche dalle 19:00 alle 22:00

circa. Gli orari di lavoro sono da concordare insieme.

Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi,
ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita,
ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

INFO CREMONA Y INFO CREMA

*
Cremona 7 Informagiovani - Comune di Cremona & Orientagiovani - Comune di Crema
COMUNE DI CREMONA Lot '
.,‘ ' Tel. 0372 407950 . Tel. 0373 894504 - 0373 894500
agenzia servizi . . . k Diintatinnas .
[ Informagfovan! | informagiovaniecomune.cremona.it Comunsdi Coema sportello.lavoroecomune.crema.cr.it
info.lavoroecomune.cremona.it
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Per consultare i bandi sotto indicati & necessario collegarsi al sito

dellInformagiovani https://informagiovani.comune.cremona.it
nella sezione BANCA DATI CONCORSI e seguire le indicazioni.

Non inviare il curriculum vitate all'Informagiovani o all'Orientagiovani.
PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE LE INDICAZIONI RIPORTATE
NEL BANDO DI TUO INTERESSE CONSULTABILE ONLINE

N.1-TECNICO RIABILITAZIONE PSICHIATRICA - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI - RUOLO SANITARIO - PROFESSIONI SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE- TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: ASST Cremona - CR
Scadenza: 3 Mar 2025

PIENO E DETERMINATO con contratto di apprendistato della durata di 36 mesidi cui n. 1 posto
prioritariamente riservato agli operatori volontari che hanno concluso senza demerito il Servizio

Civile

Ente: Comune Cremona - CR

Scadenza: 8 Mar 2025

N.1-ISTRUTTORE - SETTORE AMMINISTRATIVO - SERVIZIO SEGRETERIA E AFFARI GENERALI - AREA

DEGLI ISTRUTTORI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Casalmorano - CR

Scadenza: 11 Mar 2025

N.1-ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE- TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Unione Municipio - Motta Baluffi (CR)

Scadenza: 13 Mar 2025 V
-

N. 2 - FUNZIONARI TECNICI - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO \ '

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI CANDIDATI DISPONIBILI A SVOLGERE
ATTIVITA DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE IN QUALITA DI RILEVATORI DEL CENSIMENTO
GENERALE DELLA POPOLAZIONE 2022 - 2026

Ente: Comune Cremona - CR

Scadenza: 10 Sett 2026

Leggi i requisiti e consulta i bandi su

https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia

INFO CREMONA g INFO CREMA

i | Cremona /' ’ Informagiovani - Comune di Cremona & Orientagiovani - Comune di Crema
COMUNE DI CREMONA L

g,, } . Tel. 0372 407950 5 Tel. 0373 894504 - 0373 894500

agenzia servizi i . . i Diintationae .

Tnformaglovan! | informagiovaniecomune.cremona.it Comunsdi Coema sportello.lavoroecomune.crema.cr.it

info.lavoroecomune.cremona.it



SPECIALE LAVORO E CONCORSI

L

N.1- FUNZIONARIO TECNICO DA ASSEGNARE AL SETTORE SVILUPPO URBANO - AREA DEI é; RETAS T t
FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E INDETERMINATO ?ff 1oa8
Ente:Comune Castel San Giovanni - PC D & X i
Scadenza: 3 Mar 2025 i \‘v’.’:" v

i"ﬂ'i:lk ," N A‘
N.1- COLLABORATORE DEL SINDACO NELLO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI DI INDIRIZZO E : @ YE
CONTROLLO - TEMPO PARZIALE E DETERMINATO :

Ente:Comune Pontenure - PC
Scadenza: 03 Mar 2025

N. 1- FUNZIONARIO SETTORE TECNICO INFORMATICO - TEMPO PIENO E DETERMINATO
Ente: Universita degli Studi di Parma - PR
Scadenza: 04 Mar 2025 ‘

N. 8 - TECNOLOGO, Il LIVELLO, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DEL CONSIGLIO PER LA
RICERCA IN AGRICOLTURA E L’ANALISI DELL'ECONOMIA AGRARIA (CREA) - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO - di cui un posto in provincia di Lodi

Ente: Consiglio per la ricerca in agricoltura e I'andalisi dell'economia agraria - LO

Scadenza: 5 Mar 2025

N.1-SPECIALISTA DELLA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE - AREA DEI FUNZIONARI E DELLA
ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO PARZIALE E DETERMINATO

Ente: Unione Pedemontana Parmense - PR

Scadenza: 06 Mar 2025

N.1- ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ASSISTENTI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Asst Mantova - MN
Scadenza: 06 Mar 2025

N. 1- COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI - TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Asst Mantova - MN

Scadenza: 06 Mar 2025

N.1- OPERATORE ESPERTO AUTISTA SCUOLABUS - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI - TEMPO
PIENO E INDETERMINATO

Ente: Comune Montichiari - BS

Scadenza: 06 Mar 2025

N. 2 - FARMACISTA - AREA DEI FUNZIONARI E DELLA ELEVATA QUALIFICAZIONE- TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Ente: Comune Iseo - BS
Scadenza: 08 Mar 2025

N. 1- FUNZIONARIO TECNICO - RESPONSABILE DEL 3 SETTORE - AREA DEI FUNZIONARI E DELLA
ELEVATA QUALIFICAZIONE- TEMPO PIENO E DETERMINATO

Ente: Comune Martinengo - BG
Scadenza: 08 Mar 2025

INFO CREMONA Y INFO CREMA

‘i |Cremona Informagiovani - Comune di Cremona & Orientagiovani - Comune di Crema
COMUNE DI CREMONA u

g, } Tel. 0372 407950 e v Tel. 0373 894504 - 0373 894500

informagiovaniecomune.cremona.it Comunsdi Coema i sportello.lavoroecomune.crema.cr.it

info.lavoroecomune.cremona.it
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N. 200 - AREA DEGLI ASSISTENTI, NELLA FAMIGLIA PER LE ATTIVITA DI AMMINISTRAZIONE,
CONTABILI E CONSOLARI - RUOLI DEL MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE
INTERNAZIONALE - TEMPO PIENO E INDETERMINATO

Ente: Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale -Varie sedi
Scadenza: 12 Mar 2025

Leggi i requisiti e consulta i bandi su

https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia

INFO CREMONA INFO CREMA

'.\‘ f

“izl |Cremona ,’ Informagiovani - Comune di Cremona i Orientagiovani - Comune di Crema
COMUNE DI CREMONA };-‘:‘ = ==

= LI Tel. 0372 407950 ; v Tel. 0373 894504 - 0373 894500

agenzia servizi . . . B i
fofmagt informagiovaniecomune.cremona.it Comunsdi Coema sportello.lavoroecomune.crema.cr.it

info.lavoroecomune.cremona.it
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DEL COMUNE DI CREMONA &

Via Palestro, 17 - Cremona

agenzia servizi
informagiovani

E" uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti.

APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO (a partire dal 9 settembre)
lunedi, giovedi e venerdi dalle 10.00 alle 13.30; martedi dalle 12.00 alle 18.00 ; mercoledi dalle 10.00
alle 18.00.

Inoltre, lo sportello & aperto, solo su appuntamento per consulenze personalizzate gratuite di
orientamento anche lunedi, giovedi e venerdi dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 13:30 alle 14:30; mercoledi
dalle 8:30 alle 10:00.

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE per VALIDARE il tuo CV o per prendere un APPUNTAMENTO per un
COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO AL NUMERO 0372 407950 - 333 6143338 NEGLI ORARI DI APERTURA AL
PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO o scrivi all'indirizzo informagiovaniecomune.cremona.it

Web Social

informagiovani.comune.cremona.it einformagiovani.cremona

www.talenthub.coach u

elGCremona

@ eigcremona

informagiovanicr

Informagiovani Cremona
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F

SPORTELLO ORIENTAGIOVANI @
DEL COMUNE DI CREMA

L'Orientagiovani del Comune di Crema in rete con I'Agenzia Servizi Informagiovani del Comune di
Cremona gestisce lo Sportello Lavoro rivolto ai giovani in cerca di occupazione.

Uflonhcimni

Comune di Crema

ATTENZIONE
Lo Sportello Lavoro Orientagiovani & attivo:
Lunedi e Giovedi dalle 9:00 alle 12:00
Martedi e mercoledi dalle 14:00 alle 17:00

Per informazioni, validazioni di CV su TALENT HUB
e appuntamenti online o in presenza
contatta telefonicamente i numeri 0373 894504 - 0373 894500
o scrivi agli indirizzi orientagiovaniecomune.crema.cr.it o sportello.lavoroecomune.crema.cr.it
(ricorda di lasciare i tuoi recapiti telefonici in modo da essere ricontattato),
o manda un messaggio via WHATSAPP 320 4358106
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