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Lo Sportello Orientagiovani 

è aperto al pubblico SU APPUNTAMENTO.
Orari: LUN. 9.00-12.00 - MAR. 14.00-17.00

MER. 14.00-17.00 - GIO. 9.00-12.00

 

Per informazioni, 
validazioni di CV su TALENT HUB

e appuntamenti online o in presenza 
contattaci 

telefonicamente ai numeri 

0373 894504 - 0373 894500
o scrivi a

orientagiovani@comune.crema.cr.it
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it 

(ricorda di lasciare i tuoi recapiti telefonici 

in modo da essere ricontattato), 

oppure su Skype all ' indirizzo 

sportello.lavoro@outlook.it
 



Talent Hub è la piattaforma regionale per l’orientamento formativo e professionale, frutto di
un intenso lavoro che ha visto l’Informagiovani del Comune di Cremona guidare, in qualità di
capofila, una cordata di Comuni (Bergamo, Brescia, Lecco, Lissone, Lodi, Novate Milanese, Varese,
Città Metropolitana di Milano) che hanno scommesso sulla possibilità e l’utilità di raccordare a
livello regionale i servizi per l’orientamento scolastico e professionale rivolti ai giovani del nostro
territorio.

Scopri
La piattaforma regionale per l'orientamento

Non sognare il tuo futuro, dagli gambe con 3 semplici mosse

Vuoi scegliere il tuo percorso formativo? 
Non è mai facile decidere su quale percorso di studi investire. 
TALENT HUB ti offre un panorama completo dell'offerta lombarda 
e il supporto di orientatori esperti che ti aiuteranno a scegliere e a valorizzare il tuo talento

schede informative su Università, Master, Istituti Tecnici Superiori, Alta Formazione Artistica e
Musicale, Conservatori e altri percorsi formativi con dettagli su corsi di studio, sedi, servizi
offerti, gallerie fotografiche e video, materiali di approfondimento, e tanto altro...
approfondimenti sugli sbocchi professionali dei diversi percorsi di studio e sui tassi di
occupazione;
tante schede informative su materie scolastiche, percorsi secondari di secondo grado, IeFP,
IFTS, diritto allo studio, consigli sul metodo di studio, approfondimenti su soft skills, iscrizioni
scolastiche, test di ammissione all'università e tanto altro!
informazioni, consigli ed approfondimenti sulle opportunità di studio all'estero;
tutte le notizie su eventi, in presenza e online, dedicati al tema della formazione: open day,
giornate di orientamento...
indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.

Su Talent Hub trovi:

www.talenthub.coach
I cittadini e le aziende già registrati alla banca dati Informagiovani Cvqui–Jobiri potranno accedere
con gli stessi dati al proprio profilo su Talent Hub: sarà sufficiente seguire le indicazioni per iniziare

a navigare le nuove funzionalità della piattaforma.
Se non desideri che il tuo profilo/account venga migrato sulla nuova piattaforma è necessario

comunicarlo all’indirizzo info.lavoro@comune.cremona.it
Provvederemo alla cancellazione. 
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Cerchi un lavoro o uno stage? Trova quello giusto per te!
Trovare lavoro, avviare una carriera da amare non è mai scontato. 
Usa TALENT HUB e contatta i nostri orientatori per una ricerca efficace e in sicurezza

oltre 150 video dedicati alla ricerca attiva del lavoro, dalla scrittura del Curriculum Vitae alla
lettera di presentazione, dalle strategie per la gestione del colloquio alla pianificazione di
carriera e tanti altri materiali informativi e formativi sul mondo del lavoro;
opportunità di lavoro in costante aggiornamento pubblicate direttamente dalle aziende
aderenti a Talent Hub a cui candidarsi direttamente online ma anche offerte selezionate dal
web attraverso un aggregatore;
CV Builder: un software intelligente per creare un Curriculum Vitae efficace online facilmente
con diversi modelli e centinaia di esempi di frasi a cui ispirarsi;
Cover Letter Builder: un sistema per la creazione online di lettere di presentazione a prova di
selezionatore a partire da diversi modelli e centinaia di suggerimenti;
preparazione ai colloqui con video training e oltre 400 domande e risposte;
mappatura delle strutture e dei servizi per l'imprenditorialità attivi sul territorio e guide
tematiche;
tutte le informazioni su eventi, in presenza e online, dedicati al tema del lavoro: recruiting day,
fiere del lavoro, workshop, webinar, incontri e tanto altro...
indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.

Su Talent Hub trovi:

Cerchi talenti?
Talent Hub ti mette a disposizione tutto ciò che ti serve per trovare i talenti del territorio

www.talenthub.coach

PER LE AZIENDE

una pagina aziendale dedicata in cui raccontare l'azienda con testi descrittivi, immagini, video,
illustrazione dei benefit per attrarre i candidati;
la possibilità di creare e pubblicare offerte di lavoro, raccogliere candidature, ricevere
curriculum vitae e lettere di presentazione, attivare un processo di selezione digitale;
un database dei curriculum vitae del talenti del territorio con la possibilità di effettuare ricerche
attraverso specifici filtri;
supporto, da parte degli Informagiovani accreditati ai servizi al lavoro, per le attività di
preselezione dei candidati;
l'opportunità di far collaborare, sulle attività di ricerca e selezione e sul profilo aziendale, più
selezionatori per ogni azienda;
l'accesso a materiale informativo e formativo sui temi del lavoro.

Su Talent Hub trovi:
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 333 6143338
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

OFFERTE di LAVORO
 Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

 
Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati 

pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.
 

ATTENZIONE!!!!!!!!
Non inviare il curriculum vitae all'Informagiovani o all'Orientagiovani.

PUOI CANDIDATI ESCLUSIVAMENTE ONLINE ATTRAVERSO TALENT HUB
Verifica di possedere i requisiti prima di candidarti all'offerta.

 

OPERATORE FISCALE - CR
Scadenza: 27/01/2023
Azienda operante nel settore fiscale ricerca per Cremona e provincia (Crema, Casalmaggiore,
Soresina) operatori servizi fiscali per l'elaborazione di: dichiarazione di redditi 730, IMU, TASI.
Chi cerchiamo? Persone motivate, con spirito di gruppo, voglia di collaborazione e una
spiccata capacità ad interagire con il pubblico. Requisiti: - titolo di studio: diploma; -
familiarità con l'utilizzo dei principali strumenti informatici; - buone capacità dialettiche e di
relazione interpersonale; - disponibilità alla frequenza di un corso professionale abilitante alla
mansione di Operatore Fiscale (gratuito di 120 h); - disponibilità di spostamento all'interno del
territorio della Provincia; - preferibile pregressa esperienza nell'ambito dell'erogazione di
servizi fiscali; - capacità di gestire ritmi di lavoro intensi e periodi di stress. Si offre: -
contratto di lavoro a tempo determinato/stagionale al superamento della selezione finale a
conclusione del corso di formazione sostenuto. Il processo di selezione finale prevede diversi
step di valutazione delle competenze tecniche e delle competenze trasversali acquisite
durante il corso di formazione.

FARMACISTA COLLABORATORE - CR
Scadenza: 31/01/2023
La farmacia Sarta di Vailate (CR) ricerca un farmacista collaboratore da assumere a tempo
pieno e indeterminato.

https://www.talenthub.coach/
https://www.talenthub.coach/
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ADDETTO/A GESTIONE RISORSE UMANE - CR
Scadenza: 03/02/2023
Per conto di Cooperativa Sociale, cerchiamo: ADDETTO/A GESTIONE RISORSE UMANE.
Coordinando il team di riferimento, la risorsa gestirà i seguenti processi/attività: fungere da
interfaccia tra i responsabili e i dipendenti affrontando richieste, lamentele o altri problemi,
coltivando un ambiente di lavoro positivo; garantire la conformità legale e la gestione
amministrativa dei rapporti e contratti (contratti di assunzione, proroghe, trasformazioni,
dimissioni, licenziamenti, ecc.), supervisionando il processo di elaborazione dati per le
disposizioni di pagamento degli stipendi, gestendo l’acconto soci, le cessioni del quinto e
fondi pensione e i rapporti con gli enti di previdenza; sviluppare e implementare strategie e
iniziative per le risorse umane in linea con la strategia aziendale complessiva, all’interno del
perimetro assegnato, occupandosi dell’impostazione di un sistema di valutazione delle
prestazioni e le relative politiche retributive/incentivanti; gestire lo scadenziario dei corsi di
sicurezza e visite mediche ed elaborare report e statistiche sul personale. Il profilo ideale ha
maturato esperienza pluriennale nella mansione, dispone di autonomia operativa e ottime doti
comunicative ed organizzative. Requisiti richiesti: consolidata esperienza in ambito Risorse
Umane o Paghe e contributi (3/5 anni); ottimo utilizzo del Pacchetto Office;- conoscenza del
CCNL delle Cooperative Sociali (preferenziale); conoscenza del gestionale Zucchetti
(preferenziale). Titolo di studio: Diploma in discipline economico/giuridiche. Sede di lavoro:
Crema (CR). Orario di lavoro: Full-time – 38 ore settimanali da lunedì a venerdì. Tipologia
contrattuale: da valutare sulla base delle reali capacità e competenze del profilo.

TIROCINIO SUPPORTO CONTABILITÀ - CR 
Scadenza: 10/02/2023
Siamo alla ricerca di una persona che lavori nell'area ufficio, nella sede centrale di Cremona,
per dare supporto nella gestione della contabilità. Candidato/a ideale sarebbe chi ha già
maturato un minimo di esperienza oppure che abbia avuto un percorso formativo coerente con
la mansione. Si tratterebbe di un rapporto in tirocinio con orario part time: 20 o 24 ore
settimanali da valutare. Al termine del tirocinio si potrebbe valutare un contratto di
apprendistato, pertanto sarebbe certamente un vantaggio se il candidato ha caratteristiche
tali per poi essere eventualmente assunto con tale tipologia di contratto. 

TIROCINIO ADDETTO/A ALLE VENDITE - CR 
Scadenza: 10/02/2023
Negozio di abbigliamento di Cremona cerca tirocinante addetta/o vendite, la/il candidata/o
si occuperà di gestire il magazzino e la merce in negozio, allestimento vetrine, assistenza
clienti.T.A.P.P.E. PER IL FUTURO, Tirocini di Accompagnamento Per Progettare Esperienze PER
IL FUTURO.
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FRESATORE JUNIOR- CR 
Scadenza: 10/02/2023
Cercasi N. 1 operaio juniordainserire nel ns. Organico.Richiesta volontà ad imparare e capacità
di lettura del disegno tecnico.

FRESATORE ESPERTO- CR 
Scadenza: 10/02/2023
Cercasi N. 1 fresatore esperto, la risorsa deve aver maturato esperienza nel ruolo. 

TIROCINIO FORMATIVO RETRIBUITO - CR 
Scadenza: 19/02/2023
Le agenzie Tecnocasa di Cremona, per la zona della città, stanno selezionando ragazze/i in
cerca di lavoro.Non importa la tua età perchè attraverso il nostro piano di inserimento, con
formazione e affiancamento costanti, potrai diventare un agente immobiliare qualificato.
Serve solo volontà e ambizione, al resto ci pensiamo noi. Offerta di lavoro riservata ai
possessori di diploma di scuola media superiore e patente B.

BANCONISTA DI AGENZIA -CR
Scadenza: 24/02/2023
Agenzia di viaggi che opera sul territorio da oltre 30 anni ricerca una figura professionale da
inserire nell'organico.Se il candidato ha già esperienza nel settore è richiesta conoscenza dei
sistemi di prenotazione e delle destinazioni turistiche in generale, interesse per il settore
lavorativo e predisposizione all'utilizzo del pc. Disponibilità ad essere inserito nel team in
tempi brevi.

SVOLGIMENTO DI SERVIZI FUNEBRI A CHIAMATA-CR
Scadenza: 28/02/2023
Cercasi addetto per svolgere attività connessa allo svolgimento di funerali dal lunedì al sabato
su chiamata, principalmente durante la mattina. La chiamata avviene generalmente il giorno
prima dell'impiego e non prevede nessun obbligo da parte del dipendente di essere
necessariamente disponibile. Al tempo stesso, l'azienda non può garantire un numero minimo di
chiamate mensili per il dipendente. Si tratta quindi di una tipologia di lavoro ideale per
studenti o lavoratori che hanno già altre attività in essere che non prevedono un impegno
eccessivo in termini di ore e vogliono ottenere un'ulteriore fonte di reddito. Per ogni chiamata
l'azienda riconosce un pagamento di 3 ore anche se le ore effettive lavorate fossero inferiori.
Sono invece naturalmente pagate le ore extra lavorate nei rari casi in qui si va oltre le 3 della
chiamata. Sulla base di contratti già esistenti si può stimare uno stipendio mensile tra i 400€
ed i 900€ a seconda della quantità di lavoro. Per lo svolgimento di questa attività è necessario
che la persona selezionata svolga un corso di abilitazione a sue spese che però l'azienda si
impegna a far si che tale costo sia sicuramente assorbito dallo stipendio del primo mese. I
vestiti per svolgere l'attività sono invece forniti dall'azienda.Avere patente guida B è requisito
non vincolante ma preferibile.
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TECNICO SISTEMISTA - CR - Scadenza: 01/03/2023
Mestieri Lombardia, Agenzia di Cremona, ricerca per società IT un TECNICO SISTEMISTA.
Requisiti: Diploma di perito informatico/ Telecomunicazioni, Buona conoscenza delle reti LAN
(TCP/IP, condivisioni e permessi), Bonoscenza base di routing, NAT e Firewall. Buona
conoscenza sistemi operativi Windows (client e server). La risorsa si occuperà di:Help-Desk per
supporto di primo livello alla clientela da remoto, Assistenza tecnica sistemista di primo livello
per supporto alla clientela on-site, Monitoraggio proattivo delle infrastrutture. Orario: Dal
lunedì al venerdì. Condizioni d'inserimento: si offre contratto commisurato all'esperienza
maturata

MANUTENTORE ELETTROMECCANICO IMPIANTO CHIMICO - CR - Scadenza: 24/03/2023
Importante realtà a livello internazionale con diverse sedi sul territorio che lavora in ambito
energetico. Competenze richieste: Il nostro candidato ideale si occuperà all’interno di diversi
Plant distribuiti sul territorio Lombardia Sud della manutenzione e dell'operatività di grandi
impianti di processo. Il candidato che vorremmo incontrare avrà: Diploma tecnico in
elettronica e/o automazione.Conoscenze degli applicativi di OfficeConoscenza di
PLC/SCADA per quanto riguarda l'impiego degli stessi per la ricerca guasti su impianti
automatizzati.Gradita esperienza nella manutenzione di impianti di processo in ambito
oil&Gas.Conoscenza della lingua inglese.Disponibilità a breve trasferte sul territorio
regionale.Possesso di patente B.Il manutentore lavorerà strettamente con altre persone del
gruppo quali manutentori elettrici, meccanici ed ingegneri civili. La sede di lavoro è un
deposito di prodotti chimici ad alto rischio.Il manutentore si occuperà direttamente dei vari
appaltatori e controllerà le attività connesse a essi.Si occuperà inoltre di supervisionare e
pianificare la manutenzione di diversi sistemi informatici quali: reti, PLC, Scada, DCS, sistemi
di misura certificati, apparecchiature audio/video e di sicurezza.In più collaborerà con il
gruppo manutenzione e ingegneristico nello sviluppo di nuovi progetti. Il lavoro è normalmente
suddiviso in 8 ore dal lunedì al venerdì nell'arco della giornata, inoltre è richiesta la
disponibilità (24h e 24h) per circa una settimana al mese.

PERITO MECCATRONICO/DIPLOMA PROFESSIONALE - Scadenza: 31/03/2023
Selezioniamo n.1 candidato con esperienza 3-6 anni nel settore di riparazione autoveicoli,
preferibilmente svolta in Concessionaria.Si richiede disponibilità a lavorare in team, buona
autonomia con strumenti dedicati di diagnosi computerizzata, empatia e buona capacità di
gestione del cliente. Automunito patente B

COLLABORATORE PER VERIFICA ASSOC. VIA E VALUTAZIONE IMPATTO AMBIENTALE
Scadenza: 31/05/2023
Servizi di assistenza tecnica a supporto degli Uffici Provinciali per l’attività di verifica di
assoggettabilità a VIA e di Valutazione di Impatto Ambientale e assistenza tecnica
relativa.Conflitto d’interessi: assenza di collaborazioni con la provincia di Cremona per servizi
analoghi all’oggetto dell’incarico nel biennio precedente. Impegno settimanale: FULL TIME.
Sede di lavoro: Uffici della provincia di CREMONA. Titolo richiesto: LAUREA MAGISTRALE IN
SCIENZE AMBIENTALI o titolo equipollente (no ingegneria ambientale). 
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CONCORSI e SELEZIONI
Per consultare i bandi sotto indicati è necessario collegarsi al sito
dell'Informagiovani https://informagiovani.comune.cremona.it
nella sezione BANCA DATI CONCORSI e seguire le indicazioni.

 
Non inviare il curriculum vitate all'Informagiovani o all'Orientagiovani.

PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE LE INDICAZIONI RIPORTATE 
NEL BANDO DI TUO INTERESSE CONSULTABILE ONLINE

Cremona e provincia
N. 1 – ASSISTENTE TECNICO AGRARIO – CAT C -TEMPO PIENOE INDETERMINATO 

Ente: Comune Crema - CR

Scadenza: 2 Febbraio 2023

N. 2 – ASSISTENTI AMMINISTRATIVI CONTABILI – CAT C -TEMPO PIENOE INDETERMINATO – con

riserva di 1 posto art. 18 legge 68/99

Ente: Comune Crema - CR

Scadenza: 2 Febbraio 2023

N. 2 – AGENTI POLIZIA LOCALE– CAT C -TEMPO PIENOE INDETERMINATO – con riserva di 1 posto

FF.AA.

Ente: Comune Crema - CR

Scadenza: 2 Febbraio 2023

N. 1 – ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVI CONTABILE– CAT D – TEMPO PIENO E

INDETERMINATO 

Ente: Comune Pizzighettone - CR

Scadenza: 12 Febbraio 2023

N. 5 – OPERATORE SOCIOSANITARIO – TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

Ente: Asst Cremona- CR

Scadenza: 20 Febbraio 2023

Informagiovani - Comune di Cremona

INFO CREMONA
Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 333 6143338
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it
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FORMAZIONE ELENCO DI PROFESSIONISTI PER INTERVENTI A SUPPORTO DEI SERVIZI DI

ORIENTAMENTO E PER LE ATTIVITÀ STRAORDINARIE LEGATE A SPECIFICI PROGETTI DEL SERVIZIO

INFORMAGIOVANI, ORIENTAMENTO SCUOLA, UNIVERSITÀ, SVILUPPO LAVORO

Ente: Comune Cremona - CR

Scadenza: 5 Ottobre 2024

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI CANDIDATI DISPONIBILI A SVOLGERE

ATTIVITÀ DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE IN QUALITÀ DI RILEVATORI DEL CENSIMENTO

GENERALE DELLA POPOLAZIONE 2022 – 2026

Ente: Comune Cremona - CR

Scadenza: 10 Settembre 2026

Informagiovani - Comune di Cremona

INFO CREMONA
Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 333 6143338
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it
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Fuori provincia
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N. 2 –  ISTRUTTORE IN ATTIVITA’ ASSISTENZIALI– CAT C -TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: ASP – Azienda Servizi alla Persona Città di Piacenza- PC

Scadenza: 29 Gennaio 2023

N. 352 –  ALLIEVI AL CORSO-CONCORSO SELETTIVO DI FORMAZIONE DIRIGENZIALE PER IL
RECLUTAMENTO DI 294 DIRIGENTI NELLE AMMINISTRAZIONI STATALI, ANCHE A ORDINAMENTO
AUTONOMO, E NEGLI ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI
Ente: Presidenza del Consiglio dei Ministri – Varie sedi

Scadenza: 29 Gennaio 2023

N. 13 – ISPETTORE POLIZIA MUNICIPALE - CAT D -TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune di Firenze - FI

Scadenza: 30 Gennaio 2023

N. 8 –  ISTRUTTORE DIRETTIVO BIBLIOTECARIO - CAT D -TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune di Firenze - FI

Scadenza: 30 Gennaio 2023

N. 25 –  INFERMIERI PEDIATRICI -TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

Ente: ARCS – Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute – Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia –

Varie sedi

Scadenza: 2 Febbraio 2023

N. 26 – ASSISTENTE SANITARIO-TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

Ente: ARCS – Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute – Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia –

Varie sedi

Scadenza: 2 Febbraio 2023

N. 22 – TECNICO DELLE PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO -TEMPO PIENO E
INDETERMINATO 

Ente: ARCS – Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute – Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia –

Varie sedi

Scadenza: 2 Febbraio 2023

N. 32 – TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA -TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: ARCS – Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute – Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia –

Varie sedi

Scadenza: 2 Febbraio 2023
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N. 42 –  TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO-TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

Ente: ARCS – Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute – Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia –

Varie sedi

Scadenza: 2 Febbraio 2023

N. 4 – TECNICO AUDIOMETRISTA - TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

Ente: ARCS – Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute – Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia –

Varie sedi

Scadenza: 2 Febbraio 2023

N. 1 – ISTRUTTORE DIRETTIVO – AREA INFORMATICA – CAT D -TEMPO PIENOE INDETERMINATO 

Ente: Comune Paderno Dugnano - MI

Scadenza: 3 Febbraio 2023

N. 2 – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – CAT C -TEMPO PIENO E INDETERMINATO - CON RISERVA DEL

50% AL PERSONALE INTERNO

Ente: Comune Paderno Dugnano - MI

Scadenza: 3 Febbraio 2023

N. 1 –  ISTRUTTORE CONTABILE – CAT C – TEMPO PIENOE INDETERMINATO 

Ente: Comune Leno - CR

Scadenza: 6 Febbraio 2023

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI IDONEI DA ASSUMERE CON

LA QUALIFICA DI COLLABORATORE TECNICO NELLA PROVINCIA DI BRESCIA E NEGLI ENTI LOCALI

ADERENTI ALLO SPECIFICO ACCORDO - CAT B - TEMPO PIENO E DETERMINATO 

Ente: Provincia di Brescia – Varie sedi

Scadenza: 9 Febbraio 2023

N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE CON COMPETENZE IN

MATERIA DI PROGETTAZIONE STRUTTURALE ANTISISMICA E NORMATIVA SISMICA – CAT D - TEMPO

PIENO E DETERMINATO 

Ente: Provincia di Piacenza - PC

Scadenza: 9 Febbraio 2023

N. 2 – OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO – CAT B – TEMPO PIENO E INDETERMINATO – SEDE DI

SONDRIO E SEDE DI MANTOVA

Ente: Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Romagna – Varie sedi

Scadenza: 9 Febbraio 2023
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N. 2 – ASSISTENTE TECNICO ADDETTO AI SERVIZI DI LABORATORIO – CAT C – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO 
Ente: Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Romagna – Varie sedi
Scadenza: 9 Febbraio 2023

N. 1 – AREA TECNICA - TECNICO SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI PRESSO AREA DIDATTICA,
SERVIZIO SEGRETERIE STUDENTI - CAT C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Politecnico di Milano
Scadenza: 9 Febbraio 2023

N. 1 – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO E DEI SERVIZI DI WELFARE – CAT C – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO 
Ente: Unione Lodigiana Grifone - MB
Scadenza: 12 Febbraio 2023

N. 100 – OPERATORE SOCIO SANITARIO (OSS)  – CAT B – TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: ASP Città di Bologna - BO
Scadenza: 13 Febbraio 2023

FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONE STAGIONALE DI AGENTI DI POLIZIA LOCALE –
CAT C – TEMPO PIENO E DETERMINATO 
Ente: Comune Lazise - VR
Scadenza: 13 Febbraio 2023

N. 7 –  ASSUNZIONI DI PERSONALE LAUREATO CON ESPERIENZA NELLA GESTIONE DELLE RISORSE
UMANE, NELLA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE E NELLA PSICOLOGIA DEL LAVORO - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO 
Ente: Banca d’Italia - RM
Scadenza: 16 Febbraio 2023

N. 1 – AREA TECNICA - TECNICO SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI PRESSO AREA TECNICO EDILIZIA
- CAT D- TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente:Politecnico di Milano
Scadenza: 16 Febbraio 2023

N. 2– ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE- CAT D - TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente:Comune Cassano D’Adda e Pozzo d’Adda- MI
Scadenza: 17 Febbraio 2023

https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia


S P E C I A L E  L A V O R O  E  C O N C O R S I  P A G .  1 3

Informagiovani - Comune di Cremona

INFO CREMONA
Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 333 6143338
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

 Leggi i requisiti e consulta i bandi su 
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia

SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI ESAMI, FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA UTILE
ALLA COSTITUZIONE DI RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER LA FIGURA
PROFESSIONALE DI ASSISTENTE AI SERVIZI AMMINISTRATIVI – CAT C 
Ente: Azienda Speciale Ufficio d'Ambito della Città Metropolitana di Milano - MI
Scadenza: 19 Febbraio 2023

SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI ESAMI, FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA UTILE
ALLA COSTITUZIONE DI RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER LA FIGURA
PROFESSIONALE DI COLLABORATORE DEI SERVIZI AMMINISTRATIVI CAT B 
Ente:Azienda Speciale Ufficio d'Ambito della Città Metropolitana di Milano - MI
Scadenza: 19 Febbraio 2023

N. 1– ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE- CAT D- TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente:Comune Novate Milanese- MI
Scadenza: 3 Marzo 2023

https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia


E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti. 

@informagiovani.cremona

@IGCremona

S P E C I A L E  L A V O R O  E  C O N C O R S I  P A G .  1 4

INFORMAGIOVANI
DEL COMUNE DI CREMONA

Web Social

informagiovani.comune.cremona.it

www.talenthub.coach

@igcremona

informagiovanicr

Informagiovani Cremona

Via Palestro, 17 - Cremona

ORARI
lunedì, giovedì e venerdì dalle 10.00 alle 13.30

martedì dalle 10.00 alle 13.30 e dalle 16.00 alle 18.00

mercoledì dalle 10.00 alle 18.00

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE per VALIDARE il tuo CV 

o per prendere un APPUNTAMENTO per un COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO

Tel. 0372 407950 - 333 6143338 NEGLI ORARI DI APERTURA DELLA SEDE 

o scrivi all ' indirizzo informagiovani@comune.cremona.it

https://informagiovani.comune.cremona.it/
https://www.talenthub.coach/


L’Orientagiovani del Comune di Crema in rete con l’Agenzia Servizi Informagiovani del Comune di
Cremona gestisce lo Sportello Lavoro rivolto ai giovani in cerca di occupazione.

ATTENZIONE
Lo Sportello Orientagiovani è aperto al pubblico SU APPUNTAMENTO.

Orari: LUN. 9.00-12.00 - MAR. 14.00-17.00
MER. 14.00-17.00 - GIO. 9.00-12.00

 
Per informazioni, validazioni di CV su TALENT HUB

e appuntamenti online o in presenza 
contattaci telefonicamente ai numeri 0373 894504 - 0373 894500

agli indirizzi orientagiovani@comune.crema.cr.it o sportello.lavoro@comune.crema.cr.it 
(ricorda di lasciare i tuoi recapiti telefonici in modo da essere ricontattato), 

oppure su Skype all'indirizzo sportello.lavoro@outlook.it 

      

@orientagiovani.crema
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