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Accedere al nuovo portale cvqui.jobiri.com 
è semplicissimo 

PER CHI ERA GIÀ REGISTRATO A CVQUI
Tutti i dati inseriti su Cvqui sono stati importati nel nuovo portale: chi già
utilizzava Cvqui può iniziare ad utilizzare il nuovo sistema da subito!

Al primo accesso, scegliere dal menu a tendina il territorio di riferimento cliccare
su “Sei già registrato? Accedi” e poi su Password dimenticata? 
Inserire l'indirizzo e-mail utilizzato per la registrazione a Cvqui ed attendere la
mail contenente il link per impostare una nuova password. 
Si consiglia, al primo accesso, di verificare tutti i dati del proprio curriculum!

PER I NUOVI UTENTI
È possibile registrarsi direttamente sul portale scegliendo il territorio di
riferimento, cliccando sul tasto REGISTRATI, inserendo i dati richiesti e seguendo
le indicazioni fornite dal sistema.
Ricordati  di  validare  il  tuo  curriculum  all'Informagiovani  di  Cremona  o
all'Orientagiovani di Crema!

https://cvqui.jobiri.com/platform/Users/App/ResetPassword
https://cvqui.jobiri.com/platform/Users/App/Account
https://cvqui.jobiri.com/


INFERMIERE PROFESSIONALE  – Cremona
Scadenza: 19/02/2020
Per struttura sanitaria del cremonese ricerchiamo INFERMIERE/A PROFESSIONALE.
Si offre iniziale contratto a tempo determinato, full time, su turni, con possibilità
di stabilizzazione contrattuale. Requisiti: laurea in scienze infermieristiche e
iscrizione all'albo professionale; disponibilità a lavoro su turni; ottime doti
comunicative e relazionali; domicilio in zone limitrofe; disponibilità immediata.

LEGAL PROCUREMENT CONSULTANT E DPO  – Cremona
Scadenza: 19/02/2020
Net4market – CSAmed  srl, società di servizi software e consulenza in ambito
appalti, proprietaria della piattaforma Net4market ricerca un laureato in
giurisprudenza con esperienza nel settore degli appalti pubblici per la sede
centrale di Cremona. Il candidato, da inserire nell’Ufficio legale, si occuperà di
recupero crediti e supporterà il Responsabile nella gestione di tutte le attività
legali. Ricoprirà il ruolo di Data Protection Officer interno. 
Competenze richieste: laurea in giurisprudenza, passione per il lavoro di squadra
e il team working , spiccata attitudine al problem solving, precisione e cura del
dettaglio, ottime doti relazionali e di contatto con i clienti, disponibilità a
trasferte sul territorio nazionale. Sarà data la precedenza ai candidati già in
possesso della qualifica di Data Protection Officer

CERCASI NEODIPLOMATO (SETTORE IDRAULICO, MECCANICO, ELETTRICO,
ENERGIE RINNOVABILI)
Scadenza: 22/02/2020
La risorsa di occuperà di apprendere le parti tecniche delle apparecchiature
termoidrauliche; assistenza e manutenzione impianti e apparecchi impianti
termici. Si cercano volontà di accrescere nel settore aziendale, educazione per
relazione collaboratori e clienti privati, patentato b.

ADDETTI AGLI SCIVOLI - Cremona
Scadenza: 26/02/2020
Il candidato ideale deve possedere un’innata propensione al contatto con le
persone. E’ richiesta la massima serietà, disponibilità e cortesia. Costituirà titolo
preferenziale la maggiore età e la conoscenza di base della lingua inglese 

ASSISTENTI AI BAGNANTI - Cremona
Scadenza: 26/02/2020
Il candidato ideale deve aver maturato un’esperienza pregressa nella mansione,
deve essere in possesso del regolare brevetto di salvataggio. E’ richiesta la
massima serietà, disponibilità e cortesia. Costituirà titolo preferenziale la
maggiore età e la conoscenza di base della lingua inglese. 



BARISTI - Cremona
Scadenza: 26/02/2020
Il candidato ideale deve aver maturato un’esperienza pregressa nella mansione,
deve possedere attestato haccp ed avere una forte propensione al contatto con il
pubblico. E’ richiesta la massima serietà, disponibilità e cortesia Costituirà titolo
preferenziale la maggiore età e la conoscenza di base della lingua inglese. 

ANIMATORI DI CONTATTO - Cremona
Scadenza: 26/02/2020
Il candidato ideale deve avere un forte propensione al lavoro di squadra e buona
capacità organizzativa, ma anche una buona resistenza allo stress. Deve essere
dinamico e dimostrare spirito di adattamento alle diverse situazioni. E’ richiesta
la massima serietà, disponibilità e cortesia. Costituirà titolo preferenziale la
pregressa esperienza maturata nel settore specialmente quella nei villaggi
turistici.

CASSIERE -COMMESSE - Cremona
Scadenza: 27/02/2020
Il candidato ideale deve possedere un’innata propensione al contatto con le
persone. E’ gradita esperienza nella mansione e buona conoscenza dei sistemi
informatici. E’ richiesta la massima disponibilità e cortesia. Costituirà titolo
preferenziale la maggiore età e la conoscenza di base della lingua inglese.

ADDETTI ALLE PULIZIE - Cremona
Scadenza: 28/02/2020
Il candidato ideale deve possedere una forte propensione al lavoro di gruppo. E’
gradita esperienza nella mansione. E’ richiesta la massima serietà, disponibilità e
cortesia. Costituirà titolo preferenziale la maggiore età e la residenza in zone
limitrofi. 

CUOCO ESPERTO - Cremona
Scadenza: 28/02/2020
Sono richiesti i seguenti requisiti: esperienza pluriennale nella mansione,
esperienza nella preparazione e nel servizio self-service, forte propensione al
lavoro di gruppo e massima serietà.

AIUTO CUCINA - Cremona
Scadenza: 28/02/2020
Il candidato ideale deve possedere una forte propensione al lavoro di gruppo. 
E richiesta esperienza in lavori analoghi. E’ richiesta la massima serietà,
disponibilità e cortesia. Costituirà titolo preferenziale la maggiore età.

GIARDINIERE ESPERTO - Cremona
Scadenza: 28/02/2020
Sono richiesti i seguenti requisiti: esperienza pluriennale come giardiniere,
esperienza nell’utilizzo delle macchine per manutenzione del verde, conoscenza
almeno di base delle piante. 



ELETTRICISTA ESPERTO - Cremona
Scadenza: 28/02/2020
Sono richiesti i seguenti requisiti: esperienza pluriennale come elettricista
esperienza nell’installazione e nella manutenzione degli impianti elettrici.
Massima serietà.  

OPERAIO SPECIALIZZATO - Crema
Scadenza: 29/02/2020
Silc ricerca figure da inserire nel reparto produzione e in quello di manutenzione
Si richiede preferibilmente diploma superiore ad indirizzo meccanico, flessibilità ed
attitudine ad imparare, lavoro su turni.

OPERATORE SOCIO SANITARIO - AUSILIARIO SOCIO ASSISTENZIALE – Crema 
Scadenza: 29/02/2020
Servizi socio-assistenziali anche a domicilio per minori, disabili, anziani.

EDUCATORE - EDUCATRICE – Crema 
Scadenza: 29/02/2020
IL CERCHIO SOC.COOP.SOC. seleziona EDUCATORI - EDUCATRICI da inserire nei
suoi servizi educativi: dopo-scuola classico; dopo-scuola specialistico (DSA) per
minori con disturbi dell'apprendimento; Scuola dell'infanzia; Servizi Integrativi
Scolatici (pre-scuola, tempo mensa, post-scuola). Necessaria la Laurea in Scienze
dell'educazione e della Formazione (L-19) o la Laurea Magistrale in Scienza
dell'Educazione e della Formazione: gli studi universitari possono anche essere in
corso. possibili anche gli studi in Psicologia con indirizzi educativi.

BOWLING CASTELVETRO PIACENTINO SELEZIONA PERSONALE - Castelvetro
Piacentino
Scadenza: 29/02/2020
Bowling Castelvetro seleziona personale da adibire a mansione cassa/bar.
Possibilità Part-time o full-time. Orario serale-notturno.

ADDETTI AL FACCHINAGGIO SPECIALIZZATO - Cremona - Casalmaggiore
Scadenza: 29/02/2020
Azienda di Cremona seleziona addetti/e al facchinaggio specializzati per cantieri
su Cremona e comuni limitrofi requisiti richiesti: - esperienza nel settore della
logistica, magazzinaggio e carico scarico merci - flessibilità oraria (mattina, sera,
sabati e domeniche) - utilizzo del muletto preferibilmente - patente b e
automunito/a.

LOGOPEDISTA - Cremona - Casalmaggiore
Scadenza: 29/02/2020
La figura professionale sarà impiegata nell'ambito della terapia a minori.



AUTISTA PAT. B PER TRASPORTO PERSONE - Casalmaggiore
Scadenza: 29/02/2020
Autista per trasporto di bambini. Il servizio si svolge in tarda mattinata e a meta'
pomeriggio dal lunedì al venerdì per un totale minimo di 10 ore a settimana.

AUTISTA Pat. B - Soresina 
Scadenza: 29/02/2020
La figura effettua il trasporto di persone dal lunedì al sabato con il seguente
impegno orario: 2 ore circa in prima mattinata e due ore circa nella fascia tardo
pomeriggio-sera nelle zone di Soresina e Crema. 

ASSISTENTE SOCIALE - Crema
Scadenza: 29/02/2020
Attività da svolgere nell'area anziani.
Titolo di studio: Laurea in Servizio Sociale triennale o magistrale.

AUTISTA SCUOLABUS – Cremona - Casalmaggiore
Scadenza: 29/02/2020
IL CERCHIO SOC.COOP.SOC. , sedi di Cremona e Casalmaggiore, seleziona autisti
con patente D/K O CQC pubblica da impiegare nei comuni di CREMONA e territorio
cremonese, CASALMAGGIORE e territorio casalasco.
Orario settimanale previsto dalle 23 alle 36 ore. 

EDUCATORE - EDUCATRICE – Cremona - Casalmaggiore
Scadenza: 29/02/2020
IL CERCHIO SOC.COOP.SOC. seleziona EDUCATORI - EDUCATRICI da inserire nei
suoi servizi educativi: dopo-scuola classico; dopo-scuola specialistico (DSA) per
minori con disturbi dell'apprendimento; Scuola dell'infanzia; Servizi Integrativi
Scolatici (pre-scuola, tempo mensa, post-scuola). Necessaria la Laurea in Scienze
dell'educazione e della Formazione (L-19) o la Laurea Magistrale in Scienza
dell'Educazione e della Formazione: gli studi universitari possono anche essere in
corso. Possibili anche gli studi in Psicologia con indirizzi educativi.

OPERATORE SOCIO SANITARIO - AUSILIARIO SOCIO ASSISTENZIALE – Cremona -
Casalmaggiore
Scadenza: 29/02/2020
Servizi socio-assistenziali a domicilio per minori, disabili, anziani.

EDUCATORE - EDUCATRICE PER SAAP E ADM – Cremona - Casalmaggiore
Scadenza: 29/02/2020
Il Cerchio soc.coop.soc. ricerca educatori/educatrici per :
- assistenza educativa di minori disabili e/o in condizione di svantaggio socio-
familiare in ambito scolastico ed extra-scolastico E/o servizi educativi domiciliari
per anziani, disabili e minori.
Titoli di studio:
Laurea in scienze dell'educazione o equivalenti
Laurea in servizio sociale



Laurea in psicologia
Laurea in materie umanistiche con almeno due anni di esperienza specifica.
Maturità' con almeno 5 anni di esperienza specifica. Qualifica post-diploma di
educatore professionale.

AUTISTA pat. B - trasporto merci - Casalmaggiore
Scadenza: 29/02/2020
Si ricerca per la zona di Casalmaggiore (Cr) AUTISTA con patente B per trasporto
con furgone di merci nelle province limitrofe.
La ricerca è rivolta anche a persone appartenenti alle categorie protette in base
alla Legge 68/99.

ADDETTI/E ALLE PULIZIE INDUSTRIALI – Cremona - Casalmaggiore
Scadenza: 29/02/2020
Si ricercano addetti/e alle pulizie industriali per cantieri su Casalmaggiore (Cr) e
Cremona. La figura effettua in sicurezza la pulizia degli ambienti industriali.
Conosce ed applica le regole e le buone pratiche per movimentare manualmente i
carichi, per prevenire i rischi nella pulizia degli ambienti, per gestire le polveri,
per effettuare la raccolta differenziata, la selezione e lo smaltimento dei rifiuti
presso abitazioni, uffici e luoghi di lavoro, per effettuare pulizie di luoghi alti,
vetrate e finestre, per lo stoccaggio e la conservazione dei prodotti e materiali
per le pulizie. Assicura inoltre la buona gestione della segnaletica nei luoghi di
conservazione di prodotti e materiali per le pulizie. Utilizza quando necessario
prodotti chimici per le pulizie, riconoscendone l’etichettatura ed identificando i
prodotti pericolosi ed osservando le norme tecniche per l’impiego, la
conservazione e lo smaltimento. Conosce le funzionalità dei macchinari
elettromeccanici per la pulizia (aspiratori, lava-pavimenti, mono-spazzole,
ecc...), utilizza se necessario mezzi di sollevamento e trasporto ed osserva le
indicazioni per l’utilizzo in sicurezza delle macchine elettromeccaniche per la
pulizia. Utilizza i dispositivi di protezione individuale previsti dal tipo di pulizia e
dal tipo di prodotti e macchinari impiegati.
Requisiti richiesti: - Flessibilità oraria (mattina, sera, sabati e domeniche) -
Patente B e automunito/a.
La ricerca è rivolta anche a persone appartenenti alle categorie protette in
base alla Legge 68/99.

EDUCATORI E EDUCATRICI IN RSA - Crema
Scadenza: 29/02/2020
Cooperativa di Cremona seleziona EDUCATORI-EDUCATRICI da impiegare in una
struttura residenziale per anziani RSA.
Requisiti richiesti: - laurea in Scienze dell'Educazione e/o della Formazione L19 o
Scienze dell'Educazione sanitaria - esperienza nell' animazione per anziani e nella
stesura del Piano Assistenziale Individuale - pat.B in possesso di automezzo -
predisposizione al lavoro in equipe.



ASSISTENTE ALL'INFANZIA – Cremona - Casalmaggiore
Scadenza: 29/02/2020
IL CERCHIO SOC.COOP.SOC. selezione personale da inserire nei Servizi Integrativi
Scolastici delle scuole materne, primarie e secondarie inferiori presso Istituti
Comprensivi a Cremona e comuni limitrofi, a Casalmaggiore e zona casalasca.
Questi i servizi dal lunedì al venerdì/sabato: pre-scuola ( dalle ore 7 o 7.30 alle
ore 8 circa ); Tempo mensa ( dalle ore 12.30 alle ore 13.30 circa) ; Post-scuola
(dalle ore 16 circa alle ore 17). Non è richiesto un titolo di studio particolare,
ma saranno preferiti colori con laurea in Scienze dell'educazione e della
Formazione.

ADDETTO ALLA TELECOMUNICAZIONE - Cremona
Scadenza: 29/02/2020
L'azienda ricerca un addetto alle telecomunicazioni che abbia le seguenti
caratteristiche:
- buona capacità di apprendimento, comunicativa e di iniziativa, propensione al
lavoro in team, capacità di comunicazione telefonica e telematica, buona
conoscenza dei social network, ottima conoscenza del pacchetto office, diploma
di scuola superiore.

OPERAIO FALEGNAME SERRAMENTISTA - Cremona
Scadenza: 29/02/2020
Eurointerim S.p.A. - Filiale di Casalmaggiore (CR) ricerca SERRAMENTISTA
FALEGNAME per nota azienda di Piadena operante nel settore legno da inserire in
produzione, per potenziamento dell'organico. La figura professionale ricercata
dovrà svolgere, inizialmente in affiancamento, le attività di produzione
serramenti e montaggio degli stessi presso i clienti. I requisiti indispensabili per lo
svolgimento del ruolo sono: esperienza maturata nel settore legno, in particolare
nella costruzione e montaggio di serramenti, e rapporto con la clientela.
Completano il profilo carattere dinamico, attitudine al lavoro in team, doti
relazionali. Contratto a tempo determinato con prospettiva di inserimento; dal
lunedì al venerdì full time; retribuzione commisurata all'esperienza e definita con
la Direzione Aziendale.

OPERAIO ALIMENTARE - Cremona
Scadenza: 05/03/2020
AL CENTRO SPA ricerca per azienda del settore alimentare cremonese Operai
Addetti alla Produzione. Il candidato ideale possiede un diploma di scuola
superiore, ha maturato anche breve esperienza in ambito produttivo, disponibile
sui 3 turni da lunedì a venerdì, automunito.
Inserimento in azienda in forte espansione, ambiente di lavoro giovane, iniziale
contratto di somministrazione con possibilità di trasformazione a tempo
indeterminato da parte dell'azienda utilizzatrice.



APPRENDISTA FALEGNAME - Cremona
Scadenza: 06/03/2020
Azienda di falegnameria su misura a gestione famigliare, ricerca giovane ragazzo
da poter formare ed inserire nel proprio organico. Si richiede serietà, disponibilità
e voglia di imparare questo mestiere artigianale, che va dalla produzione di
infissi, porte, e mobili su misura. 

IMPIEGATI/NUOVI COLLABORATORI - Cremona
Scadenza: 07/03/2020
Agenzia di Assicurazione BonAss Unipolsai cerca una o due persone da inserire
entro fine marzo 2020 nel team di lavoro. Abbiamo necessità di assumere 
una/due impiegati front-office che accolgano e gestiscano la clientela. Offriamo
quindi sei mesi di tirocinio formativo e un successivo periodo di apprendistato,
l'orario sarà un orario di ufficio e il luogo di lavoro è presso la nostra sede di via
Mantova 31 ( no porta porta - no provvigioni). Essendoci un percorso di
formazione intenso e prolungato, consigliamo di presentare il CV solo se si ha
intenzione di lavorare nel medio e lungo periodo nel settore Assicurativo.

OPERAIO TURNISTA - Cremona
Scadenza: 08/03/2020
Sei una persona dinamica ed immediatamente disponibile? Hai voglia di
intraprendere un percorso professionale in un'azienda in continua crescita?
Randstad Italia filiale di Cremona ha un'opportunità di lavoro per te! Per
importante azienda cliente in zona Soresina ricerchiamo un operaio addetto alla
produzione. Il candidato ideale è un candidato dinamico, motivato alla ricerca di
un impiego stabile. Preferibile esperienza pregressa di almeno un anno in
contesto di produzione. Pro-attività, capacità di lavorare in team, capacità di
lavorare con ritmi veloci e standard qualitativi elevati.

IMPIEGATO DI MAGAZZINO -  Cremona
Scadenza: 08/03/2020
Stiamo ricercando per concessionaria auto di Cremona un tirocinante per
inserimento in ufficio Service e Magazzino. La risorsa dovrà occuparsi
dell’accoglienza clienti, della prenotazione servizi di manutenzione, riparazione,
garanzia, della gestione ordini e reclami, della gestione del ricambi in magazzino,
catalogo elettronico e promozioni. Si richiede predisposizione al contatto con il
cliente, buona capacità di utilizzo del computer, attitudine alla risoluzione dei
problemi. Si offre tirocinio retribuito, di sei mesi full-time con possibilità di
inserimento.



TECNICO DELLA TRASFORMAZIONE AGROALIMENTARE DI QUALITÀ (BIO) -
Cremona
Scadenza: 08/03/2020
Si ricerca una persona che abbia esperienze di lavoro come tecnico della
trasformazione agroalimentare per conduzione laboratorio di trasformazione
ortaggi da Agricoltura Biologica. Competenze: capacità nella scelta, nella
preparazione e nella trasformazione dei prodotti alimentari, in particolare ortaggi
da Agricoltura Biologica, sovrintendendo al processo di lavorazione; capacità di
coordinamento e controllo delle fasi di fornitura, preparazione e lavorazione dei
prodotti alimentari,capacità di interviene nei processi di particolare complessità,
garantendo il regolare funzionamento delle attrezzature e degli impianti e il
rispetto degli standard di igiene e qualità attraverso un coordinamento mirato
dell'attività produttiva;  conoscenza delle caratteristiche organolettiche e
merceologiche degli alimenti, dei relativi valori nutrizionali e delle calorie,
nonché delle particolari proprietà dei prodotti da Agricoltura Biologica;  capacità
di coordinamento dei collaboratori nei processi produttivi. Si richiede titolo di
studio idoneo: tecnico della trasformazione agroalimentare. In mancanza di titolo
di studio idoneo sarà valutata l’esperienza lavorativa nel settore presso altre
aziende.

IMPIEGATO COMMERCIALE-  Cremona
Scadenza: 11/03/2020
Stiamo cercando un IMPIEGATO COMMERCIALE su Cremona e limitrofi (l'azienda ha
più sedi sul territorio). Il candidato dovrà occuparsi di: ordini di vendita, invio
preventivi, stipula contratti, evasioni ordini e relativa fatturazione; rete agenti,
calcoli provvigionali e statistiche di vendita; ordini di acquisto, invio ordini a
fornitori controllo fatture;organizzazione trasporti; organizzazione produzione,
inserimento ordini nel gestionale; verifica giacenze;prenotazione alberghi e
viaggi. REQUISITI: titolo di studio ragioneria o laurea in economia e commercio;
patente e automunito;lingua inglese e spagnola (preferibilmente anche il
francese);conoscenza della contabilità generale, excel e word.  Il candidato
ideale ha già maturato esperienza nell'ambito, è motivato e volenteroso, nonché
flessibile e affidabile. Si offre contratto a tempo determinato full time.

JUNIOR CONTROLLER-  Cremona
Scadenza: 11/03/2020
Il Gruppo Happy, polo produttivo e commerciale a livello europeo nella
produzione e commercializzazione dei contenitori per alimenti, è alla ricerca di
un Junior Controller per ampliamento organico. La figura, a diretto riporto del
Responsabile d’area, verrà inserita all’interno della Holding aziendale e si
occuperà di: rilevazione dati e stesura report, distinta base e cicli di lavoro,
analisi degli scostamenti Actual vs Budget/Forecast in termini di costi, tempi e
quantità, analisi dei KPI, contabilità industriale e budget di produzione, analisi
marginalità. Si ritiene requisito fondamentale una ottima conoscenza Excel.
Preferibile laurea in ambito economico ed esperienza pregressa, anche come
stagista. È previsto un inserimento a tempo determinato, finalizzato
all’assunzione. Sede di lavoro: Gadesco Pieve Delmona (CR).



BARISTA/CAMERIERE DI SALA -  Cremona
Scadenza: 31/03/2020
Centro Sportivo San Zeno ricerca personale da inserire nel proprio organico con
esperienza nel servizio bar, nel servizio di sala ristorante e se possibile
nell'utilizzo del palmare per le ordinazioni. Inquadramento part-time a tempo
determinato societari, comunicazioni vari istituti, preferibile minimo esperienza
di due anni.

OPERATORE SOCIO SANITARIO - AUSILIARIO SOCIO ASSISTENZIALE - CREMA E
CREMASCO - Cremona
Scadenza: 31/03/2020
Servizi Socio-Assistenziali A Domicilio Per Minori, Disabili, Anziani. Preferibile
esperienza nell'assistenza domiciliare.  

AUSILIARI SOCIO ASSISTENZIALI - Cremona
Scadenza: 15/04/2020
Fondazione ricerca ASA da inserire nell'organico della struttura. Le posizioni
aperte prevedono 38 ore settimanali (tempo pieno) su turnazione

RICERCA EDUCATORI/TERAPISTI OCCUPAZIONALI - Cremona
Scadenza: 15/04/2020
La Fondazione ricerca laureati in scienze dell'educazione e/ o
terapiaoccupazionale da inserire nel team della residenza sanitaria disabili della
struttura. Le posizioni aperte prevedono 38 ore settimanali (tempo pieno) su
turnazione.

TORNITORE - Cremona
Scadenza: 30/04/2020
Eurointerim S.p.A. - Filiale di Casalmaggiore (CR) ricerca TORNITORE
JUNIOR/SENIOR per nota azienda di SOSPIRO (CR) operante nel settore
metalmeccanico. La figura professionale ricercata dovrà svolgere in autonomia o
in affiancamento le attività di tornitura di metalli e componenti meccanici. I
requisiti richiesti per lo svolgimento del ruolo sono minima esperienza come
tornitore, ottima conoscenza (pratica o scolastica) del tornio parallelo, buona
conoscenza del disegno tecnico meccanico. Completano il profilo attitudine al
lavoro in team, precisione, capacità realizzative.
Contratto a tempo determinato con prospettiva di inserimento; dal lunedì al
venerdì full time; retribuzione commisurata all'esperienza e definita con la
Direzione Aziendale

ADDETTO/A CONTROLLO QUALITÀ METALMECCANICO - Cremona
Scadenza: 30/04/2020
Eurointerim S.p.A. - Filiale di Casalmaggiore (CR) ricerca ADDETTO/A CONTROLLO
QUALITà METALMECCANICO per nota azienda di SOSPIRO (CR) operante nel settore
metalmeccanico.
La figura professionale ricercata dovrà controllare i componenti lavorati con
macchine utensili/carpenteria e componenti già montati meccanicamente. I
requisiti richiesti per lo svolgimento del ruolo sono 2/3 anni di esperienza nel



controllo qualità metalmeccanico, ottime conoscenze in metrologia e del
processo produttivo metalmeccanico, diploma tecnico meccanico. La figura
professionale ricercata lavorerà all'interno di un team dove sono già presenti due
persone con pari ruolo, in stretta collaborazione con i capi reparto macchine
utensili,saldatura e montaggio. Completano il profilo gestione dei collaboratori,
autoefficacia, doti relazionali, attitudine al lavoro in team, precisione, capacità
di coordinamento, capacità di ascolto, capacità di analisi e di sintesi.
Contratto a tempo determinato con prospettiva di inserimento; dal lunedì al
venerdì full time; retribuzione commisurata all'esperienza e definita con la
Direzione Aziendale

LATTONIERE - Cremona
Scadenza: 30/04/2020
Eurointerim S.p.A. - Filiale di Casalmaggiore (CR) ricerca LATTONIERE per nota
azienda di Casalmaggiore operante nel settore edilizio per potenziamento
organico.
La figura professionale ricercata dovrà svolgere le attività di posa di guaina su
tetti e posa di tetti in legno, l'impermeabilizzazione delle coperture e la pulizia
dei tetti. Completano il profilo attitudine al lavoro in team, precisione, capacità
di adattamento, resistenza allo stress, capacità di ascolto. Si valutano con almeno
un'esperienza di lavoro in quota.

PER LEGGERE I REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
E SCARICARE I BANDI COMPLETI VISITA LA PAGINA:

informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.



CONCORSI CREMONA E PROVINCIA
 

N. 1 - ISTRUTTORE TECNICO - AREA TECNICA - CAT. C - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO 
Ente: Unione dei Comuni di Pontevico e Robecco d'Oglio Pontevico BS 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
cremona-e-provincia 
Scadenza: 20 Feb 2020 

N. 1 - INFERMIERE PROFESSIONALE - TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Casa di Riposo Fondazione Guida Onlus Fengo di Acquanegra CR 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
cremona-e-provincia 
Scadenza: 24 Feb 2020 

N. 1 - ESPERTO TECNICO - SETTORE PATRIMONIO ED EDILIZIA SCOLASTICA - CAT. D
- TEMPO PIENO E INDETERMINATO - MOBILITA' VOLONTARIA 
Ente: Provincia Cremona CR 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
cremona-e-provincia 
Scadenza: 25 Feb 2020  



N. 26 - AGENTI DI POLIZIA MUNICIPALE - CAT. C 
Ente: Comune Bergamo BG 
Il presente concorso è bandito dal Comune di Bergamo in gestione sovracomunale
con il Comune di Cremona.   
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
cremona-e-provincia 
Scadenza: 27 Feb 2020 

N. 2 - DIRIGENTI MEDICI DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 
Ente: ASST Crema CR 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
cremona-e-provincia 
Scadenza: 05 Mar 2020 

GRADUATORIA INTEGRATIVA PER AUSILIARI SOCIO ASSISTENZIALI - CAT. B1 - TEMPO
DETERMINATO 
Ente: Cremona Solidale - Azienda speciale comunale per i Servizi alla persona
Cremona CR 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
cremona-e-provincia 
Scadenza: 06 Mar 2020 

PER LEGGERE I REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
E SCARICARE I BANDI COMPLETI VISITA LA PAGINA:

informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.



CONCORSI FUORI PROVINCIA

N. 2 - SPECIALISTI AMMINISTRATIVI DI SUPPORTO - CAT. D - CONTRATTO
FOMAZIONE E LAVORO 24 MESI 
Ente: Città Metropolitana Milano MI 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia
Scadenza: 17 Feb 2020 

N. 17 - COLLABORATORI PROFESSIONALI ASSISTENTI SOCIALI - CAT. D - TEMPO
INDETERMINATO 
Ente: Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera - Regione Veneto Verona VR 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 17 Feb 2020 

N. 1 - AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CAT. C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Borghetto Lodigiano LO 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 20 Feb 2020 

N. 1 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - AREA SERVIZI ALLA PERSONA - CAT. C -
TEMPO INDETERMINATO E PART TIME 24 ORE 
Ente: Comune Travagliato BS 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 20 Feb 2020 

N. 10 - COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI - TECNICI SANITARI DI
RADIOLOGIA MEDICA - TEMPO INDETERMINATO 
Ente: Azienda Ospedaliera Nazionale Santi Antonio e Biagio e Cesare Arrigo
Alessandria AL 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 20 Feb 2020 

N. 17 - COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI FISIOTERAPISTI - TEMPO
INDETERMINATO 
Ente: Azienda Ospedaliera Nazionale Santi Antonio e Biagio e Cesare Arrigo
Alessandria AL 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia  
Scadenza: 20 Feb 2020 



N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO - CAT. D1 - TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Ospitaletto BS 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 20 Feb 2020 

N. 1 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO SETTORE PERSONALE - CAT. C 
Ente: Comune Rovato BS 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 21 Feb 2020 

N. 1 - COLLABORATORE PROFESSIONALE TERMINALISTA - CAT. B3 - RISERVATO
ART. 1 L. 68/1999 
Ente: Comune Rovato BS 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia  
Scadenza: 21 Feb 2020 

N. 66 - ALLIEVI UFFICIALI DEL RUOLO NORMALE - COMPARTO ORDINARIO E
AERONAVALE - A.A. 2020/2021 
Ente: Guardia di Finanza Roma Roma 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia  
Scadenza: 21 Feb 2020 

N. 1 - ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO - RISERVA
ART. 1 c.1 - L. 68/1999 
Ente: Comune Casalpusterlengo LO 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 27 Feb 2020 

N. 1 - ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Lonato del Garda BS 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 27 Feb 2020 

N. 26 - AGENTI DI POLIZIA MUNICIPALE - CAT. C 
Ente: Comune Bergamo BG 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia  
Scadenza: 27 Feb 2020 



N. 2 - ISTRUTTORI DIRETTIVI INFORMATICI - CAT. D - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO 
Ente: Provincia Parma PR 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 27 Feb 2020 

N. 1650 - ALLIEVI AGENTI DELLA POLIZIA DI STATO 
Ente: Ministero Interno - Polizia di Stato Roma Roma 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 01 Mar 2020 

N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE - CAT. D - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO 
Ente: Comune Bovezzo BS 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 01 Mar 2020 

N. 1 - ISTRUTTORE INFORMATICO - CAT. C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Bovezzo BS 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 01 Mar 2020 

N. 160 - COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI - INFERMIERI - CAT. D - TEMPO
INDETERMINATO 
Ente: Azienda Ospedaliera Universitaria "San Giovanni di Dio e Ruggi d'Aragona"
Salerno SA 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 01 Mar 2020 

N. 1 - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE - AREA SOCIOLOGICA -
CAT. D 
Ente: Azienda USL Parma PR 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 01 Mar 2020 

N. 1 - AUTISTA SCUOLABUS - OPERAIO SPECIALIZZATO - AREA TECNICO
MANUTENTIVA - CAT. B3 - TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Fiesse BS 
RRequisiti: Leggi i requisiti su
http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia 
Scadenza: 02 Mar 2020 



N. 48 - COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI - TECNICI SANITARI DI
LABORATORIO BIOMEDICO - CAT. D - TEMPO INDETERMINATO 
Ente: Azienda Ligure Sanitaria della Regione Liguria Genova GE 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 02 Mar 2020 

N. 53 - OPERATORI SOCIO SANITARI 
Ente: Azienda Sanitaria Locale e Azienda Ospedaliera "SS. Antonio e Biagio e C.
Arrigo" Alessandria AL 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia
Scadenza: 02 Mar 2020 

N. 3 - COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI - TECNICI SANITARI DI
RADIOLOGIA MEDICA - CAT. D 
Ente: ASST Lodi LO 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia
Scadenza: 02 Mar 2020 

N. 1 - COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - ASSISTENTE SANITARIO - CAT.
D Ente: ASST Spedali Civili Brescia BS 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia
Scadenza: 02 Mar 2020

N. 1 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - AREA SERVIZI SOCIALI - CAT. C - TEMPO
PIENO E INDETERMINATO - AVVISO DI MOBILITA' 
Ente: Comune Borgo San Giacomo BS 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia
Scadenza: 05 Mar 2020 

N. 9 - AGENTI DI POLIZIA LOCALE - CAT. C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Brescia BS 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia
Scadenza: 05 Mar 2020 

N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI-
ELETTORALE - CAT. D - TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Lonato del Garda BS 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 05 Mar 2020 



N. 27 - AGENTI DI POLIZIA MUNICIPALE - CAT. C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Montecatini Terme PT 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia
Scadenza: 05 Mar 2020 

N. 91 - TECNICI DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO - F1
- TEMPO INDETERMINATO 
Ente: Ministero della Salute Roma 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia
Scadenza: 05 Mar 2020 

N. 89 - FUNZIONARI AMMINISTRATIVI - CAT. D - TEMPO INDETERMINATO - RISERVA
DI 10 POSTI L.68/1999 
Ente: Regione Toscana 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia
Scadenza: 06 Mar 2020 

N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - VICE SEGRETARIO PRESSO IL
SETTORE SERVIZI GENERALI - CAT. D - TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Fontevivo PR 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 06 Mar 2020 

N. 5 - ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI - CAT. C - TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Castiglione delle Stiviere MN 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia
Scadenza: 08 Mar 2020 

N. 2 - ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI CONTABILI - CAT. C - TEMPO PIENO E
INDETERMINATO 
Ente: Comune Sommacampagna VR 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia
Scadenza: 09 Mar 2020 



N. 2 - ISTRUTTORI DIRETTIVI TECNICI - CAT. D - TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Castiglione delle Stiviere MN 
Requisiti: Leggi i requisiti su http://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-
fuori-provincia 
Scadenza: 10 Mar 2020 

PER LEGGERE I REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
E SCARICARE I BANDI COMPLETI VISITA LA PAGINA:

informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91,
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.



L’INFORMAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMONA 

E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a
disposizione di tutti. Tutti i cittadini, in particolare i giovani, possono accedere al servizio
in modo autonomo o avvalersi dell’aiuto di operatori specializzati.

Dove 
Via Palestro, 17 – 26100 Cremona

Orari 
 lunedì dalle 10.00 alle 13.30
 martedì dalle 10.00 alle 13.30 e dalle 16.00 alle 18.00
 mercoledì dalle 10.00 alle 18.00
 giovedì dalle 10.00 alle 13.30
 venerdì dalle 10.00 alle 13.30
Inoltre per le consulenze, lo sportello riceve su appuntamento anche:
 lunedì, martedì, giovedì, venerdì dalle 8.30 alle 10.00 e dalle 13.30 alle 14.30

 mercoledì dalle 8.30 alle 10.00

Contatti
Tel. 0372 407950
Per informazioni generali, segnalazioni e suggerimenti
informagiovani@comune.cremona.it
Per informazioni relative al settore lavoro
info.lavoro@comune.cremona.it

I portali dell’Informagiovani
informagiovani.comune.cremona.it 
cvqui.jobiri.com - www.sitorientalavoro.it
www.orientainweb.it - universita.comune.cremona.it

Social
www.facebook.com/informagiovani.cremona
twitter.com/IGCremona
www.youtube.com/user/informagiovanicr
www.flickr.com/photos/informagiovanicremona/
pinterest.com/igcremona/
www.instagram.com/igcremona



SPORTELLO ORIENTAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMA 
L’Orientagiovani del Comune di Crema in rete con l’Agenzia Servizi Informagiovani del 
Comune di Cremona gestisce lo Sportello Lavoro rivolto ai giovani in cerca di occupazione.

Dove 
Piazza Duomo, 19 – 26013 – Crema (CR)

Orari Orientagiovani e Sportello Lavoro
 lunedì: 14.00 – 18.00 
 martedì, mercoledì e giovedì: 9.00 – 12.00 e 14.00 – 18.00
 venerdì: 9.00 – 12.00 

Inoltre lo sportello lavoro riceve su appuntamento anche:
 lunedì: 9.00 – 12.00

Contatti
Tel. 0373 894500 – 501 - 504
Per informazioni generali, segnalazioni e suggerimenti:
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it - orientagiovani@comune.crema.cr.it
www.orientagiovanicrema.it - http://crema.cvqui.it
https://www.facebook.com/orientagiovani.crema/

Cerchi lavoro e hai bisogno di una mano? 
All’Informagiovani di Cremona e all’Orientagiovani di Crema trovi: 

offerte di lavoro
colloqui personalizzati

consulenza per la stesura del curriculum
banche dati online
bandi di concorso

bacheche, annunci e riviste specializzate
tirocini e stage

informazioni sul lavoro all’estero

https://www.facebook.com/orientagiovani.crema/
http://informagiovani.comune.cremona.it/
mailto:info.lavoro@comune.cremona.it
mailto:informagiovani@comune.cremona.it


novità su formazione e lavoro e tanto altro…

Vuoi essere sempre informato sul lavoro e sui concorsi pubblici?
ISCRIVITI ALLE NEWSLETTER “CONCORSI E LAVORO” 
DELL’INFORMAGIOVANI E DELL’ORIENTAGIOVANI!

La newsletter ti tiene aggiornato con:
 opportunità, offerte e proposte di lavoro dal territorio
 concorsi e selezioni pubbliche della provincia di Cremona
 una selezione dei principali concorsi banditi dagli Enti Pubblici a livello nazionale
 notizie, iniziative ed eventi legati al mondo del lavoro.

Newsletter Informagiovani
La newsletter viene inviata con cadenza settimanale (il lunedì per le offerte di lavoro e il
giovedì per i concorsi a Cremona e provincia e i principali concorsi fuori provincia), ma
vengono anche realizzate newsletter “speciali” per notizie di particolare rilevanza o per
promuovere eventi ed iniziative dedicate al mondo del lavoro.
Come fare:
Vai al sito dell’Informagiovani:  http://informagiovani.comune.cremona.it
Clicca su “ISCRIVITI ALLA NEWSLETTER CONCORSI E LAVORO” 
Inserisci la tua e-mail e seleziona la newsletter “Concorsi e lavoro”
Importante! 
Dopo avere cliccato “Iscriviti alla newsletter selezionata” riceverai una prima e-mail che
richiederà di confermare la volontà di iscriverti. Questo per evitare che altri utilizzino la
tua casella senza autorizzazione. Una successiva mail ti segnalerà il completamento delle
operazioni di iscrizione.

Newsletter Orientagiovani
La newsletter viene inviata ogni venerdì.
Come fare:
Vai al sito dell’Orientagiovani: www.orientagiovanicrema.it
Clicca su “NEWSLETTER – Per iscriverti clicca qui” 
Inserisci e-mail, nome e cognome
Importante! 
Dopo avere cliccato “Iscriviti” riceverai una prima e-mail che richiederà di confermare la 
volontà di iscriverti. Questo per evitare che altri utilizzino la tua casella senza 
autorizzazione.
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