
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	

Speciale LAVORO E CONCORSI 
21 MAGGIO 2019 

CREMONA 
 
Informagiovani  
Comune di Cremona 
 
Via Palestro, 17 – 26100 Cremona 
Tel. 0372 407950 
informagiovani@comune.cremona.it  
info.lavoro@comune.cremona.it 
informagiovani.comune.cremona.it 
www.cvqui.it  
	

CVQUI JOBIRI  
COMING SOON! 

 
SONO INIZIATE LE OPERAZIONI 
PER IL PASSAGGIO DA CVQUI 

ALLA NUOVA BANCA DATI LAVORO  
CVQUI JOBIRI 

CHE SARA’A BREVE ONLINE 
 

Per questo motivo, per alcuni giorni,  
il vecchio Cvqui non sarà accessibile 

 
Ci scusiamo per il disagio. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

CREMA 
 
Sportello Lavoro Orientagiovani  
Comune di Crema 
Servizio in rete con Informagiovani  
Comune di Cremona 
  
Via Civerchi, 9 – 26013 Crema  
Tel. 0373 893324 – 893325 - 893330 
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it 
orientagiovani@comune.crema.cr.it 
www.orientagiovanicrema.it  
crema.cvqui.it  
	



	

 
CONCORSI CREMONA E PROVINCIA 

	
 
N. 1 - DIRIGENTE MEDICO DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA - TEMPO INDETERMINATO 
- MOBILITA' 
Ente: ASST Crema CR 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 29 Maggio 2019 
 
N. 1 - DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA INTERNA - U.O. DI RIABILITAZIONE 
CARDIOLOGICA - TEMPO INDETERMINATO - MOBILITA' 
Ente: ASST Crema CR 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 30 Maggio 2019 
 
N. 2 - DIRIGENTE MEDICO DI PEDIATRIA 
Ente: ASST Crema CR 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 30 Maggio 2019 
 
N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO - CATEGORIA D1 - TEMPO PIENO (36 ORE SETTIMANALI) 
E DETERMINATO (24 MESI) - SERVIZIO PROGETTI E RISORSE DELL'AREA SEGRETARIO 
GENERALE - CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 
Ente: Comune Cremona CR 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 03 Giu 2019 
 
N. 5 - DIRIGENTI MEDICI - ANESTESIA E RIANIMAZIONE - TEMPO INDETERMINATO 
Ente: ASST Cremona CR 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 06 Giu 2019  
 
 
 
 

SELEZIONI E CONCORSI 
IN PROVINCIA DI CREMONA E FUORI PROVINCIA 

	
Per consultare i bandi sotto indicati è necessario collegarsi al sito 

dell'Informagiovani http://informagiovani.comune.cremona.it nella sezione 
 "BANCA DATI CONCORSI” e seguire le indicazioni. 

 
ATTENZIONE!!! Non inviare i Curriculum Vitae direttamente all’Informagiovani:  

per candidarsi è necessario seguire le indicazioni riportate 
 in ogni bando consultabile on-line. 

Le domande e i CV inviati all’Informagiovani 
 non saranno presi in considerazione. 

	
	
	
	
	



N. 3 - DIRIGENTI MEDICI - CARDIOLOGIA - TEMPO INDETERMINATO  
Ente: ASST Cremona CR  
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando.  
Scadenza: 13 Giu 2019 
 
	

	
	

CONCORSI FUORI PROVINCIA 
 
N. 2 - AGENTE POLIZIA LOCALE - CATEGORIA C - TEMPO INDETERMINATO 
Ente: Comune Cernusco sul Naviglio MI 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 29 Maggio 2019 
 
N. 1 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CATEGORIA C - UFFICO SERVIZI SOCIALI E 
PUBBLICA ISTRUZIONE - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 
Ente: Comune Dresano MI 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 29 Maggio 2019 
 
N. 1 - ISTRUTTORE TECNICO - CATEGORIA C - SERVIZIO BIBLIOTECA E PUBBLICA 
ISTRUZIONE - TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE (25 ORE E 12 MINUTI) - MOBILITA' 
Ente: Città Seriate BG 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 29 Maggio 2019	
	
N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO DELLE ATTIVITA' AMMINISTRATIVE E CONTABILI - 
CATEGORIA D - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO  
Ente: Comune Mantova MN  
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 30 Maggio 2019  
 
N. 1 - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - CATEGORIA B3 - AREA STRATEGICA CURA 
DELLA PERSONA E PROMOZIONE TURISTICA - TEMPO PARZIALE ED INDETERMINATO - 
MOBILITA' 
Ente: Comune San Colombano al Lambro MI 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 02 Giu 2019 
 

PER LEGGERE I REQUISITI DI PARTECIPAZIONE  
E SCARICARE I BANDI COMPLETI VISITA LA PAGINA: 

informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia 
 

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, 
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. 	



N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO DELLE ATTIVITA' CONTABILI - CATEGORIA D - TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO 
Ente: Città Corsico MI 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 03 Giu 2019 
 
N. 2 - ISTRUTTORE DELLE ATTIVITA' CONTABILI - CATEGORIA C - TEMPO 
INDETERMINATO 
Ente: Città Corsico MI 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 03 Giu 2019 
 
N. 5 - AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CATEGORIA C - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 
Ente: Comune Desenzano BS 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 03 Giu 2019 
 
N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO - CATEGORIA D - SETTORE AFFARI GENERALI ED 
ISTITUZIONALI - SERVIZI DEMOGRAFICI - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 
Ente: Comune Cavriago RE 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 03 Giu 2019 
 
N. 5 - COLLABORATORE PROFESSIONALE - ASSISTENTE SOCIALE - CATEGORIA D - 
TEMPO INDETERMINATO 
Ente: ASST Lodi LO 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 03 Giu 2019 
 
N. 4 - ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CATEGORIA D - TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO 
Ente: Comune Verona VR  
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 03 Giu 2019  
 
N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO - CATEGORIA D - SETTORE AFFARI GENERALI ED 
ISTITUZIONALI - SERVIZI DEMOGRAFICI - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO   
Ente: Comune Cavriago RE  
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 03 Giu 2019  
 
N. 2 - ISTRUTTORE TECNICO - CATEGORIA C - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 
Ente: Comune Desenzano del Garda BS 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 06 Giu 2019 
 
 
 



N. 2 - ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 
Ente: Provincia Reggio Emilia RE 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 06 Giu 2019 
 
N. 1 - ISTRUTTORE DI VIGILANZA - AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CATEGORIA C - 
TEMPO PIENO (36 ORE SETTIMANALI) ED INDETERMINATO - MOBILITA' 
Ente: Comune Ceresara MN 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 06 Giu 2019 
 
N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - CATEGORIA D - TEMPO 
DETERMINATO E PARZIALE (18/36 ORE SETTIMANALI))  
Ente: Comune Traversetolo PR  
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 06 Giu 2019  
 
N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CATEGORIA D - TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO  
Ente: Comune Traversetolo PR  
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 06 Giu 2019  
 
GRADUATORIA - ASSISTENTE BIBILIOTECA - CATEGORIA C - TEMPO PIENO E 
DETERMINATO 
Ente: Comune Cernusco sul Naviglio MI 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 10 Giu 2019 
 
N. 1 - ASSISTENTE SOCIALE - CATEGORIA D - DIREZIONE SERVIZI AL CITTADINO - 
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO - MOBILITA' 
Ente: Comune Treviglio BG 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 10 Giu 2019 
 
N. 2 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE - CATEGORIA C - TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO 
Ente: Comune Treviglio BG 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 10 Giu 2019 
 
N. 1 - EDUCATORE ASILO NIDO - CATEGORIA C - TEMPO PIENO ED INDETERMIANTO - 
MOBILITA' 
Ente: Comune Treviglio BG 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 10 Giu 2019 
 



N. 1 - ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE - CATEGORIA D - TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO 
Ente: Comune Noviglio MI 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 13 Giu 2019 
 
N. 4 - ISPETTORE DI POLIZIA LOCALE - CATEGORIA D - TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO 
Ente: Unione dei Comuni Bassa Reggiana Bassa Reggiana RE 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 13 Giu 2019 
 
N. 1 - ASSISTENTE SOCIALE - CATEGORIA D - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 
Ente: Città Desenzano del Garda BS 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 13 Giu 2019  
 
N. 1 - ASSISTENTE SOCIALE - CATEGORIA D - SETTORE SERVIZI ALLE PERSONE - TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO - MOBILITA'  
Ente: Città Brugherio MB  
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 16 Giu 2019  
 
N. 2 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CATEGORIA C - SETTORE TERRITORIO - TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO - MOBILITA'  
Ente: Città Brugherio MB  
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 16 Giu 2019  
 
N. 1 - ISTRUTTORE CONTABILE - CATEGORIA C - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO  
Ente: Comune Gossolengo PC  
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando allegato.  
Scadenza: 16 Giu 2019  
 
N. 1 - OPERAIO PROVETTO - CATEGORIA B3 - TEMPO PIENO ED INDETERMINATO  
Ente: Comune Gossolengo PC  
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 16 Giu 2019  
 
N. 1 - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - CATEGORIA C - TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO  
Ente: Comune Merlino LO  
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando.  
Scadenza: 16 Giu 2019  
 
 
 
 



N . 2 - ISTRUTTORE TECNICO EDUCATIVO NIDI INFANZIA - CATEGORIA C - TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO 
Ente: Comune Parma PR 
Requisiti: I candidati interessati dovranno essere in possesso di requisiti generali e 
specifici come riportati nel bando. 
Scadenza: 17 Giu 2019	
	
INSEGNANTI SCUOLE DELL'INFANZIA - TEMPO DETERMINATO - FORMAZIONE DI UN 
ELENCO INTEGRATIVO DELLA VIGENTE GRADUATORIA  
Ente: Comune Brescia (BS)  
Requisiti: - Essere in possesso del diploma di abilitazione all’insegnamento nelle scuole 
del grado preparatorio o di maturità magistrale - conseguiti entro l’anno scolastico 
2001/2002 - o essere in possesso della laurea in Scienze della Formazione Primaria, 
indirizzo per la scuola dell’infanzia (o laurea a ciclo unico Scienze della Formazione 
Primaria classe LM 85-bis). - Avere idoneità fisica alle funzioni di Insegnante Scuole 
dell’Infanzia (da accertarsi a cura dell’Amministrazione). Ai sensi dell’art. 1 della Legge 
23.03.1991 n. 120, la condizione di non vedente é causa di inidoneità fisica per 
l’adempimento dei compiti specifici attribuiti alla figura professionale dell’Insegnante 
Scuola dell’Infanzia e principalmente per quanto attiene l’osservazione analitica delle 
“produzioni” o comportamenti del bambino ai fini di una verifica dei parametri evolutivi 
della sua personalità e della salvaguardia della sua incolumità.  
ATTENZIONE: Verificare la data di scadenza consultando il bando. 
Scadenza: 28 Giu 2019 	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

PER LEGGERE I REQUISITI DI PARTECIPAZIONE  
E SCARICARE I BANDI COMPLETI VISITA LA PAGINA: 

informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia 
 

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, 
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. 	



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
L’INFORMAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMONA  
 
E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a 
disposizione di tutti. Tutti i cittadini, in particolare i giovani, possono accedere al servizio 
in modo autonomo o avvalersi dell’aiuto di operatori specializzati. 
 
Dove  
Via Palestro, 17 – 26100 Cremona 
 
Orari  
• lunedì dalle 10.00 alle 13.30 
• martedì dalle 10.00 alle 13.30 e dalle 16.00 alle 18.00 
• mercoledì dalle 10.00 alle 18.00 
• giovedì dalle 10.00 alle 13.30 
• venerdì dalle 10.00 alle 13.30 
Inoltre per le consulenze, lo sportello riceve su appuntamento anche: 
• lunedì, martedì, giovedì, venerdì dalle 8.30 alle 10.00 e dalle 13.30 alle 14.30 
• mercoledì dalle 8.30 alle 10.00 
 
Contatti 
Tel. 0372 407950 
Per informazioni generali, segnalazioni e suggerimenti 
informagiovani@comune.cremona.it 
Per informazioni relative al settore lavoro 
info.lavoro@comune.cremona.it 
 
I portali dell’Informagiovani 
informagiovani.comune.cremona.it  
www.cvqui.it - www.sitorientalavoro.it 
www.orientainweb.it - universita.comune.cremona.it 
 
Social 
www.facebook.com/informagiovani.cremona 
twitter.com/IGCremona 
www.youtube.com/user/informagiovanicr 
www.flickr.com/photos/informagiovanicremona/ 
pinterest.com/igcremona/ 
 
www.instagram.com/igcremona 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SPORTELLO ORIENTAGIOVANI DEL COMUNE DI CREMA  
 
L’Orientagiovani del Comune di Crema in rete con l’Agenzia Servizi Informagiovani del 
Comune di Cremona gestisce lo Sportello Lavoro rivolto ai giovani in cerca di 
occupazione. 
 
Dove  
Via Civerchi, 9 – 26013 – Crema (CR) 
 
Orari Orientagiovani e Sportello Lavoro 
• lunedì e giovedì: 15.00 – 18.00 
• martedì e venerdì: 10.00 – 12.00 e 15.00 – 18.00 
• mercoledì: 10.00 – 12.00 e 14.00 – 18.00 
Inoltre lo sportello lavoro riceve su appuntamento anche: 
• lunedì e giovedì: 9.00 – 12.00 
• martedì: 14.00 – 15.00 
• venerdì: 9.00 – 10.00 
 

Contatti 
Tel. 0373 893324 – 893325 – 893328 
Per informazioni generali, segnalazioni e suggerimenti: 
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it - orientagiovani@comune.crema.cr.it 
www.orientagiovanicrema.it - http://crema.cvqui.it 
https://www.facebook.com/orientagiovani.crema/ 
 

 

Cerchi lavoro e hai bisogno di una mano?  
All’Informagiovani di Cremona e all’Orientagiovani di Crema trovi:  

 
offerte di lavoro 

colloqui personalizzati 
consulenza per la stesura del curriculum 

banche dati online 
bandi di concorso 

bacheche, annunci e riviste specializzate 
tirocini e stage 

informazioni sul lavoro all’estero 
novità su formazione e lavoro e tanto altro… 



• indicazioni sui servizi del territorio 

Vuoi essere sempre informato sul lavoro e sui concorsi 
pubblici? 
ISCRIVITI ALLE NEWSLETTER “CONCORSI E LAVORO” 
DELL’INFORMAGIOVANI E DELL’ORIENTAGIOVANI! 
 
La newsletter ti tiene aggiornato con: 
• opportunità, offerte e proposte di lavoro dal territorio 
• concorsi e selezioni pubbliche della provincia di Cremona 
• una selezione dei principali concorsi banditi dagli Enti Pubblici a livello nazionale 
• notizie, iniziative ed eventi legati al mondo del lavoro. 
 
Newsletter Informagiovani 
La newsletter viene inviata con cadenza settimanale (il lunedì per le offerte di lavoro e il 
giovedì per i concorsi a Cremona e provincia e i principali concorsi fuori provincia), ma 
vengono anche realizzate newsletter “speciali” per notizie di particolare rilevanza o per 
promuovere eventi ed iniziative dedicate al mondo del lavoro. 
Come fare: 
Vai al sito dell’Informagiovani:  http://informagiovani.comune.cremona.it 
Clicca su “ISCRIVITI ALLA NEWSLETTER CONCORSI E LAVORO”  
Inserisci la tua e-mail e seleziona la newsletter “Concorsi e lavoro” 
Importante!  
Dopo avere cliccato “Iscriviti alla newsletter selezionata” riceverai una prima e-mail che 
richiederà di confermare la volontà di iscriverti. Questo per evitare che altri utilizzino la 
tua casella senza autorizzazione. Una successiva mail ti segnalerà il completamento delle 
operazioni di iscrizione. 
	
Newsletter Orientagiovani 
La newsletter viene inviata ogni venerdì. 
Come fare: 
Vai al sito dell’Orientagiovani: www.orientagiovanicrema.it 
Clicca su “NEWSLETTER – Per iscriverti clicca qui”  
Inserisci e-mail, nome e cognome 
Importante!  
Dopo avere cliccato “Iscriviti” riceverai una prima e-mail che richiederà di confermare la 
volontà di iscriverti. Questo per evitare che altri utilizzino la tua casella senza 
autorizzazione.	
	


